“Afo de la Unidad, la Paz Iﬂ el Déﬂﬂ; -
ORDENANZA MUNICIPAL N° 017-2023-MPU
Contamana, 11 de setlembre del 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI - CONTAMANA.
POR CUANTO:
VISTO:

El acuerdo de concejo N 023-2023-MPU-CM-SEC, de fecha 11 de setiambre del
2023, mediante el cual, se aprobdé la ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES — ROF Y LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI,
adoptada en Sesidn Extraordinaria de Concejo N°011-2023, de fecha 11 de satiembre del
2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pard,
y el articulo Il ded Titulo Prefiminar de la Ley N* 27972, Ley Organica de Municipalidades, Las
Municipalidades Gozan de autonomia Politica, econbmica y administrativa en los asuntos de
su competencia.

Que, la Ley N* 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, establece en su articulo 28",
: gque |3 estructura basica de la municipalidad comprende en el ambito administrative, a la
| gerencia municipal, @ érgano de auditoria interna, la procuraduria plblica municipal, la oficina
J de asesoria juridica y la oficina de planeamiento y presupuesto; ella estd de acuerdo a su
disponibilidad econdmica y los limites presupuestales asignados para gasto corriente. Los
demas organos de linea, apoyo y asesoria se establecen conforme lo determina cada
gobierno local

Que, la Ley N* 27658 — Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, declara
al Estado en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion pablica y
construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano

Que, mediante Ley N* 31410 — Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la Funcidn Publica de funcionarios y Directivos de Libre
“Designacion y Remocion, establece los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso
a los cargos de funcionarios y directivos piblicos de libre designacion y remocion, con el fin
de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcién,

Que, mediante Decreto Supramo N* 054-2018-PCM, se aprueba los Lineamientos de
Organizacién del Estado, en cuyo articulo 6° considera los criterios para su disano
organizacional, considerando entre los mas importantes: a3) Estrategias y prioridades
Institucionales, y b) Bienes y Servicios que presta, evaluando el nivel de cobertura y demanda
para el caso de las municipalldades debera aprobarse mediante Ordenanza Municipal,

Que, medianta, resolucién de Secretaria de Gestién Publica N* 002-2020-PCM/SGP,
se aprueba los lineamientos N* 01-2020-SGP denominados "Funciones estandarizadas en el
narco de los sistemas administrativos”, los mismos que como anexo forman parta integrante
de la presenta resolucidn.

Que, mediante, resolucién de Secretaria de Gestidn Publica N* 005-2020-PCMWSGP,
gue establecen orientaciones sobre el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF y el
Manual de Operaciones — MOP, los mismos que como anexo forman parte integrante de |a
presente resolucion.

Que, el Decreto Supremo N* 084-2021-PCM, modifica el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM,
en lo relacionado a los érganos de Administracion Interna, denominado Oficinas a los Organos
de asesoramianto y de apoyo.
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\ Que, mediante Resolucidn de Secretaria de Gestion Pdblica N® 00010-2021-
PCM/SGP, se aprueba la Directiva que regula el sustento técnico y legal de proveclos
4/ normativos en materia de Organizacién, Estructura y Funcionamiento del Estado; la referida
22" Directiva en su Articulo 19° establece: "Los Goblernos Regionales o Municipalidades pueden,
opcionalmente, remitir a la SGP su proyecto de ROF y solicitar su opinion técnica previa. Dicha
opinion no es un requisito previo para la aprobacion del ROF".

Que, mediante Informe N° 084-2023-MPU-C-ALC-GM-GPPO-SGPy0Q-LNP, de fecha
e 28 de agosto de 2023, el Sub Gerante de Planeamiento y Organizacién, se dirige al despachoe

o ', /XS/ de Gerencia Municipal a fin de remitir proyecto de REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
i FUNCIONES (ROF), (... ).

(Que, mediante proveido N* 086-2023-MPU-GM-0AL, de fecha 31 de agosto de 2023,
la Oficina de Asesoria Legal se dirigié a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Organizacion, a fin de solicitar ordere a quien corresponda remita un Informe Téenico
W complementario conforme a los pardmetros establecidos en los articulos 46 y 47 de los
| “Lineamientos de Organizacion del Estado” aprobados mediante Decreto Supremo N* 054-
/ 2018-PCM.

Que, mediante el Informe Técnico con respecto a la propuesta de la modificacion del
rug!amantn de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial de Ueayali, con
5 0 a la justificacion de la necesidad es que, de la evaluacian efectuada al reglamento
rganlzamﬁn y Funciones aprobado con Ordenanza Municipal N° 010-2018-MPU, se ha
’!,','*- dem:mdu gue el mismo no se encuentra alineado a la normativa vigente, presentando en
..é'w ] algunos casos duplicidad de funciones y disposiciones que no se enmarcan en las politicas
" nf de simplficacion administrativa y atencidn al cludadano dentro de la modemizacion
\Cimir,”  administrativa del estado (..)

Que, mediante el Informe Lagal N* 323-2023-MPU-GM-0AL, de fecha 01 de setiembre
el jefe de la Oficina de Asesoria Legal, previo andlisis e invocando la normativa legal vigente,
concluye que resulta REMITIR, los actuados a |a oficina de Secretaria General y Archivo
(OSGA), con conocimiento del Despacho de Alcaidia, a efectos que se agende en la proxima
sesion de concejo, para que comun acuerdo de sus miembros tengan a bien aprobar &l

«referido instrumento de gestion mediante Ordenanza Municipal.

Que, mediante ACUERDO DE CONCEJO N* 023-2023-MPU-CM-S0, de fecha 11 de
satiembre de 2023, adoptada en Sesion Extraordinaria de Concejo N"011-2023, de fecha 11
de sstiembre del 2023, el Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Ucayali,
APROBO = ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF Y LA ESTRUCTURA
ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 9°, numeral 8), y el articulo
40" de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N® 27972, se adoptd con el VOTO POR
MAYORIA de sus miembros y con la dispensa de |a lectura y aprobacion del Acta an pleno
Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Ucayali, emite la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE PRUEBA EL NUEVO REGLAMENTO DE ORGANIZACION
¥ FUNCIONES — ROF DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYAL!

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones —
ROF, de la Municipalidad Provincial de Ucayali, cuyo texto adjunto forma parte integrante de
la presente Ordenanza Municipal.

“Irabajamos juntes por el desarrolle e Ia provincia.."
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ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Ordenanza Municipal
a la Gerencia de Administracién y Finanzas, y a la Gerencia de Asesoria Juridica.

ARTICULO TERCERO. - DEROGAR, la Ordenanza Municipal N° 001-2020-MPU, de fecha
10 de enero de 2020, y a toda norma municipal de igual o menor rango que se oponga a la
presente Ordenanza, a partir de su entrada en vigencia.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, las normas municipales de igual o menor jerarquia de
la Municipalidad Provincial de Ucayali, que se opoengan en todo o en parte a lo dispuesto por
la presente Ordenanza,

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, la publicacion de la presente Ordenanza Municipal, y de
Nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, que forma parte integrante de la
presente Ordenanza, segun los procedimientos de Ley; asimismo, en el portal web de la
Municipalidad Provincial de Ucayali;

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

“_trabajames juntos por el desarrelie de ia provincia_"



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI - CONTAMANA
Creadn por Ley MN* 03995 del 13 de ociubre dz 1900
“hfa de ls Uinidad, la Paz y el Desasrolke”

GERENCE, D PLANEAMENTD, PRESLIPUESTO ¥ RACID®ALRIACI DN
SLE GERENCIA DE PLANIFICACION ¥ OREANIZACION

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
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Creada por Ley N* 03995 del 13 de octubre de 1900

“Ado de by Unidad, la Paz y ol Desarrolle”
GERENCIA DE PLANERMIENTD, PRESLIPUESTD ¥ RACIONALIZADION
SUE GERENCIA DE PLANIFICACIDN ¥ DROANZACION

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
UCAYAL

TiuLo |
DISPOSICIOMNES GEMERALES
Articulo 1.- Naturaleza juridica,
La Municipaiidad Provinciol de Ucayall es una entidad plblico con personeric juridica de
T derecho publice con autenamio palitica, econdmica v administrafiva en las motedas de su
g competencio y constituye un pllego presupuestal,

| Articulo 2.- Jurisdiccién

&Y Lo Municipolidad Provincial de Ucayoli. ejerce jurisdiccion sobre el temitorio dei Distrito de
Contamana y toda ia provincia de Ucayali. que comprende los ofros cinco disiritos (Podre
Mdarguez, Inohuayo, Pompa Hemmosa, Vorgos Guena v Sarayocu). Lo Sede administrativa de
Al 10 Municipalidod Provincial de Ucaoyoli se encuentro en lo civdod de Contamono, esta
N3 S\ubicodo en Calle Amazonas N° 307 esquing con la Calle Moriscal Castilo cuadro 2. distrito de

La Municipalidad provinclal de Ucayall conforme ol articulo 73 de lo Ley Organica de
Municipalidodes. Lay N® 27972 es responsable de;

a)] Planificor integralmente el desanoilo local y ordenamiento femtotial, en el nivel provincial,
b) Promover e impulsor el proceso de ploneamiento pora &l desomolio integrol
comespondiente al ambifo de su provincio, recogiendo los pioidodes propuesias en los
procasol de planeacion da desarollo locol de cardcter distrital.

Promover permanentemente la coordinocion estratégica de los planes integrales de
desamolio distrital.

Pramover, apoyar y elecutar proyectos de inversion y sarvicios piblicos municipales que
presenien, objelivamente, extemoiidode: o economios de escola de dmbito previneial:
pora cuyo efecto, suscriben los convanios perfinentes con los respectivas municipolidodes
distritales:

Emifir las normas técnicas genarales. en motera de crgonizacion del espacio fisico 'y uso
del suelo ad coma sobe proteccion y conservacion del ambiente,

Ejercer, de manera exclusiva o comparllda, una funclén promaotora, nomativa
regulador, asi como los de ejecucion v de fiscalizacidn v confrol, en las moterias de
arganizocidn del espacio fisico y wo dal welo, sewvicios plblicos locoles, proleccion y
consarvacion del ambiente. desarollo v econoinid locdl, participacidn vecinal, servicios
sociolas locales y prevencion. rehobiifocion y lucha confra el consumo de drogas.

gl Ctras gue determine la ley,

Articulo 4.- Base legal,

Constitucion Poifica dal Perl

Ley 27972, Ley Orgdnica de Municipolidodes

Lay 28054, Lay Marco del Proceso de Presupussto Parficipative

Ley 27444, Ley de Frocedimiento aAdministrofivo Ganeral

Ley 27783, Ley de Boses de Descenfrolzacion

Loy 28974, Ley Marco di Licendia de Runcienomienio

Decrata Lay 774, Ley de Tibutacion Municipal v sus modiicatorios

Ley 28£11, Lay Ganeral del Amibients

ey 29090, Lay de Reguincion de Hoblitociones Urbona: v de Edificocionas.

Lay 29971, Lay Gareral de lo Persono con Dikcapacidad.,

Decrato Legidative N 1377, que fariclece o Profeccion infegral de nifias, nifias v odolescenies,
Decreto Supremo 058-2014-PCM que aprueba e Regloments de Inspecciones Técnicos de
Seguridod en Edificaciones y sus modificatorias

Los demas normos gue regulan los funciones de responsablidad comparfido o exclisiva da
gabiamas lacohes,

Direcclén: i, Amaronas N” 307 - cmma.mmhuﬂwﬂ hnﬂﬂl.nm
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Crenda por Ley N" 03995 del 13 de octubre de 1900

"Afo de s Unidad, ke Pes v &l Desasrollk’
GERENCIA DE PLAMEAMIENTD, PRESLIPUESTD ¥ RACIDNALZACION
SUB GERENCIA [E PLANEFICACION ¥ ORGANIZACION

Tuon
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Arficulo 5.- Estructura orgénica
Para el cumplimiento de sus funciones la Municipaliidod Provincial de Ucayali se esfructuro de
la siguiente forma;

01 Grganos de la Alta Direccién
™% 01,1 Concejo Municipal

W\ 012 Alcaldio
[E| 01.3 Gerencio Municipal

02 Organos Consulfives
02.1 Corsejo de Coordinacién Local Pravincial
021 Junla de Delegodas Vecinales Comunales

a3 ano de Confrol Insfitucional
03.1 ano de Confrol Insfifucional

| 04 Grgano de Defensa Juridica
04.1 Precuraduria PUblico

05 Administracién inferno: Organos de Asesoramiento

05.1 Gerencia de Asesoria Juridica

05.2 Gerencla de Planeamiento, Presupuesto v Organizacian
05.2.1 Sub Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Organizacian
05,22 Sub Gamncio de Presupussio
05.2.3 Sub Gerencla de Programacian Mulllanual de Inversiones

04 Adminisiracién inferna: Organos de Apoyo

0&.1 Gerencia de Secretana General vy Archivo

06.2 Gerencia de Administracion y Finanzos

06.2.1 Sub Garenclo de Contabiliclae!

046.2.3 5ub Gerenclo de Logitlica v Bienes Estatales

04.2.4 Sub Gerencia de Tesareria

04.2.5 3up Gerencia de Recursos Humanos
06.2.5.1 Area de Remuneracionas. Pensionas, Regisiro y Confrol
04.2.5.2 Arec de Bienestar Social y Capoacitacion

07 Organos de Linea

07.1 Gerencia de Administracion Tributaria
07.1.1 Sub Gerencia de Recaudacian v Fscdlizocion Tributaria
07.1.2 5ub Gerencia de Eecucion Coactiva
CHicing de Tecnologios de Informocian y Comunicacion

07.2 Gerancia de Infroestruciura
07.2.] 5ub Gerencia de Estudios v Proyecios
07 2.2 Sub Gerencia de Obras v Liquidacionss

07.3 Gerencia de Acondicicnamianto Temitaral v Cotastro

07.2.) Sub Gerencia de Plansamienlo y Desarroilo Urbana

07.3.2 Sub Gerencia de Catostro y Fermalizacién Empresarial de la Propiedad de Predios
07 4 Gerencio de Acondicionamisnto Teriforial ¥ Catasiro
07 4.1 5ub Gerencia de Plangamiento y Desamollo Urbano
07.4.2 Sub Gerencia de Catastro y Formalizacion Empresarial de la Propiedad de Predios

Ditezcién: Jr. Amarona N° 307 - CONTAMANA, Provincia de Ucayal - Regién Lorelo
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Creoda por Ley N 03994 del 13 de octubre de 1900

“Ag de la Unidad, 1a Paz v el Desarrolic”
GERENCIA OF PLANEAMIENTT, FITSUPLIESTD ¥ RACIOINALTZACION
SUFE GERENCIA DE FLANIFICACION ¥ OREANTZACION

07 .5 Gerenclo de Servicies, Soneamiento y Ambiente

07.5.1 Sub Gerencia de Servicios PUblicos
07.5.1.1 Area de Serenazgo y Seguridad Ciudadana
07.5.1.2 Arsa de Trdnsito v Tronsparfe Urbono
07.5.1.3 Araa de Mantenimiento v Pool de Maquinos?
07.5.1 4 Area de Comerciallzacién y Folicic Municipal

07.5.2 Sub Gerencla de Saneamiento y Gaslidn Ambiental
07.5.2.1 Area de Umpieza Plblico y Residuos $alidas
07.5.2.2 Area de Parques, Jardines y Cementerias
07.5.2.3 Area de Gesfitin Amblental
07.5.2 4 CESAPAL
07.5.2.5 Area de Técnica Municipal

07 .6 Gerenclo de Desarallo Soclal
07.4,1 Sub Gerepclo de Frogramos Scoiales y Poblaciones Vulnerables
07.4.1.1 Prograrma Vawo de Leche
07.4.1 2 PAN
07.6.1.3 OMAPED
07.6.1 4 Clam
07 .6.1.5 DEMUNA,
07.6.1.4 Areo de Focalizocion de Hogores
07 &2 Sub Gerengcia de Porlicipacion Vecingl y Regisiro Civil
07.6.2.1 Ared de Educacién, Cullura vy deporte
07.6.2.2 Area de Porlicipocion Vacinal
07.6.2.3 Registro Civil
07.6.2.4 Area de Promocion de la Juventud

07.7 Gerancio de Promacion Econgmica

f7.2.1 Sub Gerencia de Promocién Turlstica y Formalezacion Empresarial
07.2.1.1 Area de Promocion Turistica
07.2.1.2 Area de Promocién v Formalizacién Empresarnal

07 2.2 Sub Gerencio de Promoecion de lo Produccion Agropecuana
07221 Area de Bosque Local
07.2.2.2 Area de Apoyo al Productor Rural
07,2.2 3 Area de Provectos Productivas

ora Gerencia de Pueblos Onginorios y Costumbres Ancesfraies
07.8.1 Areg de Asesoramiento o Fueblos Criginarios

079 Oficina de Delensa Civil,

08 Organos Descenhralizadas
08.1 Qficine de Cooardinocién en Lima — Pucaolipo & Iguitas
08.2 Insfitula Vial Provincial de Ucayall = IVPL.

0% ORGANOS DESCONCENTRADOS
0?1 Municipolidades de Cenfros Poblados.
09.2 Agencias Municipales.
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Creadn por Ley N° 03998 del 13 de ectubre de 1900

i “Ailo de la Unidad, la Pee v ol Desarralio”
GERENCEA OF PLANEAMIENTD, FRESLIPUESTOD v RACIONALIZACIDN
FUB GERENCIA DE PLANIFICACION ¥ DRGAMZACION

CAPITULO |
ORGANOS DE ALTA DIRECCION

Articulo é.- Concejo Municipal

B Concejo Municipal es el &rgono de goblemo de la Municipalidad. Eshd constiluide por al
Alcaide. guien io preside, y los Regidores. proclomados por el Jurodo Nacionol de Elecciones
conforme @ ley. Les miembros del Concejo Municipal ejercen lfunciones normativas v
lscalzadoras, con |os ldcultodes v afribuciones que esfablece la Ley N° 27972 Ley Qrgdnica
de Municipalidades y modificatorias; v las demds leyes concordantes con ellas.

Articule 7.- Funciones del Concejo Municipal
Son funcionas del Concejo Municipal:

a)
b)
€}
d)
e)

fl

gl

Aprobar ios planes de Desamolio del Goblermo Local,

Aprobar el regimen de arganizacion Interfar v funclonamiento de! goblemo local,
Constitulr comisiones ordinarios y especioles, conforme a su reglamento, asi como aprobar
los espocios de concerfocién y parficipocidn vecinal, & mopuesta del alcalde vy
reglamentar su funcionamiento.

Fiscalizar la gestidn de-los funcionaries de lo municipolidod, asi como autorizar v atender
los pedidos de inforrmacion de los regidares para efectos de fiscalizacion,

Solicitar la realizaciéon de exdmenes especiales. ouditodas econdmicas v otfros actas de
conhol.

Aprobar la ceiebracion de convenios de cooperocion nocional e internacional v
convenios infernstitucionales.

Aprobor el presupuesio anual y sue modiicaciones dentro de los plozo: sefalados por ey,
el bolonce y o memoro, od como los endeudamientos intemos y extemos,
exclusivomente porg obras v servicios pliblices, por mayaoria caifficada v conforme a sy,
bajo responsobilldad.

Aprobar la enfrega de consfrucciones de infroestructurn v sarvicios pliblicos munlcipales
ol sector privado o fraves de concesiones o cualguler olra forma de parficipocion de la
inversan pnvada permitido por ley.

Aprobor el régimen de administracion de sus bienes y rentas. asi como el régimen de
odministrocidén de los servicios piblicos locales. asl como crear, modificar, suprimir o
exonerar de contribuciones, tasos, arbitrios. licenclos y derechos, conferme a ley.
Aprobar el sisterma de gestion ambiental local y sus instrumentas, en concordancia con el
sistema de gestidn amblental naclanal y regional.

Aprobor la creccion de cantros poblados v de agencias municipales, asi como plantear
las conflictos de competencia.

Aprobor el Plan da Desormollo de Copacidades.

Aprabar la remuneracion del alcalde, las detas de los regidores v las llcencias saliciiodas
por & dicalde o s regldores; no pudiendo concedense licencigs smullanegmeante a un
numero mayor del 40% (cuarerita por ciento] de los regidores, declarar la vacancia ©
suspersian de los corgos de olcolde y regidor y disponer el cese del Gerente Municipal
cuando exista aclo doloso o lalla grove, .

Autorizar los viajes ol exterior del pals gue, en comisidn de sepvicios o representacion de la
municipaliidad, eolicen el alcolde. los regidores. & Gerente Municipal v cualguier ofro
funcionario.

Aprabar el cuadro de asighacion de personal y las bases de |as pruebas pora laseleccion
de parsonal y pam los concursas de provision de puestos de rabajo.

Aceptar donaciones, legodos. subsidios o cualguler otra libemlidod, asi como aprobar o
donacion o ld cesién en uso de blenes muebles & Inmuebles de lo municipalidod o fovor
de entidodes pubiicos o privadas sin fines de lucro v lo venfa de sus bienes en subasta
publica.

Direccion: Jr, Amazonas N’ 307 - CONTAMANA, Provincko de Ucayall - Regldn Loreto
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Creada por Ley N° 03995 del 13 de octubre de 1900

"Aiba de la Unided, la Pag y el Desarrofic”™
GEREMCEA DE PLANEAMIENTD, PRESUPUESTD ¥ RACIONALIZACION
SUB GERENCIA DE PLANIFICACION ¥ CHGANIZACION

Autarizar ol procuroder poblico municipal, para gue, en delensa de los inferesas y
derechos de lo municipalidad vy bajo resporsabilidad, Inlcle o impulse procesos judiciales
contra o luncionarlas, servidore: o lerceros respecto de los cuales el drgano de contral
ntemo haya enconfredo responsabiidod civilo penal; asi como en los demads procesos
judiciales mterpuestos confra el gobleme local o sus represantonies,

Aprobar por Crdenanza el regiomeanto del Consejo Municipal.

Aprabar, modificor o derogar kas ordenanzas v dejor sin efectio los ocuerdos.

Las demas oiribuciones gue le comespondan canforme a ley.

7 Arficule 8.- Alcaldia

La Alcaldio es el érgano ejeculive del goblemo local, B alcgide es &l representante lagal de
la Municipaiidad v su mdxima autaridod administrativa.

El alcalde ejerce los funcienes ejecufivas del gobieme municipal v tiene las facultades y
afribuciones establecidas en |a Ley Brganica de Municipalidades y olras normas que le
asignen atrbuciones v funcloneas,

Arficulo 9.- Funciones de la Alcaidio
Sen funciones de ia Alcaldio:

o)
b}

c

n

Defender v coulelor los derechos e Inlereses de (o municipalidad y los vecinos.
Corvocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del Concejo Municipal; asl come
sjecutar los ocuerdos del Conceio Municipol, bajo responsabilidad.

Propaner y promulgar las ordenanzas y disponer sU publicacion: asi como dictar decretos
y respluciones de alcoldia. con sujecion o los leyes ¥ ordenanzos.

Ririgr g farmulacion v someter o opobocion del Conceje el Plon de Desamolio
Ceoncertado v &l Programa de Inverslones concertado con lo sacledad civil,

Dirigir I efecucion de |os planes de desarollo municipal,

Someter g oprobocién del Concajo Municipol, bojo resporsobiidod v dentro de los plozos
y modalidodes eslablecidos. e Prasupuesic Municipal Parlicipativo, debidamente
equilbradoy financicdo v oprobado. en coso de gue el Concejo Municipal no lo apruebe
denfro del plozo previste en la noma comespondiente,

someter g aprobacién de! Concejo Municipal, dentro del primer fimestra del ejercicio
presupuestal sipulerte y baje responsablidad, el balance general v la memoila del
glercicio economice fenecido.

Proponer a Concejo Municipal la creaciaon, modificocidn, supresion o axonerocion de
coniribuciones, tasas, orbifrios, derechos y licencilas: v, con ccuerdo del Concefo
Municipal, selicitar ol Poder Legisiotive o creacion de los impuestos que considere
necesarics, as come infoermar mensualmente respecto ol control de lg recoudacian de los
ingreses municipales v oulorzar los egresos de conlormidad con la laey v el preésupuesto
aprobado.

Someter al Concejo Municipdl lo oprobacion del sistema de gestion omblental focal vy de
sus Instrumentos; dentro del marco det sisterma de gesfidon amiciental nocional y reglonat;
Proponsr ol concejo municipal los proyecios de reglamento intemo del Concejo
Municipal, los de personal, los adminisiratives v todos los que sean necesarios parg el
gobiema y lo adminislracion municipal; _
Celebirar matrimonios clviles de las vecinos, de ocuerdo con las normas de! Cadigo Civil:
Designor v cesar al Gerente Municipal v, o propuesio de éste, o los demas funclonarios de
confianzo; asi como nombrar, contrater, cesar, soncionar y autorzar Ios lcenclas de los
funcionarios y servidores municipales.

m| Cumplir ¥ hacer cumpllr los disposicionas municipales con el ouxliio del Serenazge v la

Policia Macional.
Delegor sus alfbuciones politicas en un ragidor habil v las administrafivas en el Gerente
Municipal.
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Crenda por Ley N" 03998 del 13 de actubre de 1900

TAfio de la Unidad, ta Paz v el Desarrolic”
GERTNCIA DE PLANEAMIENTD, PRESUPLIESTOD ¥ AACIDMALZACICN
SUE GERENCIA DE FLAMIFICACION ¥ ORGANEALION

o] Proponer al Conceio Municipal la reaiizacién de cuditorios, exdmenes especiales y ofros
actos de confrol.

pl Implementar. bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas an los Informes de

oudilorn interma.,

Celebrar los actos, confrotos y convenios necesarnos parg &l ejercicio de sus funcionies.

Froponer o creacion de empresas municipales bajo cudiguier modalidad legaliments

permifida. suger o paficipacién accionana, v recomendar o concesién de obras de

infraestructur v servicios publicos municipales,

Supervisar la recaudacian municipal, &l buen funclonamiento y los resultades econdmicos

y financieros de |as ampresas municipoles y de las obiras y servicios publices municipales

ofrecides directomente o bajo delegacidn ol secter privado.

Presidir los Comisiones Provinciales de Formaolizacion de lg Propiedad informal o designar

@ su reprasentante; en aguellos lugores en gue se implemernten.

Otorgar los tiulos de propledod emifidos en el dmbito de su jutisdiccidn y competencio.

Propaner al Concajo Municipal las operaciones de crédite intemo y externo, conforme @

Ley.

sidir el comité de delensa civil y de seguridod ciudodana de su judsdiccion,

Atender yresolver los pedidos gue formulen los organizociones vecingles 0, de ser &l coso.

tramitarios anta el Concajo Municipal, as comp proponere espocios de concertacion v

parficipacion vecinal.

y) Resoiver en Ufima Instancio administrafiva los asunfos de su competencia de acuerdo al

Texlo Unice de Procedimiantos Administrativos de la Municipalidad.

7). Las demds que e comespondan de acuerdo a Ley.

Ariculo 10.- Gerencla Municipal

Lo Gerencia Municipal 25 el drgano de alta direccion responsable de dingir. coordinar,
¥ evaluor i gestidn administrafivae y operaliva de la Municipalidad de Ucayali; de
acueido con la narmatividad gue regula y rige a los Gobiernos Locales.

or delegacitn del dicalde. dirige la ejecucidn, a raves da los drganos a su cargo, de la
~/pofitica institucional con la finclidad de alconzar los objefives estratégicos institucionales en
concordancia con'los planas institucionales.

Articule 11.- Funciones de lo Gerencia Municipal
Son funciones de la Gerencio Municipol;
_..--_'::.._ ‘; cy Gesfichor las aclividades administrativas y operativas de la gesfion municipal de acuerdo
i bl

@ A con os objetives y metas institucionales:

Proponer los normas vy planes gom o implementacion de los politicas v estrategias de o
Muricipolidad v disponer su implamentacian,

c) Proponer ol aicalde & Presupuestto Municipal, ios Estados Fnoncieros v le Memaria Anual
de la municipalidad, conforme a las normos establecidas de la maoteria.

d| Evaluareinforrnar sobre lo ejgcucion de les planes municipoles, los recursos inverfidosy los
acclones destinadas o cumplir conlos cbjetivos y metas de la Municipalidad.

e} Dirigir y supervisar la recaudacion y administracion de los recurses municipales, conforme
o lo normafividod vigenie, asi como las labores de osesoria v ufiizocién de tecnologio
apropiada.

f) Fomenlar uno administrocién parficipative para la innovacién. organizocidn de la gestion

2n a8l marce de la modemizocion y simplificacion administrativa acorde con lot objetivos

astratégicos de desanmollo local.

gl Fomentarung cuiture de infegridad y ransparencia en lo gestidn municipal,

h] Formudlar, Integrar v disponer lo implementackon de lineamientos de polifica institucionol.

i) Promever el fortolecimianto 2 Institucionalizar lo: espocios de Participacion Cludadana,
Comités de Vigilancia, v los mecanismes de Rendicion de Cuantos.
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Creadn por Ley N* 03995 del 13 de actubre de 19500

Ay de la Unddad, la Paz v el Desarrolio”
GEREMCIA DE PLANTAMIENTD, PRISUPLESTO ¥ RACKINALIZACION
SUB GERENCIA DE PLANIFICACION ¥ ORGANIZACION

il Dirgir y supervisor los acciones vincdladas a defensa nocional, comunicacién & imagen
Institucional, atencion al ciudadane, gesfion documental y el sisfema de confral infema,
en & marco de la nomafividod vigente.

k| Proponer documenios lécnicos normativos & instrumentes de gestion, conforme a la

nommativa yen funcion a las necesidodes de lo municipaidad.

Coordinar, arficular y odentarlos productos v resultados de las gerencias a su carge hacia

el cumplimiento de la misidn y el logro de los objetivos institucionales.

Infegrar Comisiones o Comités que por ley exprasa o determine.

Resolver en dlilma instancio respecto de oquellos oclos administrofivos emifidos por los

gerzncios de la municipalidad que noe agaotan o vio odministrativa, confarme a o

normatividod vigente,

Deciorar lo nulidod de oficio de los resoluciones emitidos por los gerencios- de 1o

municipalidad, cunnda corasponda ¥ de acuerdo con la nomatividad vigante,

Emnifir resciuciones de gerencia municipal en asuntos de su competencia.

Las derndas que le asigne elfla Alcalde/sa en el marce de sus competencias o aguellas

que le comesponda por norma expresn,

CAPITULO NI
ORGANOS CONSULTIVOS

Arficulo 12.- Consejo de Coordinacién Local Provincial

B Consajo de Coordinocion Locol Provinciol es el drganp de coordinacion y concerooion de
la municipalidod provinciol de Ucayall, encargade de coordingr, concertar y proponer el Plan
de Desamolio Municipal Provincial Concertado y el Presupuesio Porticipativo Provinciol, Esfa
integrado por el Alcalde de la Municipalidad Provincial, quien o preside; pudiendo delegar
tal funcldn en el Teniente Alcalde, los regldores provinclales. Alcdldes de los municipalidadeas
disirlales. de lo provincia, represenlantes de |os orgonlaciona: socioles de bose,
cemunidades campesinas y nafivas, dseciociones, organizociones de productores, gremios
empresaricles, profesionales, univerddades, |untas vecinoles v cudiguier otra forma de

iganizadion de nivel provincial, con las funcionas ¥ alibuciones gue sefiala lo bey.

2| Articulo 13.- Funciones del Consejo de Coordinocién Lecal Provineial
F Soan funciones del Consgjo de Coordinacion Local Provincial:

a)] Coordinar ¥ concerar la formulocién del Plan de Desorolin Municipal Provincial
Concertado. gii comp & Presupusesio Porficipofivo Provincial,

t;q Propaner ias priofdades en los inversiones de infraesiruciura de envergadura regional.

©| Proponer proyectos de cofinanciocion para obras de infroestructura y servicias publicos
de lg provincia,

d] PFromover lo fomacion de Fondos de Inversion coma estimule a la inversién privada en
apoyo del desorollo scondmico locol sostenible,

e] Ofras gue le encargue o solicite el Concejo Municipal Pravinclal,

Arficulo 14.- Junta de Delegados Vecinales Comunales

La Junia de Delegados Vecingles Comunales es el drgano de coordinacion infegrado por los
vecinos representontes de los ogrupocionas urbanas y rurales gue integran el distrifo y que e
enclentran organizoda: comao [untas vecinales. También o integran la: organizaciones
tocioles de base, vecinales o comunales, los comunidades nalivas respelands su aulonomio
v evitando cualguier injerencio que pudiera jnferir en sus deckiones, y por las vecinos guea
sepresentan 4 los organizacionas sociales del distito que promueven el desarclio local y la
participacion vecingl,

Arficulo 15.- Funclone: de la Junia de Delegodos Vecinales Comunales
Son funciones de [a Junta de Delegodos Vecinales Comunales:
a) Concertar v proponer los proridodes de gosto e Invension denfro del distito y cenfros
poblodos.
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Crenda por Ley N® 03995 del 13 de actubra de 19500

“Adta de e Unidud, |a Pas y ol Desarrollo®
GEREMNCHL DE PLAMEAMIENTD, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACKON
SUB GERENCUA DE FLANIFICACION Y ORGANIZACION

b} Proponer los polificos de solubridad,

c] Apoyarlg seguridad ciudadana o ejecutarse an el distrito.

d) Apoyar &l mejoramients de la caidod de |os servicios piblicos locales v la ejecucién de
obras muricipales.

a) Orgonizor los tomeos y compatancias vecinales v escolares del distito en lo deportivo y

cultural

Fiscalizar la ejecucion de los planes de desamolio municipal.

Ofhas funciones que se le asigne y comesponda,

CAPiTULO Il
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Arficulo 16.- Grgano de Confral Institucional

B Organo de Cantrol Institucional es conformante del Sistema Nacional de Confral, cuya
finolidad & llevar a cabo =l contol gubermamental en la Municipalidaod Frovingial,
promoviends la comeclia y ronsparente gestibn de los recursos 'y bienes de la enfidad,
covielondo ld legalidad v eficiencio de sus actes y operaciones; osi como, & logro de sus
= | resultodos; medionte la elecucion de los senvicios de confrol smulfaneo vy postenor y servicios
/ melocioncdaos, conforme a las nomos aprobadas por la Contraloro General de la Replblica,
Se ublca en el mayor nivel lerdrquico organizaclenal.

Arficulo 17.- Funciones dei Organo de Control Insfitucional
Son funciones del Organo de Confrol Institucional:
a) Formulor &n coordingcion con los unidodes orgonicos compeientes de o Contralana
General de la Republica, el Plan Anual de Control, de acuerde a las disposiciones que
sobre lo moterig emita lo Contralordo General de la Republica.
b) Farmular y proponar ala enlidad, & presupuesio anual del Organo de Canfrol Insfitucional
para su aprobocion comespondiente.

c] Eercer el control Infemo, smultanen v posteror conforme o las disposiciones esfablecidas
: los Normas Ganerdles de Contral Gubernomental vy demas normas emifidas por la
Contralonio General de la Republica.
Ejecutar los servicios de centrol y servicios reloclonados con sujecion o las Nommas
Generales de Control Gubernamental y demds disposiclonas emifidas por lo Contraloro
General dala Replblica,
Cautelar e debido cumplimienio de los nommios de contral vy el nivel apropiado de los
procesos y productos a cargo del Organo de Conirol Institucional en todas sus efapas y
de acuerdo o los estandares estoblecidos por la Contralorio Ganeral de la Repiblica,
Comunicar oporfunamente los resultados de los servicios de control o lo Controlorio
General de lo Republica para su revision de aficio. de comesponder, luego de los cual
debe temififos al Titulor de lo enfidad o del secler, ¥ a los drgonos compatentss de
acuerdo a la ley; conforme a lgs disposiciones emilidas por lo Controlonia General de la
Replblica.
Comunicar los resultados de los servicios relocionados. conforme a |as disposiciones
emifidas por la Contraloria General de o Repdblica,
Acluar de aficio cuando an los actos v eperaciones de la anlidad s advierfan indicios
razonables de falsificacidn de documentos. debiende infermar al Ministerio Publice o al
Tituiar, seglin conesponda, bajo responsabilidad. poro que se odoplen los medidas

inentes, previomente o efectuor la coordinacidn con o unidad orgdnica de o

aloria General de i Repiblica bajo cuya émbito se encuentra el Grgene de Control
institucional,
| Bebeoror la Corpata de Coniral y remifila o las unidades organicos competenies de la
Contraleria Ganeral de o Replblica paora | camunicacion de hecheos evidenciados
duranie el desomolio de servicios de confrol posternior ol Ministerio PUblico conforme a las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de lg Republica.
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Creada por Ley N* 03995 del 13 de cctubre de 1900

"Ml de Le Uinldod, la Pas y #| Desurrofio”
GERENCIA DE PLANEAMIENTD, PRESUIPUESTD ¥ RACIDNALIZTACION
SUIB GERENMCIA DE PLANIFICACION ¥ ORGANIZATION

i Crentar, recibir, denvar o otender denuncios. otorgandole &l indmite que comespondade
conformidad con las disposiciones del Sisterna Nocional de Atencién de Denunclas o de
la Contralana General de la RepOblica sobre la materio.

k] Realizor el seguirmienlo o los occiones que la enfidad disponga pora la implemaniacian
electiva v oportuna delas recomendacionss farmuladas endos resuttados de los servicios
de control, de conformidad con las disposiciones amifidas por la Confraloria Generol de
la Replblica.
Apoyar a las Comisibnes Auditaras que designe lo Contralorioc General de la Replblica
pard la realizocién de los servicios de control en el ambltc de la entidad en la cugl se
encuenfra el Crgano de Control Instifucional, de ccuerdo o lo disponibifidad de su
copacidad aperativa, Asimismo, el Jefe y el personal del Organo de Control Institucional
deben prestar apoyo, por razonss operalivas o de especialidod y por disposiclon expreso
de las unidades crgdnicas de inea v drganos desconcentrodos de la Contralona General
de la Replbica. en ofros servicios de control y servicios relacionades fuera del ambito de
la enfidad. B Jefe de!l Orgono de Confral Institucional, debe dejor constancia de tal
situaclin para efeclos de lo evaluocién del desempefic, lada vez que dicha apoyo
impactard en el cumplimiento de sU Plan Anual de Corrol,

Cumplir diligente y oporfunaomente. de acuerdo o lo deponibildad de su capacidad

operaliva, con lbs ancorgos y reguenmiantos que le formule la Confraloro General de lo

Repibilica,

Coulelar gue o publicidod de los resultodos de los servicios de control v servicios

relogionado: se realicen de conformidad con los disposiciones emitidos por o Confrolonia

Gereral de la RepUblica. '

Caulelar que cualguier modificacion ol Cuadre de Asignacion de Puestos, ol presupuesio

asignade o ol ROF. en lo relative al Grgano de Control Insfitucional se reclice de

conformidad a las disposiciones de la matera y las emifidas por la Contralero General de
la Repiblica.

Prormover la copocitocion, el enlrenamiento profesional y desamolio de las competencias

Jefe y personal del Organo de Control Institucional @ través de la Escueia Nacional de

Contral o de ofras instiiuciones educahivas supenores nocionales o extronjeras.

Sql Montener ordenodos, custodiodes y o diposicion de la Contratodo General de la

Repiblico durante (10] afios los informes de ouditorda, documentocion de auditoria o

< popeles de frabajo, denuncias recibidas y en general cualquier documento relative a las

AT funciones del Organo de Control Institucional, luego de los cuales quedan sujetos a las

nomas de archiva vigentes para al sector plblico.
Electuor el regisiro vy octualizocion opeorfuno. infegral v real de o informocion en los

* aplicativos informaticos de la Coniraloria General de la Republica.

Mantener en meserva v confidencialided lg infarmacian y resultodos oblenidos en el

gjercicio de s5us funclones.

Promaovar y evaluar o implemeantacibn y mantenimiento dal Sistema de Contral infemo por

parte de la entided,

Presidir la Comision Especial de Coutela en lo guditonia finoncierg gubemamental de

acuerdo o los disposiclones que emita lo Contraloria Genernal de g Repuklica: v,

v] Otras que establezca o Contralorin Genargl de la Repdblica,

CAPiTULO IV
GORGANO DE DEFENSA JURIDICA

Lo Procuradurio Pablica Municipal es e drgano de defenso jurdlca, encorgodo de la
ejecucion de todos los occlones gue conlleven o garantizor les intergsas y derechos de la
municipalidad, conforme a lo dispuesto en la Lay del Sistema de Defensa Juridico del Estado.
Se ubico en el mayor nivel jerdrguico orgonizocional,
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Crenda por Ley N" 03995 del 13 de actubre de 1900

"Alko de s Unided, i Paz v &l Desarrolla”™
SUB GERENCIA DE PLANIFICACION ¥ ORGENIZACIDN

Articule 1%.- Funciones de lo Frocuraduria Municipal
Son lunclones de la Procuraduria Municlpal;

ol Evalugr ¥ proponer formulas tendientes a caonsegulr o conclusidon de un proceso

jursdiccional, en oguelos cosos cuyos eslimaciones pofrimonioies implican un mayor
costo gue el monto estimado que se pretende recuperaf, conforme a la nomativa
vigente,

Reguen a teda enfidad publica infarmacian y/o documentos necesarios pora evaluar e
Inlclo de acciones o ejercer una adecuada defensa del Estado,

Evaluar el inicio de acciones legales cuando esltas resulten mds onerosas gue el beneficio
economico gue se pretende pora el Eslods,

Efectuar toda gecion gque conlleve a la conclusidn de un procedimisnto adminisirative,
cuando ello impligue alguna situacidn favorable porm &l Estade.

Fropiciar, intervenir, acordar y suscribir convenios de pogo de lo reporacion civil en
investigaciones o procesos penales donde infervengan de acuerde con lo nomativa
vigenie,

Emitir informes ol Alcdde proponlenda le solucién mas beneficiosa pora’ el Estado,
respecto de los procesos en los cudles interviens, bojo respornsobilidod vy con
conocimiento o la Procuraduria General del Estado.

Delegar representacidn o favor de los/as obogados/as vinculodos o su despacho:
Asimismo, podra delegar representacién a abogados de ofras enfidades poblicas de
acuerde o los pardmetros ¥ procedimientos senalados en el Reglamenio,

Conciliar, fransigir y concentlr resolucliones, od como degstise de demandas, conlarme a
ks requisitos ¥ procedimientos dispuestos por ld nommaotiva, Poro dichos efecios es
necesano o oulorizacion del Alcolde, previo informe del Procurader Pablico.

Coordinar con la Procuraduria General del Estado sobre las acciones de asasoramiento.
apoyo técnica profesional y capacitacidn gue brinda en beneficio de la defensa juridica
dal Estado.

Extender sus funciones a los municipalidodes distritoles de su circunsoripcion que no
cuenten con ung Procuraduria Municipal, previo convenio sobre la motaria.

Las demas funciones establecidas en [os normas que rigen el Sistema Administrative de
Defensa Judicial del Estado.

cApituLo v
ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE ASESORAMIENTO

. Articulo 20.- Gerencio de Asesoria Juridica.
“Nyela Gerencia de Asesoria Juridica es el drgone de asesoramiento responsable de asesoror y
E_T'I'Iiﬂl opinion de carGeter juridico o la Alta Direccidn v o las unidades de organizacidn de la
; unicipalidod Provincial de Ucayall y depende de la Gerencia Municipal.

7 Anticulo 21.- Funciones de la Gerencia de Asesoria Juridica,

Son funciones de la Gerencla de Asesoria Juridico:

Q] Asesorar a la Alta Direccién y a los unidades de organizoacidn: de o Municipalidad
Provincial de Ucoyall sobre asuntos de cordcter juidice relacionades con ks
compealencias municipales. .

b] Absolver consulios de caracter Juridico que le sean formuladas por las diferentes unidodes

de organzocion de lo adminsirocion municipal; emitiendo dictdmenes ¥y opinicnes

I:Eg e

Fermulor dispositivos: legales en coordinacidn con |os unidades de orgonizacion de lo
municipolidod segin comesponda, y emilir opinién juridica sobre provectos de
ofdenanzas, ccuerdos, Decralos de Alcaldia, Resoluciones de Alcaldia gue se sometan a
su consideracian,

d] Revisory visar ios proyectos de disposifivos legales gue expida la Alta Direccién, deblends
contar previamente con el Informe técnico elaborado por el drgano corespondiente.
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Creada par Ley N* 03995 del 12 de actubre de 1900

“Afo de | Unidad, ba Pag y ol Desarroile”
GEHENCIA OF PLANCANMEENTE), PRESUPLESTO Y RACIONALIZACION
SUB GERENCLA DE PLANIFICACION ¥ ORGANKZACION

&) Formular o emitic opinian jurdica respecto o subastas. convenios y contratos diversos que
celebra la Municipolided., en cbservancia de o normalividod vigente, bdjo
responsabiidod,

I} Emiitir opinion juidica sobre |os recursas impugnatives v quejas.

g) Compilar. concordar y skfematizar las normas legales relacionadas con la enfidad.

h) Ofras funcionss gue le asigne sl Gerenfe Municipol dentro del dmbito de sus

compeatencias y oguelios que e sean dadas por normalive expresa.

iculo 22.- Gerencla de Planeamlento, Presupuesto v Organlzacion

gyla Gerencia de Floneamiento, Presupuesto y Organizacion es el érgano de asesoramiento,
¥ encargado de didglr. planear, organizar, confrolar y evaluor las aclividades de Ios sistemas
oadministrafivos de planeamiento estratégico: presupuesto pabiice, programacian multianual
y gestion de inversionas ¥y medemizacion en concordancio con el Flan de Desarollo Local
Concertado de lo provincie [FDC) vy el Plan estratégico Institucional [PEI). Asimismo, las
dades de cooperacidn técnico v de estadlstica municipal. Depende de la Gerancia
unicipal.

Articulo 23.- Funciones de lo Gerencia de Planeamiento, Presupuesta y Organizacién

Son funciones de la Gerencia de Plonsomiento, Presupuesto v Orgonizacion:

a}l Planeor, organizar, diigir v controlar, en el dmbite de lo Munlcipalidad Provincial, los

procesos lEcnicos de los sstemaos adminisirafives de presupuesto pubiico. planeamienta

esfratégico, nversion plblico, modemzocion y cooperacion lacnica.

Proponear ¥y cprobar directivas y nommas de aplicacion en & ambito nstitucional

refocionados con los sistemos administrafivos de Presupuesto Plblico, Ploneaomiento

Estfatégico, Inversion Publico. Medemizacion v cooperacion técnica

Dirlgr el proceso técnico de formulocion, monitoreo y evaluacidn de los planes

estralégices v operalivos, de deuerde con las nomas v ineamiantos écnicos vigentes

sobre lo malerio,

Dirigir el proceso de modemizacion de la gestidn Instituclonal de ocuerdo con los normos

y lineamienios técnicos sobre (o materia.

Emitir opinkdn técnica respecto a los documentos de gesfidn de la enfidad.

Pramover, osesorar y parficipar en lo farmulocién de lo gestion de procesos, smplificacian

administrafive y demds malerdos comprendidas en el sistema administrativa de

modernizacion de la gesiion publica.

Evaluat y proponer & proyecto de Presupuesto Instifucional Anual con uno perspectiva de

programacion multionual ¥y gestionar lo aprobocion det Presupussto. Institucional ' de

“apertura (PIA).,

Gestionar lo oprobacion de la Frogramacion de Compromises Anuglizada [PCA) de g

enficad.

Ejecufor los acciones que cofrespandan como Oficing de Progromocidn Mulfionual de

Inverdones, de acuerdo con las nomas v ineomianios técnicos sobre la materda.

Emitir apinion técnico en el dmbito de su competencio.

Expedir resclugiones en los materias de su compealencia,

Proponer y geslionar lo suseripcion, promoga ¥ medificacion de convenios de

cooperocion, relalivos a la Municipalidod y amitir opinian l&anica sobre propueastas de
BrTvEnios.

Orgonizar ¥ confrolar 1o formulocian v evaluocién de lo informeocidn estadislica de la

municipalidod v de la provincia.

Las demas funcionss gue le asigne elflo Gerente Municipal en el marco de sus

competencios o aquellas que le comasponda por Nnorma expresa.

Arficulo 24.- Organizacién de la Gerencia de Planeamienio, Presupuesto y Orgonizacién
Lo Gerencia de Floneamiento, Presupuesio v Orgonizocion paro el curnplimiento de sus
funcionas cuenta con los sigulentes unidades orgdnicos:
* Sub Gerencia de Planeamiento y Orgonizacion
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Sub Gerencio de Presupuesio
= Sub Gerencla de Frogramacion Multianual de Inversiones

Articule 25.- Sub Gerencio de Ploneamienio y Organizacién

La Sub Gerencia de PFlaneamiento y Organizocion. es la unidad lécnica normaliva del Sistermia
Nacionol de Planeamiento Estratégico v del Skterna Naclanal de Modernizocién de la Geslién
W, del Estado de la Muricipalidad Provincial de Ucayall, es resporsatie del planearmiento
sllestrotegico temiforial e insfitucional y operative y. de la revisian, actualizocian, reestructuracién
1 iyl o reorganizacion de ja Municipalidad, para cdecuara o los cambios permanentas an la
\ & ___’y.-" Administracion Publico. Depende de lo Gerencia de Ploneamiento, Presupuesto y

o Organizacion,

Arficulo 26.- Funciones de la Sub Gerencla de Planaamienle y Orgonizacién

Son funcicnes de la Sulr Gerencia de Planeamiento y Organizocian:

a) Organizar las fases del ciclo de planeamiento esfratégico pora su ambito temitorial,

conforme o las disposicienes normalivas vy metodoldgicas del Sistema Naclongl de

Planeomianto Esimatégico, aplicando un enfoque teritodal, en concordancio con jos

planes nacionoles y regionales gue comespondan., y de las politicas noclonales,

sectonales, mullisectoniales y feritorales.

Ejecutor &l proceso de pignegmiento esiroiégico locol brindando asistencia técnica al

Consejo de Coordinacién Local Provincicl, Secretaria Técnica y demds drganas v actores

Intervinientes, para la elaboracian del Plan de Desarrollo Local Concertado dela provincia

(PELC).

Asesorar a los municipolidodes distritoles en la elabaracidn del Plan de Desamolle Locol

Concertodo de lo provincia {PDLC], asi como emitir opinidn técnico como requlsito previo

para su aprobogion, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Sisteria Nacional

de Planecmiento Estrotégico - SINAPLAN.

dl Asesoror alos unidades de orgonizacion de lo municipalidad provincial en lo eloboracion

| PEl v de |as polificas.

sorar @ los municipalidodes distritales en la elaboracién vy actudiizocion del Plan

Estratégico Institucional (PEI), emitir opinion 1écnico sobre el PE distrital y remifirio ol CEPLAN

pora que emila su opinidn iécnica especioizaodo, come requisito previo pora su

grrobacion.

f] Eloborar el Plan Operative instituciona! (PO} de la municipalidad.

g) Reaizor el seguimlento y evaluocidn de los planes estratégicos y operativos de lo
unicipalidad Provinciaol.

Conduch la fose de programocian multionual de inversiones del ciclo de Inversisn del

Sistema Noclonal de Programacidan Mulfiopnual y Gestion de Inversiones.

Elaborar y presentar el Programa Multianual de Inversionas - PMI del secter al drgano

resolutive, osi como aprobar v registrar las modificaciones al PML, de ccuerdo con la

nomnaliva del Sistemo Nacional de Programacion Multionual y Gestidn de Inversiones,

Froponer ol drgano resolutivo los criteros de priorizacian de lo cortera de inversiones v

brechas idenfificodas o considerane en 2l PMI de lo municipolidod provincial, conforme
a lo establecido en la normativa del Sistema Nocional de ngmmncmn Multianual y

Gﬂshun de Inversiones,

Verficar que las inversiones a formularse v ejecutane se encueniren alineados con los

objellves pricrizodes, metas e indicadores establecidos en la programacion multianual de

fslanes y que conlribuyan efectivoments al clere de brechas de infroesinuciura o de

boceso o servicios, de acuerdo con sus criterios de prigrzacion.

Realizar Ias evaluaciones ex post de los inversiones. regishar y mantener actudlizodo las

unidades formulodonas v unidodes sjecutoras de inversiones de la municipalidad en el

Banco de Inversiones, de acuardo con o astablecido en la nomativa del sisterna.

m} Realizor gl segulmiento previsto para la lose de programacion mullianual de Inversiones

del ciclo de Inversitn, asi como de [as matos dal producio y el monitores o lo glecucién
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de los inversiones, de acuerdo con la normativa del Sistema Nocional de Pragramacion

Multionual y Gestién de inversionss,
n] Asesorar o los unidodes de organizacion de Ie enfidad en el proceso de modemizacion
de lo gestion Inglitucionol, conforme o los disposiciones nommativas del Sistema
Administrafive de Modemizaclon de la Gestidn POblica, emiiendo opinién técnica en el
mMarco da sUs compatencios.
Coordinar & implementar los normas, mefodologias insfrumentos, estrotegios v
lineamientas sobre simplificacicn administrativa, calidad de la prestacion de los bienes y
servicios, gobierno atierio y gestidn por proceses, confarme o las disposiciones normafivas
de la moteria,
Coordinar y ejecutor el disefio, esfructura y orgonizacién de lo enfidod; osi como la
elaboracion y actualizacion de sus documentos de gestitn en materia organizacional v
de procedimientos administrativas (TUPA] conforme la normativa de la maternic
Coordinar e implementar acciones vinculodas o la idenfificacion, seguimiento v
documeantacion de la gestisn dal conocimiento y evaluacion de riesgos en el marco de
las disposiciones sobre la materla,
identificar & implementar oporfunidades de integracién de servicios en lodaos sus
medalidades, para brindar mejares servicios o la ciudadaonia. en coordinocion con el
rector de ko motera.,
Eabarar los convenios infemacionales e interinstifucionales que contribuyan al logro de los
cbjetivos de la municipalidad,
t) Emitirinformes técnicos en &l marco de su competencio.
u} Ofras funciones que je asigne el lefe de la Oficing Generdl de Planearnien!o y Presuplesto
denira del ambito de sus competencios y aguellos que e sean dadas por normativa
expreso.

Arficule 27 .- Sub Gerencio de Presupuesio
Lo 3ub Gerencia de Presupuesto es o unidad lécnice nomotiva encorgoda de prograrnan,
formular, evoiuar y confrolar el presupuests municipal de ocuerde con 1o nomatividad
vigente. Depende de la Gerencia de Planeamiento. Presupuesta y Organizacidn.

lo 28.- Funciones de la Sub Gerencia de Presupuesto
n funciones de la S5ub Gerencia de Prasupuesto:
Ejecutar y coordinar, por delegacian, los fases del Preceso Presupuestario de la Entidad,
sujptandose a las disposicionas del Sisterna Noclonal de Presupuesta Poblica 'y las que
emila lc Direccion General de Presupuesto PUblico como su ente rector.
b “Formular & Implementar los procedimientos v lineamientos para lo gestion del proceso
presupuesiano en lo enfidad, brindando osesoramiento fécnico y coordinando con los
arganos ¥ unidades elecutoras.
| Redlizor lo progromocidn mulfionual. formulacion vy oprobocién del presupussto
institucional, en coordinacion con las unidades ejecutoras del pliego, gorantizondo que
las priondades ocordados institucionalmante guarden comespondencio con los
Pragramas Presupuestales y con la estruciura presupuestarnia.
d) Consolidar, verificar y presentar I Informacién que se genera en los unidades ejecutoras
y ceniros de costos del pliego. respecto a lo gjecucién de ingresos v gostos outorizados
ern los presupuesios y sus modificociones, de acuerdo con el marco limile de los créditos
esupbastanos gprobiadas.
Fectuar & saguimiento v lo svaluocién del proceso presupuestario de lo enfidad,
organzgnda vy presentande o informacion presupuestana corespondiente pora el
andlisit del desempefio de la gestién del presupuesto respecto al logre de resultades
priofitarios y objetivas estrotégicos insfitucionales: segln comesponda, en coordinacion
con la Direccldn General de Presupueste Publica,
1)  Efectuarlos copcliociones presupuestorias v financieras,
gl Emitir informes técnicos en el marco de su competencia.
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h}  Oftras funciones gue le asigne el jefe de lo Oficing General de Planeamiento y Presupuasio
denfro del ambilo de sus compelencias v aguellas que le sean dodas por narmativa
expraso.

Articule 29.- Sub Gerencla de Programacion Multianual de Inversiones

Lo Sub Gerencia de Pregramacion Multianual de Inversiones. es una Unidad Organica de
hAsesoromienio, responsable de lo conduccion de lo fose de la Programacion Mullanual de
minversiones v ciclo de inversiones de o Enfidod, en el morco del Sktema Noclonal de
[ElProgramacion Mulfianuai y Gestidn de inversiones.

C¥ Depende de la Gerencia de Plansamianto, Presupueste y Organizacion.

Articulo 30.- Funciones de la Sub Gerencia de Programacién Multianual de Inversiones

Son funclones de la Sub Gerencio de Programacian Mulianual de Inversiones:

Conduch |o Fase de Programacidn Multianual de Inversiones del Cicle de Inversién del
Sisterna Nacional de Pregramacidn Mullianuol y Gesfion de Inversiones.

Elaborar y presentar gl PMI del Sector al Organo Resalulivo, asi como oprobar y registror
los modificaciones al PMI, de ccuerdo a la normotfive del Sistema Noclonal de
Programacion Mullionual y Gestidn de Inversionas.

Proponer &l Organo Resoiutivo los criferios de prorizacién de o cortera de inversiones y
brechos [dentificodos o consideranse en el PMI de la Municipalidad Provincial, confarme
a lo establecide la normaliva del Ssfema Nacional de Programacion mMullicnual y Gestién
de Inversiones.

Venficar gue fos invesiones o formulose v o efecularse; asl como s gue reguisran
firanciomientc de su ombite de competencia, se encuenmen alineados con los
Instrumentos emifidos y/o aprobados por la Progromacion Mullionual de Inversiones del
Sactor.

Realzar [as evoluacionss ex post de las inversiones de acuerdo con o esiablecido en I
normativa del Sistema Nacional de Programacian Multianual y Gestion de Inversiones.
Emifir opinian g solicitud de lo UF de su nivel de Gestitn Municipal, asl como solicitor
opinion de la Direccidn General del Tesere Pdblico del MEF respecto a fos proyectos o
programas de inversidn a ser financiades con fondos publices proveniantas de
opemciones de endeudamiento.

Realizar el seguimiento previsto paro la fase de programacién mulfionual de Inversitn del
siglo la inversian, asl como de las mietas de producio y e moniforeo de la gjecucion de
lgs inversiones, gcuerdo o lo establecido por la nomaliva del Sistema Nocional de
Programacion Multianual y Gestion de inversiones.

Registrar o las UF v UEl de la municipalidad provinclal v, o sus responsables, osi como
regisirat. ocluaizar y/o cancelar su registro en el Bonco de Inversiones, conforme a las
dizpasiciones del Sistema Nocional de Programacion Multionual y Gestin de Invermionas,
Las demas lunciones que le osigne su superior inmedialo en & marco de sus
campeatencias 0 cquellcs gue les comespondd por NoNmQ SXpresa,

CAFiTULO VI

N ORGANO DE APOYD .

Adticulo 31.- Gerencia de Secretaric General y Archive

La Gerencla de sacrataria Genaral y Archivo ez el drgono de gpoyo encargado de dirigir,
planear, crganizor y evaluar el apoyo administrative al Concejo Municlpal v a la Alcaldia, la
gestion documentario, la otencidn ol pdblico. la imagen vy relaciones plpblicos de o
Municipalidad.
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Articulo 32.- Funciones de o Gerencia de Secrefaria General y Archive
Son funclones de la Gerencla de Secretaria General y Archivo san las sigulentes:;
a) Foner a disposiclon de los Comisiones de Regidores, los tema: propuestos por o

administrocion, que omerfan ser diclaminados por dichos comisiones previos a los

Sesiones de Concejo. ¥

Crganizar ¥ concumir a los sesiones del Concejo Municipal, citando a los Regidores de

acuerdo con lgs plozes estoblecidos en el Reglomento Infeme de Concejo: asl coma

coardinar la parficipocion de los gerentes involucrados en los temas de agenda.

Elabaorar y custodiar las actas de las sesiones de Concejo. asl como difundir los acuerdos

da Concajo.

Elabarar y/'o adecuar los proyectos de ordendanzos, acuerdos ¥ resolucionas de Concejo

en esticta sujecion a los declsiones adoptados por e Concejo Municipol, a las normas

legales vigentes v disponer la publicacidn de los dispositives que legalmente

comespondan,

Atender soliciludes y emitir comunicacionss en coordinacion con lo unidad organica

comespondiente, en cumplimiento a ld Ley de Transparsncia v Acceso a la Informacidn

Plblica.

Gestionar [a desionacién de ledatarios de o enfidod de ocuerdo con la nommatividad

infemna gua lo regula.

Gesfionar la orentacion v gtencién al publco sobre el tramite de sus expedientes y

servicios publicos municipales.

Conducir, supervisor v sjecular lo gesfidn documeniorda de la municipolidod.

Organizar lo glencion protocolar, imogen v relociones plblicos de la municipalidad en

evantos intemos v extemos.

Supervisar v confrolor Igs evenlos que organizan los gerencigs a fin de mantensr

estandares de calidad y protoeols establecids,

Gestionar los reclomos y comsullas de occion inmediala. provenienies de los

confibuyentes vy vecinas, disponiende o intervencléen de los unidodes organicos

competantes hasta lo culminacidn del proceso.

Gestionor lo ochtudlizocion permanenie del Porfal Institucional v del Portal de

Transparencia de o Municipalidad.

Supervisor la sstemaolizocién v publicacién de la documentacion oficial v dispesifives

legoles gue emanen dea lo Municipolidad.

n) Supervizar lo implementacion de los principios de gobiemo abisro para fodos los

. procesos institucionaoles.

P o] Emitir resoluciones en los asunios de su competencia y de aguelios temas que e seon

Asl ™ delegados: v.

| Los demas funciones que le asigne el/lo Gerente/a Municipal en el marco de sus
compealencias o aquellas que le comespondn par norma expresa.

Articulo 33.- Gerencio de Administracién y Finanzas

Lo Gerencia de Administracion y Fingnzos =25 el Grgono de apoyo fesponsable de - dirgir,
plonear. organizar y evaluar los sistemas adminisirativos vincuwoados a la gesticn de recursos
anes, abastecimiento, contabilldad, tesoreria, endeudamiento piblice ¥ los procesos de
biemo digital, de acuerdo con la nomaliva vigenle, con &l fin de opoyar opariuna
entemente al cumplimiento de los obletives insfitucionales.

Articulo 34_- Funclones de la Gevencio de Adminisiracion y Finanzas
San funciones de la Gerenciao de Administracién y Finanzas:

a) Planaar. erganizar, didgit y evaluar en &l ambito insfitucional, 1os procesos técnicos de los
sistemas administrativos de gestion de recursos humanos, abastecimiento, contabllidad,
tesorerio, endeudarmienio publico y el gobiemo digital.
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b) Proponer y aprobar directivas y normas de oplicocidn en el dmbito insfifucional
relacionodas con |os sistemos odministratives de gestion de recursos humanes,
abastecimientn, contabilidad, fetworeda. endeudamiento publico y el gobierno digital.
Supervisar la ejecucidn del Plan de Desarollo de 108 Fersonas - PDP de la municipalidad.
Suscriblr coniratos y/o convenics relacionados o o adquisicién de bienes, confrotacion de
servicios. eiecucion de obros y ofros de su competencia,

Supervisar o administracidn de as bienes muebles e inmuebles de la entidad. asi coma

del control y la actualizacidn del margesi de estos.

Proponer, gestionar y emifir los octos de odquisicién, odministracion. dispesician, registro y

supervision de los bienas de la municipalidad.

Supervisar el control pafrimonial v custodia de los activosy de les bienes en almacern,

Adrministrar los recursos financiercs en concordancia con &l Plan Esfratégica Institucional,

el Plan Operative Institucional iy el Presupuesto Institucional, asi como infarmar oportuna y

perddicamente o la Alta Direccidn y a los entidades competentes sobe la sifuacion

financiera de la enfidad,

Dirigir y supervisor la formulacion de los estades financieros y presupuestanos de la entidad.

Porficipar en coordinacion con la Oficing General de Ploneamianto y Presupuesto, en las

fases de programaocion y formuiacion del presupuesto institucional de la entidad. asl come

conducir su fase da ejecucian.

Efectuar &l confral previe y concurente de los opermciones administrativas y financieros

de lo entidod, en cumplimiento de las nermas del Sistema Administrafiveo de Contral,

) Adminisirar v maoniener octuciizode en el dmbilo de su compelencio el Regiskio de
Decloraciones Juradas de la Controloria General de la Republica, de conformidod con ta
nomatividad vioente,

m) Emifir actos adminisiratives © de administracian gue comespendan en el manco de las
competenclas asignadas en la normalividad vigenle.

n) Emifir opinidn téonica en &l dmbito de su competencia.

o] Expedir resoluciones en las moterios de su competencia.

T, BLos demas funciones que le asigne eifla Gerente Municipol en sl marco de sus

. cmai&nﬂim o aquelias gue le comesponda Par NeMNa axpresa.

: =5.'{,'Arli¢m¢ 5. Organizaclén de la Gerencla de Administrocion y Aimanzas
/! La Gerencia de Administrocion v Ananzas pora &l cumplimisnta de sus funciones cuenta con
las siguientes unidodes organicas:
= Sub Gesencio de Contabilidad
b Sub Gerencio de Logistica y Blenes Estatales
= Sub Gerencia de Tesoreria
* Sub Gerencic de Recursos Humanos
¥ Aret de Remunerociones, Pensiones, Registro y Control
¥ Areq de Blenestar Social y Copocitocion

Articulo 3é.- Sub Gerencia de Contabilidad

Es uno Unidad Orgdnica de Apayo. responsable de llevar lo contablidad gubernamental de

la Enfidad. registrande y confrolando las operaciones financleras realizadas en los distintos

2\ niveles arganicos; obleniendo los Estades Contables y Financieres, conforme o o nomaliva
' del Sisterna Nacional de Contabilidad y Normeos de Autoria.

pepande o Geencio de Administracion v Finanras.

Articule 37.- Funclones de la Sub Gerencia de Contabliidad
Son funciones de la Sub Gerencla de Contabilidad:

a) Gestionar los procesos vinculados a lo gestion confoble de hechos econémicos,
financieros y patrimoticles canforme a las disposicionas normalivas ded Sistema Nacional
de Contablidad.
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b} Proponer y aplicor Nommos, ineamientos, procedimientos contables y directivas intermnas,
asi como realizar seguimiento y evaluacién de su cumplimiento, conforme a fa normativa
del Sisterma Naclonal de Contablidad.

Formular y proponer el manual de procedimienios confobles de lo enfidad,

Efectuar las gociones conducerntes al reconocimignto, medicion, regisiro y procedimiento
de los hechos econdmicos de jo enfidod. eloborando los estodos financieros v
presupuestaros, @ mfomacion complemeantana con sujecion dl sistema contable.
Elaborar las llores contables v presuplestarios.

Generar |os estodos finoncieros de g enlided v efectuar los condillociones contobles con
lo: dependencias y enles coraspondientas,

Geastionar el registro contoble del pliego, o como sU ochlualizocion, en el Sitemao
Integrado de Administracion Fnanciera de los Recursos POniicos [SIAF - RP).

Integrar y consolidar la informacidn conlable del pliego para su presentachan penddica.
Supervisar el cumplimiento de'lo rendicién de cuentas por parte del Tiular de la enfidad,
paro |a presentocion de Informacion y analisis de los resuitados presupuestarios,
financieros, econdmicas, patimaniales, asl camo el cumplimients de metas e indicadores
de gestidn financiera del ejercicio fscal onte la Direccian General de Contablidad
Publica.

Los demds funciones gue le asigne su superior inmedioto en el marco de sus
competencias o oguellas que les comesponda por nomMma axpresa.

Arficulo 38.- Sub Gerencia de Logistica y Bienes Estalales

La Sub Gerancia de Abdstecimiento'y Bienes Estataies, es la Unidad Crganico encargada da
las confrotaciones de lg Municipolidad Provircial de Ucayali, ¥ responsable de implementar y
slecutar los normas legales gue regulan los sstemas administrativos de Abastecimisnto v
Bienes Eitatalas; es lo encargado del proceio de abastecimiento de los bienes v servicios en
gereral v, del confral ¥ administrocién de oy bienes muebles g inmuebles de propledod
el

- ulo 39.- Funcionas de la Sub Gerencla de Logistica y Blenes Estotales.
2 Pm funciones de la Sub Gerencia de Abagstecimiento y Biens: Estololes:

< ,‘.||1|-'- -"' £l

\";4.3-.1_.1-}/ a) Gestionar la ejecucién de los procesos vinculados o la Cadena de Abastecimiento
E Publico, en el marco de lo dispuesio en lo normativa del sistema administralive de
abastecimienio.
PFroponer y aplicar normas, lineamientos, dirsctivias y buenas practicas de gestion intema
sobre lo operafividod ded sistema administrotivo de abastecimiento en la entidad.
Coordinar, consalidar y elaborar la progromacion mulflionual de los bieres muekies,
servicios y obras requaridos por las unidodes de organizacion de la anlidad, a fraves de
la elaborocidn del Cuadro Mullionual de Necesidades.
Coordingr, programar, elecutar e informar transporentemeante los procesos de oblencién
de bienas muebles, servicios y obras requerdos por lo entidad,
Gestlanor los blenes muebles de la entidad, o traovéas del reglsiro, aimacenomiento,
distribucidn, disposician y supervision de astos. -
Coaordinar y ejecutar acciones de montenimiento. conservacion y seguridod sobre los
bienas muebles de la enfidad.

funciones propigs de su cargo. gue le asigne o Gerencia de Adminstracion y
Finanzos dentro del ambito de su compelencia y aguellas que le sean dados por
normalivo expresa.

Articulo 40.- Sub Gerencia de Tesoreria.

Es uno Enfidod Organico de Apoyo. responsoble de io adminisirocion cenfrolizodo de los
fondos publices de o Enfided, conferme a lo nommativa vy procedimientos del Sistema
Naoclonal de Tesoreria.
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Depende de la Oficina General de Administracidn y Anangas.

Arficulo 41.- Funciones de la Sub Gerencio de Tesorario,
Son funciones de la Oficing de Tesorera: ’

Gesfionar los procesos vinculados a la gestian del fluje financiero en la entidad., conforme
o los disposiciones del Sistema Mociongl de Tesorernia.

Froponer y oplicar nomgs, lineamientos y directivas infemos. osi comeo realzar
seguimiento v evaluacion de su cumplimienta, confarme @ lg nomative del Sisterma
Nacional de Tesoreda.

Gestionar lo ejecucidn financiera del gasto en suU fase de pago. o través del Sslema
Infegrodo de Administrocidn Financlera del Sectar Publico [SIAF-SP) o el que le sustituyo.
Eecufar el procese de recoudacion, depdsifo y conciiocion de los ingresos generados
por la entidod, por los diferentes fusntes de financiamianto, efectuando su opartuno
regisfro en el SIAF-SP o al que o sustituya.

implementar la aplicocién de medido:s de segurldad para lo custedio v fraslado del
dinero en efectivo, asi como para la custodia.

Actuaizar y aplicar el registro, control y verificocion de la autenficidad de las fionzas,
gararfias y pdllzzs de seguros en custodia de la entidad, de acuerdo a la normatividad
vigente, asi como Implementar y mantaner las condiciones que pemitan el occeso ol
SIAF - 5P o &l gue lo sustituya por parte de los responsobles de los dreos relacionados con
la administracién de o eiecucion financiera y operaciones de tesarerio.

Gestionar la declarocion, presentocion v pogo de fibutor v otas obligociones que
corespandan o lo enfidad con corgo o fondos publicos. dentro de los plozos definidos y
gn &l marco de la normalividad vigenite,

Gestionar ante el ente rector o aparturo, manejo vy clere de los cuenias bancorias de la
entidad, realizando s concillociones bancarios pora loda fuente de financiomiento.
implementar medidas de seguimiento v verficacion del estado v uso de los Fendos
Publicos, que comprende arquecs de los flujos financieros yfo volores, conciiociones, y
demds: occiones qua determine el ente ector.

[} Implementar la gestién de riesgos fiscaies en la enlidad.

k] Los demds funclones que le csigne su superior inmediale en & morco da sus
competencios o oguellas gue les coresponda por noma expresa.

% Arficulo 42.- Sub Gerencla de Recursos Humanaos
- Lo Oficina de Gestion de Recursos Humanos es lo unidad orgdnica responsable de coordinar,
controlar ¥ ejecutor las occiones propias del sistemo’ administrativo de gestion de recursos
humanos. ohentando lo realizocién individual del personal hocia &l fogro de los objetivas
insttucionales de la municipalidad. Depende de la Oficing General de Administracion,

Articulo 43.- Funciones de la Sub Gerencla de Recursos Humanos
Son funciones de lo Oficing de Gestién de Recussas Humanaos; |
%) Proponer y aplicar poliicas. estrategias, Inegmientas, instrumentos. o heramientas da
gesiibn de recursos humanos, asi como el disefio y seguimienfo del Plon de Recursos
manes, aineade a los objelives de la entidad v &n el marco de lo dispuesto 2n la
narmaliva del sisterna administrativo de gastion de recursos humanas,
Orgonizor la gestion de |os recursos humanos en lo enfidod, medianta lo plonificacion de
las necesidodes de pesonol, en congruencia con los objefivo: de la entidod,
¢l Proponer ei disefio v administracion de los puestos de frabajo de la enfidad, o hoves de
la formulacion v administrocion de los perfiles de puesto v el Cuadro pora asignocion de
persanal Provisional o el Cuadro de Puestos de la Entidad [CPE), segin comesponda,
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dl Implementar y monitorear o gestidn del rendimiento en la entidad, evidenciando |os
necesidodes de los servidores civiles, majoras en el desempeno de las puestas v el aporte
de aguelles a los objetivos vy metas de la municipalidad.

e} Implemanlar y evoluar los procesos de gesfidn de las mmpensudunea gcondmicas y no

econdmicos de los sarvidares de o municipalidod.

Gesficnar el proceso de odminisiracian de personas, que hv'ﬂlur:rr.:l la administrocion de

legojos, confrol de osisfencias, despiazomientos. procedimientos diiciplinarias v

desvinculacidn del personal de la municipalidad.

Gestionar el proceso de incorporoclon del personal de lo enfidad, que invalucra fa

seleccian, vinculacidn, inducclén y el parodo de prisba,

Gestionar la progresion en la corera y el desamollo de los copocidodes destinadas o

gorantizar los aprendizajes individuales v colectivos.

Desamoliar accienas en malara de bienestar secigl, relaciones laborales, cultura v clima

orgomzacional, comunicacion infema, infegridoed; osl como an Seguridod v Salud en el

frabajo.

Adminishar y maniener actualizodo en el ambito de su competencio el Registro Naclonal

de Sonclones contra Servidores Cliviles [RMSSC) y los demas regishos gue seon de su

compatencia.

Oiras funciones que le asigne el Jefe de lo Oficing General de Administracion dentro del

ambito de sus competencios y oguellas aue le sean dadas por nomativa expresa,

N, Articulo 44.- Areo de Remuneraciones, Pensiones, Registro y Conirol
N\ El Area de Remuneraciones, Pensiones. Regiitro y Control, et la Unidad Crgdnica responsable
o Flide organizor, cogrdingr, controlar v ejecutar mediante sisterno informatico el procesamiento
¥ del prograoma de declarocion telemdtica — PDT, elaboror Planillos de emuneraciones, de
retenciones a los trobajodores por concepto de AFP, de confribucionss a ESSALUD, asi como
la provision mensual de compensacion por liempo de semvicios vy, vocociones del personal de
la Municipalidad Provincial de Ucayall.

E}acmm y coordinar &l desarrollo de los pmc:ains técnm; ralocionados con & dreo;
a5 como propones méfodos de frabajo v procedimientos.

Formular proyvectos de resoluciones administrativas de personal, relocionadas con
las designocliones, beneficios, sanciones disciplinarias v ofras de acuerdo a Ley.
Realizar occiones de persanal y emitlr informes 18cnicos gue sean de U compalenaia,
de ooyerdo con la nomatfividod vigenle,

Parficipar en la progromacion y evaluocion del plan operativo de la sub gerericia.
Diponer v supervisar lo eloboracion del Rol Anual de Vacaociones del personal de ia
miunicipatidad.

Formidlar los reguerimientos de Daclaracidn Jurada de Bienes y Rentas de los funclonarias
¥ seirviclores,

Supervisar 1o organizocion, arghivo v octuglizacian permanente de los legojos
personaias de los funcionarios y servidores municipales.

Apoyar en o fomulacion del PresupUesto Analitico de Personal — PAP de o
Muricipalidad Provincial de Ucayali,

Absalver consullas relocionadas con el dmbilo de su nompetmcu::

EHecutar y coordinar el desomalle de los procesos écnicos ralacionados con &l drea;
asi como proponer melodos de frabaje y priocadimientos.

Formular &l Presupuesto Anallico de Perscnal [FAP),

Disponer y supervisar la eloborocion de ias plonilos de remunerociones, Jomoles y
pensiones de acuerdo a Ig nomatividad vigente: asi como ofres documentos técnicas
en el dmbito de su compelencia,

m| Revisar y estudier la documentacién puesia a su consideracion y/o ejecular las
inuidacions: del parsonal empleado v obrero, los descuentos efectuados en plonilos:
asi como levar ef control de-ias rismaos.
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n} Efectuarios declarociones de poge de aporfes de Essalud, planilios de poge de aporfes
previsionales o las diferantes AFPs,

o) Formular proyectos de resoluciones administrativas de personal, relacionadas con
banaficios. y olras de su compealancia.

p] Participoren lo programacion y evaluacion del plan openglive de 1o sub gerencio.

. g Absolver consultas relocionadas con el dmbito de su compatencia.

N 11 Ofras funciones inherentes al cargo gue le asigne e Sub Gerente.

i3 Arficulo 44.- Area de Blenesior Soclal y Capaciacion.

El Area de Bienestar Social y Capacifocidn, es la Unidad Orgdnica responsable de desarrollar
acciones de blepesior social, promacién humana y atencion en salud asstencial al personal
de la Municipalidad Provinciol de Ucoyali,

Articulo 47 - Funclones del Area de Blenestar Soclal y Capacitacién.

al Fromover, coardinor, ejecutor y evaluar acciones recreafivas. culturales, deportivas de
salud y turistica, oforgande estimulos, desamollando occlones y aplicondo sanciones.

b) Coordinor los programas de occlén social con los Entidodes Piblicos y Privadas. an
baneficic de los frabajadores de la Municipalidad Pravinekal de Ueayall,

c] Crientar al persenal sobre las accienes y/o gesfiones relacionadas con ESSALUD, prestar
apayo en los problemas que tengan los trobojodores,

Fromover programas de afencion medica, lanto para los frobajodores como porg sus
tamiliares.

Froponar proyacios y planes concemienies o lucha confro lo desnuiricion. malirato
infantll y otros serviclos en beneficio de la poblacién,

Manlener informado o su [ale inmediato de los aciividades realizadas.

mMantener arganizado y octualizaodo &l archiva de lo documentacion.

Cumplr esliclamenie con e Reglomeanio de Conirol de Asistencia, Permanencio de
Parsonal y el Codigo de Elico ge o Municipalidad Provincial de Ucayall.

Velar celosomante de fodo &l acervo documentono sxistente en lo Sub Gerencio.
implemenlar ko Ley N® 29783 - Lay da Segundad vy Jalud en el Trakajo y. su Reglamenito;
en lo gue comesponda a la Municipalidad.

Eoboror al Plon Anual de Copacitacion en Seguridod vy Solud en al Trobaja.

Boborar y ejecutar el Plon de Desonollo de los Personas.

Efectuor las demds funciones que e asigne sl Jefe del Area de Recunos Humanos.
Supenvisar y evoluor periddicamente las octividades y resuitados en materia de seguridad
y salud en el trabaje.

Elaboror &l Reglomento Interno de Seguridad v Salud an el Trabajo.

Organizr e implementar un sarvicio da saguridad y solud en el frobaje con o inalidad
de asegurar al cumplimienic adecuade y opropiodo de las funcicres de la
Municipalidod en seguridad vy solud en &l frabajo

Ofras funciones propias de su campetenclia gue le sean asignadas o requerndas.

CAPiTULO VI
wuv ORGANOS DE LINEA
h f,nﬂmuu.-mmmmmm i
ZY f. ; erencia de Administracion Tibutaria es el drgano de linea encargado de difglr, planificar.
g ..j._l"" organizar, supenvisar y evaluar la cdministracion. regisiro. recaudacion, fiscolizocion, asesena

y onentacion mbutaria municipal, osi como proponer las medidas sobre palifice fibutara,
Depende de la Garencla Municipal.
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Arficulo 49.- Funciones de lo Gerencla de Administracién Tributaria

Son funciones de lo Gerencia de Administracian Tributaria:

a) Propaner norrnas, polificas ¥ meconsmos parg |6 gestign fributorio de lo municlpalidad,
gue corlleven a su mejora, ompliocién de o base tﬂhuluﬂn y la reduccién de o
morasicod.

b) Gesfionar los procesos del ssterna fributanc municipal.

c] Supervisor los compafios ofentacién v asesoria o los contibuyentes en materio de
iutos.

d} Conducir y supervisar ¢l sistemao de cobraonzas ordingrios y cooclivas. centros aulonimades
de recaudocidn y recoudadares, cuentas comentes de [os contibuyentes, determinacion
de costos de los senvicios municipales y valor de las especies valoradas.

a] Supervisarlos operativos de fiscalizacion fributanio.

f} Emifir ectos administrativos en el ambito de su compeatencia,

al Emifir reseluciones el dmbilo de su compsetencia.

h) Las demdas gue le asighe elfla Gerente Municipal en el marco de sus competancias o
aguelias gue le comesponto por oMo expresa;

Arficulo 50.- Organizacién de la Gerencia de Administracién Tributaria
Lo Gerencia de Administracian Tibutoric poro el cumplimiento de sus funciones cuenta con
las sigulentes unidades organicas:

* 5ub Gerencio de Recaudacidn y Fiscalizacion Tributaria.

*  Sub Gamanoin de Becucion Coaactiva.,

il Arficulo 51.- Subgerencia de Recoudacién y Fiscalizacién Tibularia.
# LoSub Gerencia de Recouvdacion y Fscalizocion Tiibutaria, es la Unidad Organico responsable
da o Recoudacion y Fecalizacion de los obligociones fibutarias; asi cemo de brindar servicios
de orientacion tibuteno ol contibuyente v la determinacion de los tibutas.

ulo 52.- Funciones de Subgerencia de Recaudacion y Fscallzacion Tribularia.

X"5on funciones de lo Subgerencia de Recoudacion y Fiscaliracion Tibutaria:

w2 al  Plonificar, organizar, coordinar, didgir ¥ ejecular los procesos v actividades operativas
vinculadas con lo cobranza de los deudos nbutanas, con areglo a lo dispueste por el
Caodigo Tributario. Lay de Trbutacion Municipal y demas normas legales vigenhes sobre Io
rmateria.

Implementar, manlener Yy ofganizar actualzcdas laos cuentas comentes de cadd
centribuyente. informando del estado de sus obligaciones.

Planificar, orgonizar, dirgir y controlar las octividades relacionadas con la copacitacion,
preparacion y desarolio del equipc especiolzode encorgado de coutelor el fiel
cumplimlento de |as deposicionss de recoudacion municipal.

Orgonizor o Inscripcidn de los confibuyentes v establecer Un Cadige Unico por
confribuventa.

Brindar Orientacion rourana y atender los reclamos de los confribuyentes, formulando ios
informes v proponiendo los proyectos de resolucion ¥ de los documentos gue pangan g
fin a la primena Instancia administrative,

Organizar, ejecutar y superdsor el proceso de recepcidn aingreso en |a Base de Datos las
Declorociones luradas v otros documenios ibulorios, od como edaboror los cuacos
estadisticos respectivos.

Planificar, organizar, dingir, v ejecutar campafios de difusian y sensiblizacion inbutaria,
dirigida a la poblacion en general, pora mantener y crear la conclencio fibutaria en los
contibuyentes, con &l objetiva de alevar los indices de recaudacion,

Transfedr los valores en estado de cobronza ardinaria al Area de Ejecucién Coacliva,
Determinar oz soido: por cobrar de menar cuantio en estado de cobraonzo ordinaria, por
wbufa vy perodo, proponiendo la oplicocién de la medida perfinenie con
pronunciamiento legal o contable.
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Archivar y controlar los comprobantes de pago, asi como los reporfes de ingresos emifideos
por el Area de Tesorefia,

Coordinar con la oficing de Estadistica e Informdtica, la reclizacién de estudio: e
implameniocitn de nuavos programaos en 2l sislema de mn’lm propendiendo el uso de
fecnclogios de punta.

Proponer, eloborar y mantener actualizodos las nomas y pmu:mﬂmnn'rns que permitan
onentor y epfimizar la coptacion de las rentas municipales.

Programar, difigir v efecutor el rocclenamiento de las deudas fibutarias v no tributarias,
de ocuerdo con las Normos Municipoles y demis normos legales vigentes sobre la
maleria.

Reqilzor los cobranzas de ks Multas Administrativas que le seon ramitidos de acusrdo o
ios dispositivos legales vigentes [R.AS), [TUSKNE] v [CUIS).

Emifir canstancia de no adeudn de conceptos bulatos v no hibutarios.

Pionifico, evalto, formular, elabora vy ejecufa el Plan Cperativo Insfifucional de su
responsabilidad.

Administrar, inspeccionar, investiger v confrolar las cobrarzas omdinarias de los fributos
reglstrodos en &l Sistamo SIAT.

Remitir cportunaments o o Sub Gerencia de Eecutario Cooctiva aguellos valores cuyo
plazo de pogoe hova vencide conlformea a Lay,

Fiscafizar y/o conirolar el desamollo de actividadas en la cikdad de Contamang, que
Infringen las dispesicionas fribufanios municipoles,

Flaneor, organizar, evaluar, didgir v ejgcular los occiones del paesonal relacionadas o las
furiciones de fiscolizocion ributaria,

Fiscolizor el debido pogo corespondiente o los impuestos, confribuciones; lasas, arbilrios.
licencias, derechos y icencias especiales de acuerdo a ley.

Inspeccionar, Investigar y conlrolor oguellos predios gue gocen de nafectocion,
axonemcién o banalicio Inbularo,

Crurar informacion sobre lo base de |los Licencios de Construccion vy Declarocion de
Fabrice y ompliociones de inmuebles, cerciordndose si estos comesponden a los
Declorociones Jumdos de Auvioevalbo. Coordinando con la Sub Gerencia de
Ordenamients temitenal y Catasiro:

Planificar, organizar, didglr, coordingr vy ejecutar los procesos v actividodes operativas
vinculodas con la cobranea de |as deudas tbutaras, con areglo a o dispuesto por al
Cadigo Tributanio, Ley de Tributacidn Municipal y demdas nomnos legales vigentes sobire la
materia,

Implementar, organizar ¥y mantener ocludlizodos los: cuoentfas comientes de cada
contibuyanta, informandeo del estado de sus cbligociones.

Ofras funciones que le gsigne su Jete Inmediato.

Articulo 53.- Subgerencio de Ejecucién Coocliva

La Sub Gerencio de Ejecucian Coociivo, es la Unidad Organica tesponsable de implementar
y oplicar la Lay N* 26897% - Ley Procedimiento de Becucién Coactiva y su Reglomenilo
agprobodo por Decralo Supremo N® 034 -2004 - EF. Es el drgono o fravés del cual la
=\ Muricipdlidad Provinclal de Ucayall, en uso de sus facultodes de gobletno local gjerce sus
Al 1 a'rribuc:in-nes coarcitivas d los confibuyentes que infringen o ransgreden las normoas fributarios

fcipales,

Arficulo 54.- Funciones de la Subgerencia de Ejecucion Coactiva
Son lunciones de la Subgerencia de Eecucicn Coaclival

a)

bl

Reguerr o ios unidodes corespondientes lo informogion necesara para gestionar o
cotranza coacliva de los deudas butardas y no tributardas o favor de la anfidod ©
deleimingr la suspension de la misma por los elecutares aciivas,

Coordinar con unidodes erganicos de la Munlcipalidod, s came con la Policia Nacional
y ofras insfiluciones para el mejor cumplimiante de los funclones a su cango.
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Creadn por Ley N° 03995 del 13 de octubre de 1900

"o de la Unidad, ls Puz y ul Desarrolio”
GERENCEA OF PLANEAMIENTD, PRESLIPUESTO Y RACICINALIZACHIN
SUB GERENCIA OE PLANIFICACION ¥ ORGANZACION

Eigborar v proponer o lg Gerencio de Adminsirocion Tribwiario el Plon Periddico de
Acllvidades de la Sub Gerencla de Eecucion Coaclivg,

Evaluar, pregramar, coordinar, sjecular. controlar y supervisar ejecutor las acclones de
coercion diigidos a la recuperacion del cobro de las multat administrativas, adeudos
tributarios sefalodos en normatividad de Ia matera. ¢

Emprender programas destinados a lo recaudacion o cobranza coactiva de los fributos.
multas v obligacionas vencidas.

Resolver ¥ hocer cumplir las obligociones materia de ejecucidn cooctiva de acuerdo a
lo Ley de Procedimiento de Hecucién Coactiva, su Reglomento y el Texte Unico
Ordenado del Cadigo Tributario vigente v disposiciones legoles complemeniarias,
Disponer los embarges. tasocidn, remate de bienes v ofras medidas cautelares que
autarice la ley.

Formular v proponer noimas ¥y procedimientos que corespondan al ambita de su
competencia,

Eloborar su Plan Dperative Anual, & Informar mensuaimente de las occiones realizodaos v
metas iogradas a la Gerencila de Administrocion fributaria.

Formilar y eloborar @l Plan Anual de Cobronia coactiva de obligdciones ibutarias v no
fributarias en cobronza nbutano.

Heculgr ios demoliciones, clousura de lpcales y ofros octos de ejecucion forzosa
sefaladas en la nommofividad vigente, previemente agotado el procedimiente en lo via
administrativa.

Supervisor y contrelar o lober del gjecufor conclive y del Auxilior Coactive.,

Couteior los blenes embargados vy efectivizar los remates judiciales de log bienes
emborgados proclicondo los liguidociones comespondientes,

Liquidar las costas procesgles.

Superviscr y controlorlas acclones de embargo gue procesalimente efectian los ausdiiores
coaclivas bajo responsabilidod y de acuerdo aley.

Cobrar ingresos distintas a los ibutarios, nacidos en virfud de una elacion juridico regida
por el deracho pOblico, siempre que comesponda alas obligaciones comearciaias y civiles
v demds del derecho pdblico.

Realizar todo octe de coercion por cobrg o ejecucion de obros suspensiones,
paralizaciones, modificacion o destruccidn de las mismas que provengan de actos
administrativos con calidad de fime.

Lisvar un registre y archive de actas de emborgo v bienes embargadas, se incluye los
actas de ejecucion forzosa en aquelias obligaciones no fributarias,

Garanfizara los obligodos el derecho a un debldo procedimiento.

Venficar la exgibiidad de lo obligacion materia de ejecucion coactiva.

Practicar lo notificacion o los obligodes conforme o'ley, haciéndose copstar dicho acto
an al expediante.

Supervisar el cumplimiento de lo: plozos ¢ procadimisntos estabiecidos por ley respecto
del inicio del procedimiento de ejeciucian coacfiva.

Eecular las: medidos cautelares y actos de sjscucion forzosa seficlados en lo Ley de
Precedimiento de Elecucidn Coacliva y su Reglamento.

Proponer, implementar y ejecutar los normas de confrol inferme de su competencia e
implemeantar oz recomendocionas emitidas por los drgones de sistema nocional de
cantral.

sespencer 8l proceso coaclive con areglo a lay,

Ofras funcioneas de su competencia que |8 asigne la Alta Direccldn.

Arficulo 55.- Oficina de Tecnologias de Informacion y Comunicacién

Lo Cficing de Tecnologlas de Informacion y Comunicacion, es responsable de brindar soporte
técrico en lecnologias de la informacién y camunlcacién [TICs) y procesas de comunicacidn
digital Intema; formulo ¥ ejgcuta polltficas v estralegias pora los controles de datos fuentes de
operocién y saiidas; seguridad de programas y mantenimiento de equipos de cémputo, con
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Creada per Ley N' 03995 del 13 de octubre de 1900

“ifio de la Unidad, la Par y el Deserrobie®
GERENCIA DE PLANEAMIENTD, PREFUPUESTD ¥ RACIONALIZACION
SUR GERENCIA DE PLAMIFICACION ¥ ORGAMIZACION

&l fin de efechuar uno gestion eficiente. Su responsabilidad se exfiende o lgs actividades
relacionados con el desormollo. implementagion. operacion, mantenimiento y seguimiento de
ios sistemos informaticos v de brindar soporte tecnico o fas wsuanos. Asimismo, tens (o
responsobiidod de proporcionar informacidn  eslodistica o la Alla Direccion porg lo
formulacien de los planes, prograomas v proyvecios en fover de o Pravincia de Ueayali,

Arficulo 56.- Funciones de la Oficina de Tecnologias de Informacian y Comunicacian

Son funcianes de la Gficing de Tecnolegias de Informacion y Comunigacion:

al Plonilicar, organizar, difglr, controlar, supemvisar su ejecucidn v evaluar & cumplimiento

dal Procedimientc de Fommulacion vy Eecucidn del Plan Integral de desamcllo de

tecnologios de la Informacidn v comunicocian en la Municipalidad,

b) Planear, organizer. difgir, suparvisar, gjacutar y evaluar el dikeno 8 implemeniacion de la

Infroestructura Tecrolagica. el sistema Informatico v los proceses digitales de informacién

an la Municipolicod.

Formulor, ejecutor y evaluar el plon operativo informatico de lo Municipalidad, en funcion

a los Inecmlenfos establecidos por Ley o horma inteama y reglsirarlo en el porfal de la

Fresidencio del Consejo de Ministros — PCM: disporiendo el uso odecuodo de los recursas

econdmicaos. materiales y aquipos asignadaos.

Ejecutar las actividades oficiales y de-prolocaolo de la institucion, en coordinacion con la

Oficing de Imagen Institucional, y bajo Supervision y manitareo de la Oficing de Secretaria

General y Archivo en el marco de su competencia,

Cenducir &l Sslema Local de Infarmdlica emifiendo los direclivas o linsamientos

nacewarios pora la aplicacisn del mismao.

Administrar o operotividad de los sstemas de Informacion, equipos informadlicos v de

comunicaciones de la Municipalldod, proponiendo ccclones de octuglizacién yfo

medemzacion.

Desamollar accionas en niveles de acceso, de seguidad, calided vy resguando de la

Informacian automalizadao de la Entidad y supendsar el cumplimienta de las normos

estoblecidas,

Progremar, siscutar, supervisar y evaluar las actividodes relocionados con el soporte

téchico v &l manlenimiento de los programaos v equipos infarmdticos, asl como de os

redasy comunicacianes de dofas.

Mantener un Inventario general de 03 equipos de cdmputo, de sistemas y programas

infarmaticos.

Adminisirar, evoluar, actualzar v monitcreor (o poging Web de la Municipalidod, =n

concordancia con la Ley de Transparencia y Acceso a lg informacion Publico,

Formular propuestas porg impulsor & proceso de desarrolio & innovacidn lecnologica

para la mejora de la gestidn, la modemizocion Adminstrativa y de servicios de la

Municipalidad,

Asasorar o g Alta Direccion y demdas Crganos v Unidades Organicos de lo Municipalidad,

en la implementacién de proyectos tecnologicas en materia de su competencio.

Garanfizar la integridad, reservay seguridad de lo informacidn digitalizada gue procesa

y aimacend o Municipalidod apliconds o Norma Técnica Peruanag "NTP-ISO/IEC 17799+

2007 EDI. Codigo de buenas proclicas de la Seguridad de:|a Informacion 2da Edicion™

aprobado por R, M. N*245-2007-PCM,

n} Formular vy proponer proyvectos de desarmollo e irnpdemanfuc:lén de sistemas dentro dal

areo de |o Sstrotegio Nocionol de Gaobiemo Electonico y el Flon de desomollo de la

diciedod de la Informacion en el Pend,

Formular 'y ejecutor el Plon de conlingencio informdtico y de comunicociones, para

gorantizor lo normol operatividad de la RED, los servicios de Intarnet. comeo electronico y

fransmision de Data,

pl Emifir Opinién Técnlca en materia de su compelencia.

g Couordinor con la Cficing Mocional de Goblemo Elecironico e Informdatica (ONGE), o
Implementacién de proyectos, asl comao Investigaciones acerca de la aplicacion vy uso
de lgs Tecnologios de lo Informocion y Comunicaciones.
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Crenda por Ley W 03995 del 13 de octubre de 1900

“Aflo de la Unidad, la Paz y &l Desarmolia®
GEREMCIA O PLANEAMIENTD, PFRESUPLESTDNY RACIONALZACION
SUB GERENCLA DE PLANIFICACION ¥ ORGARIZACION

1 Plonificar, crganizar, difgir y confrolor el disefio y administrocidn de lo Red de Telefonio
Flo v Mévll, garantizande la confidencialdad de los comunicociones v su adecuada

utilizacidn.
5| Planificor, ergonizor y manlenar acludiizado el Hslema de Informacidn esladistico para la
toma de decisiones de la provincia de Ucayail. ¢

t} Proporcionar infermacidn Fstodistica a 1o Gemnc[u de Flanes, Presupussto vy
Crganizacion, a la Alta Direccién v @ los demds Organes de la Municipafidad Provincial
i de Ucayall,
| Ul Propaner lo elaboracion de los indicadorss socioles v econdmicos de la Provincla de
- Ucayall para 1a formulocién de los Planes, Programaos y Provectos,
v] Otros funciones que le gsigne la Gerencia Municipal.

Articulo 57.- Gerencia de Infraestructura,

Lo Gerencia de Infraestructura. es la unidod orgdnica, encargada de elaborar los parfiles
leenicas o fichos técnicas, expedientes fécnicos de los provecios de inverslidn publica,
pregromodas al Presupuasto Institucional, en el Programa Mullionuol de Inversiones, afineados
al Plan de Desarollo Concertado de la Provincia de Ucayali; cumplir con la sjecucion de las
obros publicos urbanas v realizor el montenimiento de los mismaos. iImplementa v aplica las
nonmas legales vigenles sobire la materia,

Implementa e D. Leg. N® 1252 - Decreto Legisiafive gue crea el Sistemao Nocional de
Programocidn Mulllanual v Gestion de Invemionas, su reglamento aprobode medionte
Decreto Supremo N° 027-201 7-EF. Los Directivas del Sistema y las normas modificalornias.

Implementa la Ley N° 30477 - Ley que Regula lo Eecucion de Obros de Servicios PUblicas
Auterizados por las Municipalidad en las Area de Dominio Publico y su modificatoria aprobada
por 2l Decrelo Legislativie N*1247.

to Supremo N® 082-2019-EF. gue aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 -
\-£8y de Confratociones del Estado y sU reglomento oprabado mediante Decrato Supramo N®
U1 334-2018-EF. directivas y notmos modificatodas.

Ohas normas legales vigentes sobre la materia.

Arficulo 58.- Funciones de la Gerencla de Infroestructura.

Formular, planificor, orgonizar, didglr. coordingr, ejecutar, supervisar, confrolar y evaiuar el

Pion de Invemsionss de o Municipalidod, comespondienta a lo construccion,

mejeramienta; rehabilitocion, opfimizacion, ompliccién marginal y reposicion de: la

infroestructurg urbong y rural del Distrito de Contamaonao v, en lo.que comesponda an toda

la Provincla de Ucaydii.

Ceoordinor y monitorear lo ejecucion de obras de infroestructura urbano y rurol, &n

coordinacion con los Municipolidodes Disfritoles o Provincioles configuos segin sea el

caso, de conformidad con al Plan de Desamolio Concenodo de la Provinclg,

c] Formulon Evaluor Aprobar y Ejecutar las Inversiones y/o Proyecto: de Inversion dentro de

lo Programacion Mulfionual de inversiones (PMI) en el marco de lo dispuesto por el Sistema

Nocional de Programacion Mulfianual y Gestidn de inversiones (invierte.pe].

Monitorear la elaboracién de expedientes técnicas de acuerdo a la normatividad legal

viganie, regiizor observociones y swpervisor su levantomianto,

Yelar poral cumplimiento de o Ley de Confratociones del Estado.

Propaner o conformacion del Comité Especiol de Seleccidon yio Permanentes de Obras

y Consultorias, de acuerdo a Ley.

gl Informar oportunomente al érgano que declard la vinbilidad del PIP todo modificacion
que ocurra durante la lase de Becucidn,

h) Levantar los observaciones o recomendaciones plonleadas por la Unidad Evaluador o
porla DGPMI, segun sea el casa,
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Creada por Ley IN° 03995 del 13 de octubre de 1900

“Allo de la Unidad, la Faz v &l Desarmollo”
GERLRCIA OF PLANEAMIENTD, PFRESUPLESTD ¥ RACHONAUIZACION
SUB GERENCIA DE PLANIFICACION Y ORGANIZACION

i} Controlor el cumplimianto de lo implementacién de las recomendaciones gue alcance
lo Sub Gerencia de Obras v Uguldocionss o fin de gue se subsanen |os olservociones
para o aprobacian de las valofzaciones por avance de obro respectivas y elevar los
informes comespondienies a la Gerancio Municipal,

|| Proponsr a los Integrantas de los Comisiones de Recepdidn de las Obras Municipoles

sjecutodas por terceros y dictamingr sobre el cumplimiento de los contratos respectivos.

Eiercer funciones resolutivas en los procedimientos de su competencia.

Participar en la formulacién y aprobacién del Plan de Desamrollo Concertado  Pravincial.

Resolver en primera instoncio administrotiva y mediante Resoluciones Gerenciales, los

asuntas y/o materas de su competencia.

Imponer sancionas v/o multas por las infrocciones cometidas por terceros fscalizodos

conforme o la nommotiva municipal vigente en moterio de saoncion e infrocciones

administrativas, de su competencio.

Representar o lo Municipolidad onte organismos intemos vy extemos para el

financiomiento de obras en el ambite de su competencia.

Asssorar ala Alla Direcclén, Comisiones de Regidores, drgonos v unidades

crganicos en gsuntos de su competencio funcional,

Formiular. siecutar v evaluor el Plan Operolivo costeado. disponiendo &l uso adecuado

da los recunsos economicos. malanalas, maguinanias ¥ equipos asgnados.

Tiane a s carge la Unidad Formulader (UF) y la Unidad Eecutora de Inversiones (UEl), para

los proyectos de infraestruciura fisica.

Realimr &l costen de los procedimientos odminjsirativos, por los servicios que presia lo

municipalidad, en los asuntos de su compeatencia.

Resolver en primearo instoncio odminisirativa v medianie Resolucionas Gerenciales, los

gsuntos y/o materios de su competencia,

Evaluar, proponer y elaborar las modificaciones, ompliocidn del Texto Unico de

Procedimientos Administralive - TUPA, Régimen de Aplicacion de Sanciones

dminisirative- RASA. Cuadro Unico de Infrocciones y 3anciones - CUIS, Texto Unico de
rvicias no' Exclusivo -TUSNE vy ofrcs Inslrumentos de gestion, en los cosos que le

conesponda, sustentado en modificaciones vy ompliaciones de la nomafividad legol o

simplificocion de los procedimientes de su corgo

Integror en el Grupe de trabaojo pora lo Gestion de Riesgo de Cesostres de ia Provincia,

Velar par el astricio cumplimiento de Direclivas y Reglamentas infemos. fofmiladas y

aprobadas por el fifular del Filego, asi como por las nomas municipoles de cardeter

general [ordenorzas municipaies] en maieio de sU competencio.

Dirigir. programor. preparar. sjecutar y supervisar los procesos de contratacion en obras;

servicio. de comsultorno vy Consultorio de obras hasto su eulmingcion, conforme a lo

establecido en lo Ley de Confragfociones del Esfado,

¥l Otas lunciones, gue le asigne lo Gemencia Municipal,

Arficulo 59.- Orgonizocién de lo Gerencio de Infroestructura

La Gemencio de infroestructura para logror sus abjetivos y fines esia conformada por las
siguientes Sub Gerendias:

= Sub Gerencios de Esfudios y Proyectos.

«  Sub Gerencio de Obras y Liquidaciones. -

Artficulo &40.- Sub Gerencias de Estudios v Proyectos,

i Sub Gerancio de Eludics y Proyactos, es la unidod arganica encargada de elabarar las
fichas técnicas yfo perfl de proyecio {formulacion y evaluocion) y materickzor aquelios
Froyecios de Inversian PUblico, oprabadas en la Programocion Mulfionuol de Inversiones, del
Presupuesto Instifucional de ocuerde g |os disposiclones del SeElemo Noclonal de
PFrogramacian Multianual v Gestién de Inveriones, en concordancia con el Reglamenio
Nocional de Edificociones, la Ley y el Reglomenlo de Confrataciones del Sstado y ofros
normas legoles vigentes.
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Creadn por Ley MN" 03995 del 13 de sctubre de 1900

"ARo de |8 Unidad, &' Paz v el Desarrolie”
GIRTMOEA DF PLAMERRMEENTT, PRESUPLUESTD ¥ RADIDNALIZACION
SUB GERENCIA DE PLANIFICACION ¥ ORGANIIACION

Adiculo &1.- Funciones de lo Sub Gerencias de Estudios y Proyectos.

a| Plonficor, programarn y realizor estudios gue busguen cerror Brechas de infrasstructuro o
de acceso a los servicios publicoes en beneficio de lo comunidad,

b] Tens o wu corgo lo Unidod Foermuladora (UF) de parﬁlas técnices o fichos téonicas v

expedientes lIecnicos.

Planificar, organizar, difgir. coordinar, ejecutar, suparmur coniralar, evaluar y declorar Ia
viobilidod o las actividades reiocionadas con la elaboracidn de Perfiles, inversiones, y
Expedientes Teécnicos de Proyvecto: de Inversidn que se encuentren aprobodos v
declarados viables, de acuerdo o la normafividad vigente, tomando en cuenta el ciclo
de Inversion esfoblecido por & Sislema Naclonal de Programacian Muitionual y Gestidn
de Inversionss.

Bloborar y propanerios terminos de referencia y demas datos basicos para la formulacion
de procesos de seleccidn, pamo la elaboracion de estudics y/o expedientes técnicos
medionte comsultorias a confratar,

Revisar, evaluor y tramifar lo aprobocion de los estudios yio expedientes técnicos a nivel
de ejecucion que e presenten porp ser atendides per odministracién direcia o contrata,
con carge al presupussto de la municipalidad.

Revisar ¥ avolor los ovances de la elgboracion de esiudios, pora los pagos que
comasponcan.

Farticipar en |os comisionas técnicas gue |e sean encomendodas,

Coordinos los disefios de los proyectos con la poblacidn beneficlada tenlendo en cuenta
el pincipio rector de cerar brechas de infroestruciurc o de occeso o los servicios plblicos.
Elecutar los estudios conforme o o prorzocion efectuado en los presupuestos
parlcipativos v 2n el presupussto institucional de aparitura.

Forrmular. ejecutary evaluor &l Plon Operatfive costeado an coordinacion conta Gerencia
de guien depende. disponlende el uso odecuado de los recursos economicos
materiales. magquinarias y equipos asignodeos o lo Unidod Orgdnica.

Alendet los ramiles ogministratives gue se encuentran establecidos en el Texte Unico de
Procedimienfas Adminktrativos - TUFA vigente, conforma al ambito de su compefencia.
Reclizarel costea de las diferentes actividades que desamolla la Unidad Crgénicd,
Reglizar &l costen de los procedimientos administratives, por los servicios que presie o
municipalidad, en los asuntos de su competencia.

Oftras funciones que le asigne la Gerencla de Infragstructura.

'-._,"_ \ © |

Arficulo 62.- Sub Gerencias de Obras y Liquidaciones,

Ll:l Sub Gerencia de Cbras y Liguidacionas, es la unidad organica encargada de cumplir con
lu ajscucion de lgs obras piblicas y mantenimienio de los gbras de infrogesfructura urbona 'y
ol programodos en el Flon de Inversiones de-la Municipalidad. Es responsable de velar por
el fiel cumplimiento de los normas vigentes relaclonadas con la ejecucidn de obras, con las
iquidaciones de obras reglitodos por Administracion Directa o por Contrata.

Articulo 63.- Funciones de la S5ub Gerenclias de Obras y Liquidaciones.

a] Fomular, organizar, dingir, coordinar, ejecutar, supenvisar, controlar y evaluar el Plan de
Inversidn Publica. comespondiente a la canstruccion, mejeramiento v rehabilitacidn de la
infroestructura urbana y rural de la Provincia.

b] Supervisor lo elecucién de obras de Infroestructura u-banu y Fural, en coordinacion con

las Muricipalidades Distritoles o Provinciales configuas segun sea el caso, de conformidad

ari el Plon de Desarollo Municipal Provincial, Plan de Medio Ambliente v el Plan de

[ Desarolio Concerfado de lo Provincia.

<]  Supervisar el planegmiento vy lo dotacion de infraestructura parg & desamolio locadl,

d| Eloborar, octuallzor v supervisar expedientes técnicos de ocuerdo a la nomatividad
vigenle,

a] Cumgplir y hacer cumplir la Ley de Confratociones v Adquisiciones del Estada.

fl Asesorar ald Alta Direccidn, Comisiones de Regidores, orgonos y unidodes  orgdnicos en
asuntos de su competencio funcional.
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Creadn por Ley N® 03955 del 13 de sctubre de 1900

“Aito de bi Unidact; la Paz y of Desanrollo®
GERENCTA OF PLANEAMITNTD, FRESUPLIESTO ¥ RACIONALIZACION
SUB GERENCLA DE PLANFICACION ¥ ORGANIZACION

a) Formular sjecutar y evaluor el Plon Cperative costeado, disponiendo el uso odecuado
de los recursos econamicos, materdales y equipos asignados.

h) Reolizor el costes de |os diferentes actividodes ejecutadas por administracidn  directa,

i| Realizmor al costen de los procedimiznios adminisholivos, pmr los sarvicios que prasia g

Municipalidad. en los atuntos de su compeiencia. .

Organizar, dirigir, coardinar y evaluar fos proceses de Insp&::cli&rt recepcion yliquidacian

de obros piblicos,

Ejecutar prayectos por administracian directa de acuerde a la normatividad vigente,

Inspeccionar que la colidad v cantidad de equipos v materdales qgue se bsen en las

diversas obras, estén de ocuerdo a |os ﬁp&dﬂcnﬁlunﬂs técnicas autarzands su

utilizacian.

Revisar y/o procesar iquidacionss técnico contables de obras, memotias descriptivas

valorzodas v planos de replantesc.

Tiene a su carge la Unidod Eecutora de Inversiones (UEl)

Ofras funciones que le asigne o Gerencla de Infroestruciura.

Arlicuio 54.- Gerencia de Acondiclonamiento Terrilorial y Cotastro,

La Gerencla de Acondicionamiento Teritorial v Cotastro, €5 lo unidod orgdnica, encargodo
de formular y dirigir o pollico municipal en moteria de acondiclonamiento lemftorial v
catastro, da realizar lo formalzocion de lo propiedod informal, elaborar los planes de
desarrolio urbane, los planes de acondicionamiento teritarial v 105 planes de expansidn vy
habiitfociones urbanas, de ocuerdo al Plan de Desorola Concertodo de la Provincia.
Confrolor el cumplimiento de la normofiividod urbano vigente y de plonsamiento urbono, a
fin de forloiecer o economio provincial.

Planifica. organiza. dinge. confrola. coording v ejecuta las poliicas. los planes, los programias,

proyectos vy las normos: legales gue regulon fos edificaciones, demoliciones. y
dificaciones de edificaciones. &l ordenamiento tenitorial parg el desamollo sostenible v las
Lacciones de catasite urbana y rural en el dmbito del Dislito de Contamona, v en lo gue
~Eoresponda en toda la Frovincio de Ucayall, segin conesponda.

Arficule 45.- Funciones de Gerencla de Acondicionamiento Terrtorial y Catastro.

al Programar, dingir. coordinar y controiar las octividades reiocionadas con los prayactos de
desamalle urband y rural,

Canstituirse como parfe del aqulpo 1&cnico da los ofros drgancs de gastidn para el lagro
del desorolla sostenido lacal.

Yelar por &l cumplimienio del Reglamenio Nocional de Edilicocione: (RNE] en los
procescs de Habilitacidn Urbana v Edificacian.

Nommor, regulor y oforger oufcrzaciones de hapiitaciones urbangs. consiruccion,
remodelacion o demaolicién de inmuebles v decloralorios de (dbricas v ubicacidn de
avisos publicitarios.

Lievar el registro oponimico del disfrilo de, |as qulas, nomenclaturas de jirones, avenidaos,
calles, pasajes, pargues. plozos v lao numeracian prediol, emitiendo los corespondientes
certificados. -

Visar ios resoluciones de Alcoldia; no pudiendo hacero cuando la Resalucion de Alcaldia
resuaive en forma positiva o negafiva un recursa de apelacién inferpueste en conlia de
un aclo admiinisirativo emitido por dicha Gerencig, o anfe una resolucién gue declare lo
nulidod de oficio de cualquiera de sus actos,

Coordinar y recibir asisfencio técnica de porie de |os drganos fécnicos nomativos dal
Estodo, de nivel nacional y regianal.

Elaborar el Plan de Acandicionamiento Termtoral, que identifique las areas urbanas v de
expansion urbana v Igs Greas de proteccian o.de seguridad por riesgos naturales; los dreas
agricolas y de expansidn ogicola y los dreas de conservacion amblantal,

i} Supervisar y monitarear los construcciones y remadelociones autorizodas.
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Creads per Ley N° 03995 del 13 de actubre de 1500

"Afio de ba Unidad, is Pai y & Desanollo”
GEREMCLA DF PLAMSAMIENTD, PRESUPLIESTO ¥ RACIONALTZACION
S8 GERENCIA DE PLANIFICACION Y ORGARZACION

I Conducl el sistema de supervision, montenimiento y actualizocion del Plan de Desarmolio
Urbano de la cludad de Pucallpa, scbre la ronificacidn de los usos de suelo y el sstema
vial principal en cancordancia con el Decreto Suprerno N 004-201 1-VIVIENDA.

k] Dictaminar an los procesos pliblices y privados de ocondicionomiente lemiorial,

habllifaciones urbonas. asentamientos humanos, medic ambiente v vivienda.

Trabajior de monera coordinoda con el Conceje Municipal de Desaralio  de

Asentamientos Humanos

Programar, confrolar y evaluar la formulacién del Plan de Desarrolie Urbang, Zanificacion

Urbana y dreas de expansion, Plan de Desamollo de Asentamientas Humanos. sobre la

bese del Plan de Acandicionomlento Temitorial Provinciol,

Aprobor los propuestas de planes especificos comespondientss o oz dreos no

comprendidos en el Plon de Desarollo Urbano. Asimismo; aprobar los plones especilicos

comaespondientes o las dreas Identificadas v dellmitadas en el Plan de Desamolio Urbano.

Asimismo, evaluarlas propuestas de Unidodes de Gestién Urbanistica,

Implementar & Organigrama Intemo de o Gerencia de acusrdo o ruevas oimbuciones

que justifique la asignacion de nuevas areas,

Pronunciorsa respecto o los asuntos de Demarcocién Temitorial en la Provingla.

Supervisar el ctorgamiento de licencios de consfruccidn. remodeiocion. demolicion v

oiros.

Reaizor occlones conducentes a la Implamentacion y mantenimiento del Catastro

Urbano y Rural,

Supervisar sl moonocimiento, verficacidn, fitulacion v saneamienlo lisico legal de los

Asertamientos Hurmanos.

MNomar los procesos de nomenclatura y numerocidn de caolles. pargues. vios y/o su

madificatora.

Ejercer funciones resolufivas en los procedimientos de su competencia.

Conftribuir o la conservacion del patimonio historico, aullural y paisajistico.

Evoluor, proponer y elaboror o5 modificaciones, ampliocién del Texto Unico de

Procedimientos Adminisirafive - TUPA. Régimen de Aplicacion de Sancioness

Administrativo- RASA, Cuadro Urico de Infracciones y Sonciones - CUIS, Texto Unico de

Servicios no Exclusive —TUSME v cofros instrumentos de gestién, en los casos que e

coresponda, sustentoda en madificocionas y ampliaciones de la nomatividad legal o

simpiificocion de |os procedimisntos de suU cargo

Asesorar a lo Alto Direccidn, Comisiones de Regidores, érgancs y unidodes organicas en

asuntos de su competencia  funcional.

Farmutar, ejecutar v evaluar el Plan Cperativo Institucional costeado en coordinacian con

lo Gerencio de quien Depende. disponiendo e uwso adecuodo de los recursos

aconomicos, moteriales, maguinarios y equipos asignedes o lo Unidad Organica.

Realizar el casteo de |as diferentes actividodes que desamolia la Unidad Organico.

o) Coordinar con e Grea competente pora reaizor el costen de los procedimientos

administrativos, por los sevicios gue preste lo Municipalidad. en los asuntos de su

competencia, ,

bb| Resolver en primera instancia administrativa y medionte Rescluciones Geranciales, los
osuntos v/o materios de su campetencia;

cc| iImpoaner sancionas y/o mullas por las infracciones comefidas lerceros fiscalizados

conforme o lo nermofiva municipal vigente en maoferio da soncidn e Infrocciones

adminisirativas, de su compelencia.

dd| Resolver los osuntos de caracter adminisfrativo desu competencia.

ee] Inlegrar en &l Grupe de trabajo pora o Gestidn de Riesgo de Desastres de la Pravincia.

i} Impulsar la incorporocion de lo Gestidn del Riesgo de Desostre en el proceso de
planificacion del erdenamiento tamitorlal, sabre la base de |a idenfificacién de los peligros,
andlisis de vuinerabiidod y |0 determinacién de los niveles de riesgo que los proyectos
pueden crear en ei temilorio con el asesoromiento y osstencia técnico del CENEPRED.

gal Pronuncionse respecio o o priorzocidn de provectos de inverddn urbana, en
concordancia con el P.D.U. y PAT,
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Crenda por Ley N® 03995 del 13 de actubre de 1900

"iic de fa Unidad, 12 Paz v ef Desarroila”
GERENCIA Dof PLANEAMIENTD, PRESUPUESTO ¥ RACIONALIZACION
SUB GERENCLA DE FLANIFICAOION ¥ ORGEANIZACION

hh] Emitir opinidn técnica de los proyectos de inversion piblica wbana, contanido o

i}

T Wl

seleccionado enal P.D.U.

Velar por & estticto cumplimiento de Directivas y Reglamentos Intemos formuladas v
oprobodas por el filulor del Pliego, osi como por laos normas municipales de cordcier
general [ordenonias municipales) en maleria de su compsatencio.

Ctras funclones que le aslgne o Gerencia Municipal.

* Sub Gerencio de Cmm v Formalizacion Empmsmnl de la Propiedad da Pradios.

Arficuio &4.- Sub Gerencia de Planeamiento y Desarrollo Urbano,

La Sub Gerencia de Planeamiento v Desamolle Urbana; &3 lo unidad orgdnica encargada de
planificor, organizar, diigir, orientar, promover, conducir y evoluar en forma integral v sistémica
el proceso de planificacion v desamolle wibane de mediagne v large plazo de 1o cliudad de
Contamana y de toda la Frovincia de Ucaygll, tanto desde la paspectiva regional coma
local; proponiendo los progromas ¥ acclones para conducir de g manera mas eptima el
desomolio wbono de la ciudad, formulondo v dondo conformidod o los planes de
acondiclonamients temitorial, desaralle urbano, esquemas de ordenamlento y planes
especificos. en armonia con las ineamientos de politfica del Plan de Desamallo Concertado
de la Provincia; ademds, de controlar los procesos de hablitacion ubana, de planeamiento
integml, Independizacion y rectificocion de predios nisticos en el drea de sxpansidn wrbana.

Implementa la Ley N® 31313 - Ley de Dasarrollo Urbano Sostenible v su reglamenio aprobado

medignte Decrefo Supremo N* 012-2022-VIVIENDA, Reglamento de gacondicionamiento

itonial y Flonificacion Urbong del Desamollo Uibane Sostenible,

=1 Oiras normas legales vigenles sobre la matena,

al

Aﬂi:uh:li?. Funciones de o S5ub Gerencio de Plansamiento y Desorrollo Urbano.

Eaboror y desarollor ios plonas de desarolio local, lineomiantos de polificas, eshrotegias,
normas fécnicas y legales gue crienten las acciones para lograr Ios objelives de desamollo
urbane y tenitonial de g ciuded de Contamana v de ia Provincia de Ucayali

Formular, organizar, difgir, evaluar y dar conformidod del Plan de Acondiclonamianto
Terilorial (PAT], que constituye el modelo fisico - espaciol pora el desormollo tenitarial en
base o la vision provingial de desarollo a lorgo plazo. en concordancia con las nomas
legales vigentas,

Programar, difigir. coordinar y controlor los actividades relocionodas con la elaboracion
y ejecucidn del Flan de Desamolio Urbane [PEU] de ko ciudod de Contamana, como
irstrumento técnico - normative que corenta al desarollo ubaono de los cludades o
conglomerados urbanes en cancordancio con el Plon de Acondicionamiento Temtanial.
Formular y Planificar el desarolio ded Sitema Vial Urbono v Provincial, en concordancia
con &l Fion de Acondicionomiento Temitorol, proponiendo fos corespondientes
acluolizocionss y regjustes respecio alrecomido y derechos de vio, disefio geomeéfrico de
secciones viglas, disefio de nfersecciones y.ovalos v propuestos de expropiacion parg
dichos fines.

Elcborar. programor, dinigic lo: Planes Especificos [PE] como insfumento lécnico -
nermalivo cuye objelive et complemenlar lo planficacian urbana de |os localidades,
laciitando la ectuacidn U opetacidn urbanitica, en un draa urbana de las localidades,
lociitando la acluocian u operacion urbanistica, en uno Grea wbana o de axponsion
utbang, cuyas dimensiones y condiciones, amerften un tralemiento integral especial, a fin
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Creadn por Ley N° 03998 dal 13 de sctubre de 1900

“Adlo e la Uiiidad. la Pa y il Dewarialio”
GERENCEA DE FLAMEAMIENTD, PRESUPLESTO Y RACIONALIZACHON
SUB GERENCIA DE PLANIFCACION Y ORGANZACION

de ser infervenidas mediante geciones de reqjuste de suelos. de reurbanizacidn, de
renovaclén wbang, enfre ofras o fravés de las unidedes de gestién urbana.,
Programar. dirigir, coordinar y confrolar las actividades relacionadas con la fomulacidn
de estudios de Tonificacian, Ecolbgico y Eoondmica (JEE) o nivel mess an o provingia.
Elobora. organiza, fiscaliza v siecuta las riormaos y plones de prevencion vy reduccion de
nesgos pora los centros poblodos de sy judsdiccidn, osegurando sU  adecuada
armenizacion con los proceses de ordenamiento del temitario y geslionando los procesos
de esfimacién de rlesgo. cuyos obletivas son lo identificacién de los peligres, el andlisis de
las vulnerabiidedes y establecimiento de los niveles de rlesgo pard la toma de decisioness
oportunas,
Formuia y lobaora estudios técnicos para la identificacidn v declorocién da la zona de muy
alto nesgo no mitigoble, identificando y priofizando al grupo de pobladores gue reguiere
ser reasentadeo, la identificacion de la zona de acogida v la esfimacién del coslo dal
reasenfomisnfo con opoyo del gobleme regiondl. en concordancia con las normmas
vigentes sobre acondiciontmiente lemitarial y desamolio wibano.
Atender y ramifor los nuevas hobiitociones urbanas y en regulaizocidn en la jursdiccian
del distrito de Contamano, conforme a lg normafividad vigente v subsidiariaments enlos
disirites de ko provincia,
Auterizar lo venta garantzadao de lotes y lo cansiruccion simultaneo en las habilitaciones
Urbands gue asl Io requieran en concordancla con la norma legal vigente,
Alender y framitar los modificaciones en oguellas hobiifoclione: uribonas gue cuenlen
con oprobacion.
Alender las sollicitudes de recepcion de obras, de las habiidadss Urbanas, fiscalizando la
elacucidn de obros de confarmidad @ los plancs y memaoarics aprobodos, ademas de
Incarporar los aportes reglamentarios [pargues v ofros usos] al marges de bienes
miunicipales para su disposicion y adminlstracion,
Eaboror los expadientas |&cnices gue sustenlan la declameidn de Habillocién  Urbana
e Oficio [HUQ| de los predios molices gus reunon lgs condiciopnes  porg ser
incorporados como predios trbonos.
Alendsr y tfromitor ios soliciiudes de independizocion y acumulacion de predios risticos
en areq de exparsidn urbeng v sus comespondientes planeomientos integroles en
concordancia con el Plan de Desarrollo Urbano y el Reglomente Nocional de
Edificacionas (RNE} vigentes.
Atender y tnamitar jos solicitudes de rectificocion de area v iindercs de predios nisticos en
el dregq de exponsidn urbana de o ciudad de Contamana.
Altender solicitudes de cambio yfo osignocion de mnificacion conforme: ol Plan de
Desamollo Urbaneo de la ciudod de Centomano:
Alender y tramitar los solicitudes de desofectocién y cambio de uso de inmuebles.
Proponar alfernafivas de locallzoclén para los programos municipales de vivienda
{PROMUVI) 2n zonas de expansion urbana.
Elaborar proyecios de Inversion wbana en concordoncia con el Plan de Desamrollo
Urizano y Plan de Acondicionamiento Temitarial.
Emite opinion técnica sobre cualguier intervencién urbana gque se redlice sobre los
espocios piblicos y vias de lo ciudad gue sean puestas @ su consideracion,
Pronunciare respecto de las accionas de demarcacién temilonal en la provincia,
Atender v evalugr los solicitudes de conformocién de Municipalidodes de Centros
Poblodos y dar osistencia técnica en generacion de planeamisnio urbono an esios,
Resolver en primera instancia administraliva y medionte Resolucionas Gerenclalas, los
asuntos yfo matenas de su competencia.
Ctras funciones gue le asigne el Gerente de Acondicionamiento Temitorial,

Articulo 68.- Sub Gerencla de Catastro y Formalizacién Empresarial de lo Propledad de Predios.
Lo Sub Gerencio de Cafosiro y Formaiizocion Empresarial de la Propiedad de Predios. es o
uridad erganica encorgada de velar por el cumplimiento de las normas nocianales,
ragionales y [ocales paro toda construccian o edificacién. remadelacidn o ampliocidn en la
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Creada por Ley N 03995 del 13 de octubee de 1900

"o de la Uriidad, e Paz y of Desairrolie®
GERENCIA DE PLANEARMENTD, PRESUPLIESTO ¥ RACIDNALEZALION
SUB-GERENCIA DE PLANIFICADION Y ORGANIZACION

ciudod de Contomong; osi come de los actividades relocionadas con e desamollo,
actudiizacidn vy conservacion del inventano de inmuebles, supervisar los aclividades de
catasiro, conforme al creclimiento de la cludad ncorporande las hablitaciones urbandas.

Asimismo, 85 la encargodo de plonificor, progromar , organizar, implementar, impuisor, evoluor
y monitorear los oclividodes corespondientes al soneomientos fisico v legol de los predios
urbanos y petiurbanos, de los bamas y asentamientos humanos de o cludad de Contamana
con el oixefiva de formalizar lb propiedad informal, framitande v oforgando las Constancias
de Posesidn de Lolas de Termenos y. los Tilulos de Propiedad. de acuerdo a Ley,

implementao la Ley N° 28294 - Ley del Sisterno Nocional Integrodo Catastral y su vinculacian
con el Regisiro de Predios y su reglomento aprobado medicnte Decreto Supremo N 005-2004-
JUS. El Decreto Supremo N 005-2018-1U5, Decreto Suprermno gue modifica el Reglamento de
lo Ley N® 28294 gue creq el Sstema Naclonal Infegrodo de Cofostro v su vinculacion can el
Registro de Predios. aprobada por Decreto Supremo N° 005-2004-JUS.

implementa el Decrefo Supremo N° 006-2017-VIVIENDA, gue apruebo el Texto Unlco
Ordenado de- lo tey NY 25090 - Ley de Reguldcion de Haobiitaciones Urbanas y de
Edificaciones v su reglaménto aprobado mediante Decrato Supramo N7 029-2019-VIVIEND A
Regiomenic da Licencias de Hoblilacion Urbano y Licencios de Edificacion.

Ofras normas legoles vigentes sobre la moternio,

Adficulo 69.- Funciones Sub Gerencia de Catasiro y Formalizacién Empresarial de la Propledad

de Pradios.

o) Proponsr occiones y/o pronunclarse sobre asuntos de demarcacion tanflonal,

b) Electuar los iroboajos de levantamientos plan mefrico v fopografico. de predios urbanos

yespocios publicos [pargues, vias, efc.).

Actuglizacion y. mantener lo Bose Corfogrdfica referente.al componente espacial v

grafico de los inmuebles, desamollonde octividades que permitan el incremento de la

base informaliva dal Distrilo de Cenfamana,

Registrar lo evolucién histédica de la informocién cafostral de la provincia. lo - que

focillom proveciorlos tendencids en su desomollo urbano, econdmico y social

Elaboracién y emision de plonos catashrales, planos temdticos. reporfes catostrales,

listodos de predios y propietanos. listado de actividades, fichos catastrales. croquis y/o

planos de manzanas y lotes.

Baboracién vy emisién de cerlificados, constancias v, documentos soliciiodos par el

odminisirado.

Verificar el cumplimienfo de las normaos vigantes relocionodos ol confral urbano.

Confralar ¥ supervisar la ccupacidn de 1o via poblica con paneies v propaganda

publicifana, ocupacion lemporal de veredos. eguipamienfo urbano, uhicacion de

kipsoos de ventas y ofros.

Fiscalizar y notificar e incumplimiente de las normas municipales en matera urbanlstica,

osi come efectuar 2l seguimiento comespondiente corforme o lo nomatividad

oplicable.

Control de Licencios y outorizocionss de construcciones de cbras publicos y privodas.

Detector infrocciones e imeguiaridades vy aplicar el RASA y CUIS de ocuerdo a la

namatividad vigente,

Reclbir, procesar y atender los procedimientos tromitadas segin TUPA vigente, en lo que

le compete.

m] Formular, ejeculor v evoluar & Plan Operofive cosleado, en coordinacion con o
Gerencia a guien depende; disponiendo del uso adecuado de los recursos econdémicos,
matenales, magquinarnics y equipos asignados.

n] Realzor &l costeo de las dilerentas actividades gue desarmolla iz Unidad Organica.
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Cresdn por Ley N™ 03994 del 13 de sctubre de 1900

“hiko de le Unided, ks Paz v el Desarmlin”
GERENCIA DE PLANEAMIENTD, PRESUPLIESTD ¥ RACIONALIZACION
SUB GERENCIA DE PLANIFICACION ¥ ORGANIZACION

o] Realizor el casteo de los procedimientos administrativos, por los servicios prestades por lo
Municipalidad, en asuntos de su compelencia,

pl Controlar v supervisar la cecupacidn de la via publica con paneles ¥y propagandas

publicitarias, ocupacion lemporal de veredas, eqLﬂpumlenln urbang, obros menores ¥

ofros.

Control de licencias y autorizociones de consiruccionas da obros publicas v privados. asi

como g supanvision comespondienta,

Recipir, progesor y atender los procedimientos framitados segdn TUPA vigente, en lo

gue le carmpates.

Formular, ejecutar ¥ evaluar el Plan Operativa Insfituclonal costeado. en coordinacidn

con la Gerencid a qulen depende; disponiendo del uso odecuodo de los recusos

econémices, matenales. maguinarias ¥ equipos asignadoes.

rRealizar el costec de los pracedimientos administratives, por los servicios  prestados, por

la Municipalidod, en aiuntos de su compatencia.

Cantrol, recepcion ¥y emision de Certificados de Confarmidad de Obvas Urbanas.

Emitir autorizacionss poro e| comecto uso de los etpacios publicos'y confrolor su comecia

utilizacion.

Planificar, organizar y coordinar, &n anmonia con fos planes de desamollo urbano de o

jurisdiceion, el procese de formalzocion de o propiedod informal medionte sl

reconocimiento. supenvision, verificacién, racanocimiento de la fitlulacién y saneamiento
fisico legol de los bamios y asentomientas humanas.

Elgboror el empodronamianio de ot ccupantss de los posasipnes infomales v o

identificacion de los lotes vadios. coordinando igualmente con o municipolidad  dishifol

gue puada coresponder,

Brindar orientaciin técnica v legal a los Bamios y Asentamientos Humaonos, en los

procedimientos de prescripoiones,

Adguisitiva de Dominie Indwidunl & Infegral, asl como, concliociones, procesos de

tramsfersncio, odjudicocions: de propiedod privodo, inmoficulociones u ofros, en

materig de saneomiento fisco legal respecto delos predios ccupades por estas,

Otorgar cerlificado de posesion para sus beneficios en los asentamientos humanos en

concordancia de la namativa vigente. freccionomiento y fitulacion en los asentamisntos

HUmcnos.

bb| Supervisar y conlrolar o comacia elecucian de |as expedientes pora saneamiento.  fislco
legal de los bamos ¥ asenfomientos humanos del distifec de Contamano, segin los
procedimientos estoblecidos &n o ley.

cc) Control de calidad de los procedimientos tecnicos en las diversas etopas que se siscuten

“ los avances de los expedientes para el scneamiento fisico legal para ef asantamiento
hurmano.

dd) Brindar orentacién a los adminlstrados respecto ol estodo de sus expedientes y
asesorarnos en |os procadimlentos o segulr en los diversos etapas del saneamiento  de los
bamios y asenfomientes humanos,

aa) Coordinacionss o nivel insfitucional & Intednstitucional con los diversos entas relocionados
ala formelizacién de gsentamientes  humanos.

iﬂ Elaboradion de informes relacionados ol saneamiento fisico legal.

g@l-Ofras funciones, que le asigne Is Gerencia de Acondicionamiento Teritorial.

Aricule 70.- Gerencia de Servicios, Saneamiento y Ambiente.

La Garencia de Servicios. Soneamianio y Ambiente, es la Unidod Orgdnica responsoble de
planificor, ergonizor, dingir, evoluar y sjecutar los polificas, planes, programas y proyectos
ofenfados a bhindoar de manera eficlente v oporung, los serdcios pUblicos de su
compelencia, asi como impiementar los normes legoles gue regulon &l sistema nocionol de
seguridod ciudodana, el siElema nocional del omblenta, y los leyes gue regulon al fransifo y
ronsporte urbano, o ley de residuos solidos, v los normos de solubridad v solud ambientol en
al ambito teritoriol del Disfrito de Contamang vy Jo Provinclo de Ucayaoll segin sus
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Creadn per Ley N 03995 del 13 de octubre de 1900

“Afl de ls Unidod, la Paz v el Desarrelia”
GERENCIA DE PLANEAMIENTD, PFRESUPLIESTD ¥ RACIONALIZACION
SUB GERENCIA BE PLANIFICACION ¥ ORGANIZADDN

competencios, Implemento fodas los nommas legeles refocionadaos. con sus funciones ¢
competencias.

Arficulo 71.- Funciones de la Gerencia de Servicios. Saneamiento y Ambiente.

a], Plonificor. orgonizar, dingir. confrolar y supervisar lo presigoion de los servicios de limpiezo
publico, recojo. troslado v disposicion final de residuos sdiidos, asegurando ia calidad v
oportunidod requeridas por la pablacidn de Contamana.,

b) Plonificar, orgonizor, confrolar y supervisor los acciones de limpieza puablico,
mantenimiento y operacion los porgues, plazas, alomadas, boulevard v dreas verdes de
Confomana.

c| Plonificar. evaluar, progromar. didgin. ejecutar vy controlar los occiones: de gestian
ambiental, fiscalizacién v evaluocion ambiental, control sanifaro. gestidn de residuos
sblidos, omato y saneamiento basico rural.

d] Planfficar, organimf, controlar v supervisar las occlones de limpisza v dseo de los

mercados, camales y mercadillos, asi coma de los lugares donde exlstan expendio de

comerclalizocitn en la via poblico.

Propaoner, evaluar y supervisar los programas se segregacion v recuperacion de residuas

suliclos.

Proponer planes, programas y proyectos para la ubicacion de un ferena y construccion

del Relleno Sonitario de Contamona, encorgarse de su adminisirocion, montanimiento y

control sanitaria,

Elabaror, proponer y supenvisar &l cumplimienio de los normas municipoies para regulor el

servicio y la cobronzo por la recoleccon, fransporte v disposicion fingl de residuos solidos

en lo ciudad de Contomana, as cemo desarrollar acciones para promover el cuidado,
preservacion y proleccion del amblente, y el mejoramisnto y montenimienio del omate
¥ embellecimiento de'la cludad de Contamana,

Eloborar y presenior propuestas de normao: municipoles para el confrol dal

abostecimianlo v comerciolizacién de alimenlos v produclos alimenficios, viglando y

culdande la higiene. salubridod.

Resolver en primera instancio administrative y medionie Resoluciones Geranciales, Ios

asuntos y/o materias de su competencia,

Imponer sanciones y/o multos por |as infrocelones cometicas por tarceras Hscolizados

conforme a la pormalive munlcipal vigente en materio de sancion & infracciones

administrativas, de sucompelencia.

Desaorclior programas de educocion; concienfizocian y sensibilizacidn amblental en los

instituciones educativas. con las Enlidades Piblicas v Privadas v la peblacién en general.

Planificor, organizar, dirigic v ejecutor acclones de montenimiento y recuperacion del

ombiente. previniends, disminuyendo y an lo posible evitands o conlaminacion.

Evoluar y fiscalizor los Estudios de impacts Ambiental (ElA) y ias Declaraciones de Impacio

Ambisntal [DLA) relacionadas g los licenclos de construccion, provectos de inversién

publica y demas octividodes de servicios gue afecian lo Salud y Calidod aAmbiental de

las persanas en el ombite de la Provincio de Ueayall.

Planificar, organizor, diigir, confrolar e implementar las normas que regulan el Sistema

Noclonol del Ambiente, en el dmbite teriforal de la Provincla de Ucayall, segun

coresponda.

Farmular, evaluar, proponer, dinglr. sjeculor progromos, pm-,rac’fm ¥ polificos an materia

de gesfidon ambiental y en coordinacién con la Politica Maclonal ambiental y los planes

del gobiemno local en coordinacion con diversos niveles del gobiemo nacianal, sactorial
¥ regionadl, ello en corecta gplicacion de Instrumentos de gestion ambiental.

Supervisar y elecutar los proyectos de s competancia contenidos en el Flan de Dasamalio

Concerfodo de la Provincia de Ucayafi

q) Formulat el Flan Opernativo Insfitucional de su responsabilidad.

1] Monitorear, supenvisar y coutelar ef Coniral del ingreso v =alido de bienes, insumos y
suminisiros pora su mantenimiento del bien, garantizande su adecuada distibucicn y
funcionamiente &plimo a corge del Area de Pool de Magquinaria.
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Creoda por Ley M" 03998 del 13 de actubre de 1900

"Afo de la Unided, is Paz v ol Desarrolia”
GERENCIA [FE PLANEAMIENTD, PRESLPULETD ¥ RACIDNALZACION
SUFB GERENCIA DE PLANTFICACION ¥ ORGANIZACION

51 Supervisor, confrodar v mantener cperafive los moguinaros vy vehiculos v unidades
motorizadas de Iimpieza plklica. de propiedod de la Municipalidad Provincial de Ucayall,
asignados a su unidad arganica.

t] Eveluar, propenar y elaborar los modificaciones, ampliacidn del Taxte Unico de

Procedimientos Administrative - TUPA, Régimen de’ Aplicacion de Sanciones

Administrative- RASA, Cuadro Unico de Infrocciones y Sanciones - CUIS. Texto Unico de

Servicios no BExclusivo <TUSNE vy ofros instrumentes: de gestién, en los cosos gue le

comesponda, sustentoda en modificociones y ampliociones de la normafividad legal o

smplificacion de los procedimientos de su carge.

Supervisor Id adminisiracion vy la reglomentacion directa b peor concesian el savicio de

agua paotable, alcantariiiodo y desogle, impieza pUbfico y frotomiento de residuos

solidos, por los dreas competentes.

Programar las acciones comunales gue requieran del uso de las maguinarios, vehicuios y

equipos de o Municipalidod.

Flanificar, organizor, dirigir, confrolar 2 implementar en el Distrite de Contamana Sisfema

Mocional de Seguridad Ciudoadano, para brindor un omblente de fronquilidad v

seguridod del vecindario.

Formular y elaborar &l Plan Operative institucional [POI| desu dependencia, alineados a

los objefivas v ccciones estralégicas institucionales del Plan Estratégico Insfitucional [PE),

en coordinacién con la Gerencla de Planeamiento, Presupuesto v Organlzacién,

Praponer, coordinar v ejecutor los occlones necasarias para o implementocién del

Skfemc de Control Inleme; off como. impulsar ja implementocion de los

recomandeciones emitidas por el Sisteria Naclonal de Coritrol.

Crganizor. squipar ¥ ponar en operofivided el Sarengzgo en lo ciudad de Contamana,

para promover y contralar v reprimir los brotes de defincuencia, lo comerciolizocién v

consumao de drogas en el Distito de Contamana.

an} Planificar, organizor. dirgir, ejecular, conlrolar e implamenlar un sistema de Iransito,

rculocidn viol v ransporte urbono ‘en el Distite de Contomang, de acuerde a o

/normatividod de vigente.

| Planificar, organizor, dingr, ejecutar, coordinar en implementar un Sisterno de Defensa

Civil en el Distrite de Contemana y en lo Provincia de Ucayall en coordinacion con jas
Municipalidad Distrifales del dmbito provincial,

oc) Implementar un Plan de Gesfién de Rigsgo de Desastres en el Distito de Contamana v en
la Provincia de Ucayali, &n coordinacicn con las Municipalidad Distritoles del dmbito
provincial.

dd| Apoyary coordinor o lo Oficing de Defenso civil previo coordinocidn con |os Grgonos de

“  Alta Direccion paro la aplicacion de las estrategics respecto ol cambia climatico, ucha
conlra las Intensas precipitociones pluviales v ercsiones de suelo, denfro marce de las
estrategias naclonales raspectivas.

ee| Plonificor, organizor, dingir vy sjecutor acciones de mantenimiento vial, construccién,
areglo, reparacién y/o mantenimisnto de los puentes peotonale: v carozables del
Disirifo de Contfarmana.

ffl  Otas funciones inherentes que e encargue la Alta Direccidin.

Arficulo 72.- Organizacién de la Gerencla de Servicios, Saneamiento y Amblente.,

Lo Gerencia de Servicio, Soneomiento y Ambiente pora el cumplimiento de sus funciones
cuento con las siguientes Sub Gerencios:

Sub Gerencia de Servicios Publicos.

SUb Gerencia de Saneamiento v Gestion Ambiantal,

Arficulo 73.- Sub Gerencla de Servicios Publices.

Lo Sub Gerencla de Servicios Plblicos. es responsable de planificar, organizar, difigir, controfar
v evaluar v ejecutar las normas legoles del Sstemao Mocionaol de Segundad Ciudadanag -
SINASEC, la Ley general de hronsporte v rdnsito teresite v su reglomento; el Reglomento
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Cranda por Ley N° 03995 del 13 de actubre de 1900

“Afio de la Unidad, la Pazy o Desarrolio”
m [ PLANEAMIENTD, PRESLIPUESTD ¥ RACIOMALIZADON
SUB GERENCIA DE FLANIFICALION ¥ ORGEANIZACION

Nocional de Tronsito - Codigo de Transito; desarmollar programos de mantenimienta vial,
odministrar el Pool de Maquinoras, organizor ¥ equipor y mantener el Cuerpo de Serenazgo
parg la Segunidod Cludadana, asi comeo administrar y reglamentar la comercializacion v. o
policio municipal.

L

Planificar, organizar, difglr v controlor las octividodes de Semenorgo en la cludod de

Contomonn y brindor apoyo pora eradicor el comercio ambulatotio informeal de o

cuidad.

Apoyar para mantaner la franguildad, orden, segundad. comarcia formal & informal v

moralidad publica de lo poblacidn,

Mantener la buse de dales 8 Informacion relacionadas con los actividodes de Serenazgo

y del comercio ambulatorie en la Cludad por infermedio de la Palicia Municipal,

Planear, erganizor, dirigir v controlor los programas de instrdccion, copocitocién dai

personal de Serenazgo v Policia Municipal & inteligencia,

Eloborar los octividodes diaias de vighancia: potuligie v control del comerclo

ombulatorio; baje respensabiidad, e informar de su cumplimienio a la Sub Gerencio de

Servicios Piblicos.

Realizar operatives especificos & inopinades en coordinacién con la Policia Nacional del

Pen, el Ministeria Plblico y olras Entidades cuando la sifuacion amerite.

Apoyar a la Policia Municipol en los operatives coordinados par la Sub Gersncia Servicios

PUbliceos. ho Policia Nocional del Pend, el Ministerio Piblico. etc.

Administrar y supervisar y conhrolor las camaras de videos vigilancia v. el sistema geo

referencial par GPS. central de lamadas entrantes al sstema de Informacian.

* Coordinar con las Municipalidodes Distritales gue la integran ¥ con la Policla Nacional del

Perl los operotivos especiales de seguridod ciudadana sin fronteras.

Adminisiror el sisterma provincial de informoclon de seguridad ciudadane, referido o

recojo de informacion delincuencial de los comités de junfds vecinales, sector piblico

multsectarol, comisanas, Infermantes, etc.

Recepclonar, procesar y otender los procedimientas framitados segdn TUPA vigente de

su competencio.

Formular, ejecutar y evaluar el Flan Operative costeado en coordinacién con la Gerencia

de Seguridod Ciudadang, disponiendo el uso adecuado de los recursos econdmicos,

moterioles, vehiculos v eguipos gsignodos.

Manejar, administrar y reportar las infermaciones ce la base de datos de video vigilancia,

referlda a la delincuencla y criminalidad.

Redlizar &l eslriclo control de |os operatives efectuados por la Policia Municipal dentro y

luero de los inslaiocione: de la Municipalidaa.

o] Tomar conocimiento y constotor los novedodes reporfodas en los cuodemos de
ocurencios pora efectuar los medidas corectivas del caso,

p| Copgcitocion al personal de la Sub Gerencio con el fin de instruios en el uso y mansjo

del RAS [Régimen de Apglicecian v Sanclones), asl comeo ofras temas al rabaje del

Serenazgo v de la Policia Municipal.

Programar, dirgir. jecutar, coordinar y supervisar las actividodes de trénsito, circulacidn

¥ e rfe publico en coordinocion con lgs enfidodes competentes,

erificar y dar framite o las soliciiudes de mulldod de popeletos de infroccion gl transita y

actas de confrol presentados por los administrados, seguin las normas de fransito;

Ordenanzas Municlpales y TUPA vigente.

5] Proponer palificas y natmas de frdnsite v fransporte wbano para la mejor prestacicn y

control del servicio en la Provineia.
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Creada por Ley W* 03995 del 13 de sctubre de 1500

Ao de la Unided, la Paz y el Desarrollo”
GERENCIA DE PLANEAMIERTLY, PRESLUIPUESTD ¥ RACIDNALIZATION
SUIB GEREMCIA DE PLANIFICACIDN ¥ DREANIZACION

t)  Electuar lo programacion y ejecucion de los occiones de prevencién de trdansito vy
seguridad vial en la Provincla.
u] Coordinor, ejecutar, confralon y evaluer el oforgamiento de licencias de conducir de
vahiculos menores de 1o ciose "B en sus cotegorios establecidaos,
¥] Planear y proyectar las rutas 'y vias de circulacidn scsteniblies an 2l fiempo.
w] Proponer lo redlizocion de obros de infroestruciuro bdsico o fraves de un mapa de
necesidades violes. _
Brindor copacitacion sobre educocion vial y seguiidad o la nifiez. adolescentes,
educodores, padres de familia, ransportistas, inspectores Municipales de Translto, Policial
Nacional del Perl y publico en general.
Emifir opinidn en los prozescs de concesidn de rulas de lramsporie urbano @ linter urbano
conforme o su ambito de competencia.
Planear, dingir vy elecutar las instalociones y el montenimiento del servicio de
semaforizacion publica y sefalizaciones de circulacidn de rutas y caminos pdblices en la
Provincia,
aa) Dige, atiende, tramita y otorga las Licencios de Conducir y Circulacidn de vehlculos
menofes en fodas los medalidodes en concordancia con el Texto Unico de
Proceadimientos Adminisirativos - TUPA de o Municipolidad Provincial.
bbbl PFropene, promueve, difunde & implementa plones de concientizocion de lo pobiocian
en femas relacionodo a las nomas de frdnsite y fransporte urbano,
cc| Supervisar el tramile de los popeleias de Infrocclones v octas de control. segin
Reglomenio Macionol de Trdntifo v Ios ordenanza: emifidas por esto comorecion edil,
dd] Suparvisar, confrolary mantener cperativo Ios vehiculos de limpleze plblica v moguinarias
pesadas de la municipoidad,
ee] Fecutarla pregramacian para la utiizacion de los maquinanias vy equipos en las abras gue
ejecuta la Mupicipalldad.
ffl  Supervisar, conirolar y manlerer cperalivo 2l Pool de Magquinarias y vehiculos en general
de la institucion.
| Solicitar y prever e abastecimienta de combustibles, lubricantsas, neumaticos v replesios
5 para asegurar fo operafividod  de los eguipos y moguinarias,
hh] Eecutar la pregrameacion para la utiizacion de los maguinanos v equipos en las obras por
Administrocion Direclo, que elecuta lo Municipolidad o fravés de la Gerencia de
Infroestrictura.
Mantener al Inventario fsico de los maquings, vehiculos, equipos v heramientas de o
rmunicipalicdad.
Contolor lo repargcion ¥ mantenimiento del pool de maguinarios pesada de propiedod
de lo Municipalidad,
Capacitar y actualizar los conoclmientos del personal, de acuerdo alas necesidades de
los sefvicios o prestar en mantenimiento, repoarocion y manejo de las maguinas.
Estoblecer progromas de capacifocion en seguidad an el lrabajo, poro los responsables
de brindar los servicios,
mm] Proponer los coroctersticos técnicos adecuoda: de los moguingrins pesodaos v
vehiculos mayores y menaores, o ser adguiides por la Municipalidad.
nn) Proponer un plan de mantenimiente y cperatividad de las maguinarias pesadas y
vahiculos mayaras y menares de limpiezo plblica. ¥
ﬂul F.'adlrm'ﬂl cusraa de las diferentes actividades que desarmalla o Sub Gﬂrﬂnclu

actividad comercial.

ha) Elabore pregramas de capacitacion en comercializocidn, direccionondo ei objetive a lo
poblocion de la ciudad de Contamanag,

Orgoniza los occlones destinodos al reordenamiente del comercio ambulatora ¥
proporciona asisfencia técnica y de servicios en el proceso de desamolle denfro de su
jurisdiccidn.

55} Redliza coordinaciones intersectordales pord lo elecucidn conjunta de plones de mejoras
en la problemdtfica del comercio formal e informial. ferias. mercados v/o mercodillos:
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Creada por Ley N" 03995 del 13 de sctubre de 1900

“Afa de la Unidad, 12 Paz y el Desarrolic”
GERENCIA DE MANEAMIENTD, PRISUPLESTD Y AACIONALITACION
$UB GERENCIA DE PLANIFICADION Y DREGANIZATION

t) Evaluar y resclver las solicitudes para el otorgamiento de las Licencias Municipales de
Funcionamiento. para los establecimientos comerciales v ofras acfividodes econdmicas
que se desarmollan en el Distito.

uu) Bvoluar y resolver los solicitudes de aulorizocionss pﬂ'ﬂ la ublcacién de avisas y
publicidod externor.

v¥] Evaluar lo zenificocion y compotibiidad de usos de los QJI'DE que se prefenddn desarmoliar

en los establecimientos comercioles v de servicios ubicadas en el Distrito, inherenfes g

precedimientos administrativos que le cornpetan,

wwiEfectuor inspecciones oculares para el oforgomiento de la Licencla Municipal de

Funcionarmiento y gutorizacion pora ja publicocion de avisos y/o publicidad extarior.

wi) Evaluary resolver las solicitudes para lo outorizocidn de comercio en la v lo publica dentro

de lo jurisdiccion.

vyl Hectuor inspecciones oculares para la autorzacidn v renovacicn del ejercicio comercial

an via publica, dentro de la jurisdiccion.

zz) Elaboror y suscriblr los cedificodes de Ucancia Municipal de Funcionamiento, las

auforizaciones pora el desarrollo de octividad comercial en vio plblice vy las demds

outorzaciones relativas al funcionomiento.

aoao] Generar y mantenes octudiizoda lo bose de datos de |os establecimientos comarciales

que cuenten con Licencio Municipal de Funcionamiento; osi como con la aulodiocion

pora la ubicacién de avisos y elementos de publicidad exterior.

bbb} Generar y mantener actualizade el podrdn de los comerclantes autorizadoes en via

2 piblica denitmo de la cludod de Conlarmana.

N cco|  Emifir informes en los expedientes que por su noturaleza son derivodos o la Sub

; | Gearercin.

gddd] Brindar orientacién persconolizade a los contribuyentes sobre los procedimientos

odministratives asignades a la Sub Gerencla.

ess] Cumpliry hacer cumplir las nommos legales, asi como las disposiciones municipales.

fif] Eftectuor medionte su personal y/o con lo 5ub Gerencia de Geslidn de Riesgo de

Desastres, las Inspecciones técnicos comerciales de verdficacion pravia y de fiscalizocidn

posterior, en |05 procesos de oforgomiento de licencia o outorizociones de

- responsablidad de lo Sub Gerencia.

o ged) Contolar y supervisar las actividodes de abostecimiente v comercializocién de

productos olimenticios. olorgor permisas, autorizaclones temporales, licencinos de

opertura de establecimienios comerciales, indusiniales y de servicios, y afros.

hhh]  Reciblr, procesar y atender los procedimientos romitados segdn TUPA vigents, en lo

quele competea.

il Evalio y monitorea los acciones desfinades a la reactivacion de los mercados de abesto
y el camal municipal,

fil ©Ofras funciones que le asigne la Gerencla de Servicios. Saneamiento v Ambilente,

Arficulo 75.- Organizacion de la Sub Gerencia de Servicios Plblicos.
Lo Sub Gerencio de Servicios Poblicos. poro @ logro de sus objefivos v iines, estd conformada
por lgs Areas siguientes:

Area de Sefenozgo y Seguridad Cludadana »
Area de Trénsito y Transporte Urbano.

Araa de Mantenimiento Vial y Pool de Maquinarics
Area de Comercializacién y Policia Municipal.

Arliculo 76.- Area de Serenazgo y Seguridad Cludadana.

El Area de Serenazgo y Seguridad Ciudadana, es responsabile de planificar, organizar, dirgir,
ejscutar y supenvisar las occiones de seguridod cludodano, combetir la delincuencia, &
pandiicje, lo venta y el consume de estupefacientes, propender a la convivencla pacifica de
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Crenda par Ley N® 03995 del |13 de octubre de 1900

"Afic de Iz Unidad, |a Paz y el Desarrollo”
GERENCLA TF PLANEAMIENTO, PRESUPUESTD ¥ RACKONALIZACION
SUB GERENCIA DE PLANIFICACION Y DRGANIZALION

la poblacién del Distrito de Contamana. Implementa y aplica las normas legales del Sisterma
Nacional de Seguridod Cludodano

Implementa la Ley N* 31297 - Ley del Serenazgo Municipal v su reglomenio oprobado
mediante Decreto Supremo N* 009-2022-IN. Implementa fo LEY N° 27933 - Lay de! Sislerma
Naciondl de Seguridad Ciudadana y su modificatorio, el Decreto Legislativo N® 1314

Implementa el Decreto Supremo que modifica el Decreto Supremo que aprusba el
Reglomento de la Ley N® 27933, Ley del Sisterno Nocionol de Sequridad Cludadane DECRETO
SUPREMO N* 011-2014-M.

Implementa el Decrefo Supremo N* 010-2019-IN, que medifica el Regiamento de la Ley N®
27933, Ley del Sistemao Naclonol de Seguridad Cludodana, aprobado por D.S. N* 011-2014-IN,

Articulo 77.- Funciones del Area de Serenazgo y Seguridad Cludadana.
a] Planificar. organizor, dirgit, controlar, coordinar ¥ ejecutar actividades parg combiatir la
delincusncia v asegurar la tranquilidad y convivencia pacifica de la poblacidn en la
Junsdiccidn Provincial de Ucayali,
bl Planificar, organizar, dingir. controlar, coordinar v ejecutar actlividodes de Seguridod
Ciudadana en la Provincial de Ucayali y brindor apoye para erdencr, conirolar y eradicar
&l comercio ambulotorio de Conlamana.,
¢} Estoblecer un sistema de seguridad cludodana con porticipacién de la socledad civil y
de la Policia Nacional de Perl y. normor el astoblecimiento de los servicios de Serenazgo,
vigilancia ciudodano, rondas wbangs, campesinas o similares de nivel Disirital o de
Ceniros Poblados en el ambito Provincial de Ucoyaii.
d} Apoyat y mantener la tranguildad, orden, seguridad, comercio formal e infarmal v
moraiidad piblico de la poblacién,
Planeor, organizar, dingir v cantrolar los programas de instruccian, copacitacidn del
persandl de Serenazgo.
Hoborar los programas de vigilancia, patrulloje ¥ conirol del comercio ambulatoria, &
infarmar de su cumpimiento o fa Gerencia de Servicios PUblicos, Saneamianto y Gestién
Ambiantal,
Realizor operociones especioles en coordinaclén con la Policia Nacional del Perd, el
Ministerio PUblico y ofras que la situocian amerite,
Coerdinar con el Comité Provincial de Seguridad Ciudadana, la Palicia Naciohal v la
Junta de Delegados Vecinales el apoyo requerido en al Marca de o esatiecido por et
Plan Nacional del Sistemc de Segurdad Ciudadana.
Confibuir 0 lo prevencion de lo Comisidn de delitos v faltos, confrolar la comecta
aplicacion de las normas de seguridad cludadana, asl come, preparar y arganizor @ o
poblagion para garantizar la seguridad publica
Apoyar con los acciones de Defensa Civil, en prevencidn y alencion o desastres de
cualquier naturdleza. osl coma a los compaiias de bomberos, Cruz Rojas v las demis
instituciones de serviclo de la comunidad.
k| Propaner ola Alta Direccién los proyectos namatives en asuntos inherentes o la seguridad
cludadana, 5
I}  Apoyor en los operativos al Area de Comercializacién, en coordinacian con la Policia
hticional de Perd, el Ministerio Publico v olros gue la situacidn amerite.
Flonificar, orgonizar, dirgir, coniblar y ejecular un Ceniro de Operacionas de
observacion electrénica a través de Camaras de Videos de Seguridad, sistema de geo
referencial por GPS. ceniral de lamadas enfredaos al sistema provincial de informosian.
Adminisirar el sistema provincial de informacidn de seguridad ciudadana. referido al
recojo de infarmacién delincuenciol de los comités de juntas vecinales, sector poblico
miultiseclanol, comisarin, informantes, efc,
o] Recepcionar, procesar y atender los procedimientos rmitados segln el TUPA vigente de
U compatencia,
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Crenda por Ley N* 03995 del 13 de sctubre de 1900

"Rl de la Unidad, la Paz y el Dusarrolio”
GERENCIA DE PLANEAMIENTDE, PRESLIPUESTD ¥ RACIDMALIZACION
SUB GERENCIA [ FLANBFICACION ¥ DRGANIZACION

p| Eaborary proponer para su aprobocian el Plan Pravincial de Seguridad Ciudadana,
q] Eaoboror el Plan Operativo Institucional de su responsabilidad.
I Otas luncionss inherentes que le asigne |a Sub Gerencla de Servicios Publicas,

Articulo 78.- Area de Transito y Transporte Urbano. /

El Arsc de Transito y Transporfe Urbone, es responsoble de plonificar. organizer, dirigir,
conirolar, ejecutar y supervisar el trdnsito, la clrioulocion vial v el fransporte terestre utbano &
interurbano. implementando, aplicande y haciende cumplic las nomas legales respeciivas,
Coordina sus occiones con lo Policia Naciornal de Pard. &l Ministeric Plblica v el Area de
Seranorzgo ¥ Seguidod Cludadana,

Implemenia &l Decrefo Supremao N 01 6-20057-MTC., que aprueba &l Texto Unlco Ordenado del
Reglomenio Nocional de Transito - Cédigo de Transito.

Implernenta |a Ley M° 27181 - Ley General de Transito y Transparte Terrestre y su modificatoria
por el Decrelo Legisiative N® 1406 - Que modifica la Ley N® 27181,

Y olrcs normas legales vigentes sobre la matera,

Arficulo 79.- Funciones del Area de Transito y Transporte Urbano.
al Implementar v oplicar lg nomatividad . del irGngite v transporte publico ubano &
Interurbana en el Distrito de Contamana y/e o nivel Provineial,

b) Progromer, dirigi, ejecutar, coordingr v supervisar ios aclividades de transito, circulacién
| vial y fronsporte publico en coorginocion con la Enfidodes competentes,

c) Verfleary dor trdmite d los expedientes de rdnsito, circulacian v fransporte pablico.
d] Inslolor v mantener el sernvicio de semaforzacidn publico: asimismo, eleciuar o
sefalizacion de circulacion en vias v camines.
Efectuar lo progromacion y elecucion de los occiones de prevencién de iransito v
sequridad vial en el Distito de Contamana.
Coardingr, gjiecular, conlrolar v evaluar e olorgamiente de llcencias de conducir de
vehiculos.
Plonear. proyectar los rutas'y vias de circulocién sostenibles en el Hampo.
Proponer lo reglizocion de obras de infraestruciura bdsica a ravés de un mapa de
necesidades vigles,
Brindar capacitaocion sebre educacian vial ala nifiez. adolescentes, educadores, padres
de lomilla y ransportistas.
Recilir, procesar y otender los procedimianios framitodos segin e TURA vigente en lo gue
comesponde;
Formular, ejecutar y evaluar el Plan Cperativa de su responsabiidad.
Oitras funciones Inherentes que le osigne el Sub Gerante de Servicios Plblicos,

Arficulo 80.- Area de Mantenimiento Vial y Pool de Maguinarias.

El Area de Mantenimiento Vial y Pool de Maguinarias, &3 responsable del mantenimienta de
las caminos ¥ frochas comomobles v de hemadura del Distrlo de Contamana v de la Frovincia
de Ucayali; es encargodo de realizor &l momenimiento de los vios, construccion de puenies
peatonales y carozables: arraglo. nivelacian, rellens y afimado de calles, para cumpllr estas
jvicdades ullizo el Pool de Magquinorios. poro lo cuol se encorge de osegurar su
bintenimiento v operatividad,

Arficulo 81 .- Funciones del Area de Mantenimiento Vial y Pool de Maguinarias.

al Realizor lobores de mantenimiento y apertura de cominas ¥ rochas canozables urbonos,
perurbanss v ruroies para el normal v odecuddo desanvolvimianto de la vido del
vacindario. pora el fronsporte de lo produccion agropecuaria, para focilifar 8l comercio,
la comunicacian & Integracion en el ambito provincial.
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bl EBloborary presentar o la Alto Direccitn los Expedientes Técnicos pora el montenimienta u
operacién de las vios del Distrite de Confomana.

c] Formulor, aprobor, sjecutar y monitorear los plones y politicas locales en mantenimiento

Vigl, en cencordancia con los polificas. nomas y pinnea regionales, sacloriales y

nacionales.

Eecutar ccciones de comservacion vy mantenimienta da colles, pistas, veredas, Loras

deporfivas y ofras de dominio pUblico; asi came el rellene v afifmado de calles sin

pavimentar.

Administra y controla 1o canfera y utillza |a fierro pora relleno de calles. camings v trochas

¥ ofros,

Coordinar la programacién de acfividodes en el dmbita de su compatencia,

Adminstra el Pool de Moguinanas Pesadas de la Municipalidad: asi como disponer su

mantenimiento, reparacian. reposicidn v operatividad,

Solicitar, prever y controlar el abastecimiento v comsumo de combustibles v lubrcantes;

neumaticos y repuestos para asegurar la operatividad de los equipes y maguinarias,

Elaborar los informes iecnicos ol final de o ejecucisn de los trabajes encomendadas.

Consfruit puenies: peafonales y conmozobiles pora la infegracion de bamios coseros,

caminesy frochos camezabies.

Absolver consultas en asuntos relacionados al dmbito de su competencio.

Elabora el Plan Cperative de s responsabliidad.

Programar. Inspeccionar y supervisar los frabajos que se realiza con las maguinarias

pesadas de lo Municipalidad.

Boborar o progromacién para la ufiiracidn de las maduinanas v equipos en los

actividodes de mantenimiento. relleno, nivelacion, afirmado de valles y vias.

Mantener el Inventaric Fisice de las Maguinarias, Vehicules, Equipos v Hermamientas de

propledad municipal.

Proponer las coracleritticas de los maquinardas odecundas y vehiculos para la

adgulsicion por Io Municipalidad Provinciol de Ugayall,

Froponer un Plan de mantenimiento y operatividod de los moguinanias pesadas v

vehiculos de impisza plblica.

Propaoner un sistema de seguro confra accidentes, robos, siniestros, para los operadores

de las moguinarias y vehiculas y, para las mismas maguinarios y vehiculos.

Otras funcionas inherentes que e asigne el Sub Geranle de Servicios Publicos,

Ariiculo 82.- Area de Comerclalizacién y Policia Municipal.

E| Area de Comercializacién v Policia Muricipel, es responsoble de Organizar, regulor,
confrolar y evoluar los actividades comercicies formales e Informales, publicidod exterior, asi
como  adminklrar los mecodos de aobastor vy comoles, oulorizor la operiwra de
establecimientos comerciaies y hocer cumplir Ios disposiciones municipales con el apoyo de
la policio municipal, del Serenozge o, con ko policia naclonal, s ef coso amerita.

Arficule 83.- Funciones del Area de Comercializacién y Polleia Municipal.

Regulor los nommos respecto del ocopio,  dishibucion. amocenamiento y

‘Comercializacion de alimentos v bebidas, en cnnmdm’u::m con los nommos legoley

vigentes sobre Ia materia.

Propaner programas municipales para regular el comercio ambulatorio en el distito de

Confamana,

Dirgir lo ejecucidn de politicas y estrategias orentadas al desarrolio y promocian de la

aclividad comercial en el disiite de Contamana.

d] Eaborar programas de copacitocion en Comerclalizacian, en o ciudad de Contamana,

e] Organizar, coordinar y ejecutar acciones de ordenamients vo resrdenomiento del
comercio embulateno y proporcionar asistencia técnica vy de servicios en el proceso de
desamolio en el édmbito distrital de Contamana.
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SUR GERENCIA DE PLARIFICACION ¥ ORGANIZACIDN

fl Realizor estrechas coordinaciones intersectoriales para la ejecucitn conjunta de planes y
operafivas para mejorar el comercio formal e Informal, ferias, mercados, mercadilios v
camoles,

g} Evaluar y resciver las solicitudes para los olorgomientos de Licencios Municipales de

Funcionamiento para lgs establecimientos comerciales v airas actividades econdmicas

que s& desamallan en &l Distite de Contamana.

Evaluar y resolver |as solicitudes de autorizocion pora la ubicacidn de avisos v publicidad

exterior.

Evaluor lo ronfficacién y compatiblidad de uso de los giros que se pretendaon desarroliar

en los estoblecimientos comerciales v de servicios ubicades en el distrito de Contamana,

inherentes a procedimientos administratives que le competen,

Reallzar inspecciones oculares para o autorizacién de comercio an la via publica en el

distito de Confamana.

Evaluar y resolver los solicltudes para lo autorizacion de comercio en la vio publica en al

Distrite de Conlamono.

Electuor inspecciones oculares, para lo renovacion del sjercicio comercial en la via

publica en el Disfrito de Contamana,

Elaborar y suscribir los Cerfificados de Licencia Municipal de Funcionamiento, Ias

autorizaciones para ubicocién de avisos y publicidad exterior; Ias Autorizaciones para el

desarrollo de la acfividod comercial en via publica v las demds Autorzaciones referidas
ala comercializacion,

Mantener relociones de coordinacion permanente con el Area de Defensa Civil paro 1o

evaluacion e inspeccion respecto a la verificocian de 18s condiciones comerciales v de

servicios, asi como fambién para lo reclizacion de espectaculos piblicos no deportivos.

Generar y mantener actuaizodo lo bose de dotos de ios establecimientos comercioles

que cuentan con Licencio Municipal de Funclonamiento. asi como la gutorzacion pamg

Iz ubicocion de Avisos y Elementos de Publicidad Exledior.

Emnitir Inforrmes de los expedienfes gue por su noluraleza son dervados a la Sub Gerencio

die Promogcidn Econdmicao.

Brindar informacion personoizoda o los contibuyentes sobre los procedimientos

administralives asignodos a le Sub Gerencia de Promocion Econdmica,

Crgonizar. supervisar, contralar, administrar y evaluar el escuadrdn de | policio municipal.

Coardinar con el Area de Delensa Civil para |a realizacién de |as inspeceiones técnicas

comercicles de verficacién previa vy de fiscolizocién posteror de los procesos de

otargamiento de Licencia o Autorizaciones.

Controlar y supervisar las actividodes de abastecimiento y comercializocian de productos

alimenticios: y otorgor permises, autorzaciones temporates, licencios de operfura de

estoblecimientos comerciales, Industdas, de servicios v ofros.

Coordinar, supervisar, controlar y evaluar la comecta fomulocion v oplicacion del TUPA,

an los asunios de suU competencio.

Evalla y monitorsa los acciones destinadas ol funcionamiento de los mercados de

abastos v el camal municipal.

Otras funciones inherentes que le asigne el Sub Gerente de Promocidn Econdmica.

o 84.- Sub Gerencia de Saneamiento y Gestién Ambiental.

0 Gerencio de Saneamiento y Gestion Ambiental, es responsable de planificar, organizar,
dirigir, evaluar v ejeculor las politicas, plones, programas v proyvectos afentaodos o brindor de
manera eficiente y oportuna, los servicios de impieza piblica, desde el bamido de los calles,
plazas, plazusios, parques, boulevard y clomedas, hasta el recojo, fransporte v disposician
final de residuos sdlidos; limpleza v mantenimiento de cunetos, sifones, cafios colectoras vy
sumideros: osf como implementar las nomas legales que regulan el sisterma noclonal del
ambilente, Ids leyes que regulon los residucs solidos, v las normas de salubridad v salud
ambierntal en el ambito temitorial del Disirito de Contarmana y la Provinela de Uzayall,
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Creada por Ley N° 03595 del 13 de sctubee de 1900

“hfio de la Unidad, le Paz y el Desarrofo”
GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESLIPUESTD ¥ AACIEMALIACICN
SUE GERENCIA DE PLANIFICACIIN ¥ CRIGANIZACHIN

Articulo 85.- Funciones de la Sub Gerencla de Saneamiento y Gesiién Ambiental.
al

Flanificar, organizar, dirigir ¥ controlar la prestacién de los senvicios de limpieza publica,

recojo, frodado y disposicion final de residuos solidos, aseguranda los niveles de calldad

¥ eportunidod requeridos por lo poblacidn de Contamana.

Planificar, organizar, controlar y ejecutar las acciones de impieza plbica. mantenimiento

¥ operacion los parques, plozas, clamedas. boulevard y dreas verdes de Contomana.

Regular y realizar los servicios de proteccién ambiental, eliminando las fuentes v fividos

contaminanies. y regenerando la ecologio natural del Distrite.

Promover vy supenisar la parficipacion acliva de la poblacidn en los acclones

competentes ol sarvicio comunal, asl como campoias educativas sobre |as materias

companentes g esta Gerencia. (PLAN EBUCCA)

Planificar, organizar, confralar y efecutar las acciones de limpieza y aseo de los marcados,

camales y mercadilos, o como de los lugares donde existan expendio de

comercializocion en la vio piblica.

Proponer, ejecutar y evaluor los programas se segregocion y recuperacion de residucs

5 s

Proponer planes, programas y proyectos para o ubicacian de un tereno y construccion

del Relleno Sanitario de Contamana, encargarse de su administracion. mantenimiente v

canfrol sanitardo.

Eloborar y proponer normas municipales para regulor el sarvicio v la cobranza por o

recoleccion, ransporte y disposicién final de residucs sélidas en la ciudad de Cantamana,

asl como desarolior occiones paro promover el culdado, preservacion y proleccitn del

ambiente, y el mejoramiento y mantenimiento del omato y embellecimiente de g ciudad

de Contamana.

Elaborar y presentar propuestas de normas municipales para &l contral de la higienes,

satubridod del abastecimiento v comerciglizacian de alimentas y productos alimenticios,

Desanallor programas concientfizocion sensiblizacion y educacién en la preservacion vy

proteccion del ombiente orientado al desarallo sostenible.

Redlizar y mantener relociones de coardinacion con las Entidiades del Gobiemo Nacional
del Gobiemo Regional de Lorefo, la comecta aplicacién de ios instrumentos de

planecmiento y de gestion ambiental, en el maorco del siilema nacional y regional de

gesfion amblental,

Elaborar y proponer lo conformacion y actudizacién de la Comisidn Ambiental Municipal

=CAM.

Elgborar y proponer para su oprobacion y ejecucidn el Plan de Gestidn Amblental de la

Provincia de Ucayol, de ocuerdo al horizente temporal del Plan de Desarrollo

Concerfado de la Provincia de Ucayak.

Elaborar y proponer para su aprobocién y elecucion de la Agenda 21 - Aganda

Ambiantal Municipal,

Realizar y maontener relaciones de coordinacion con el Arec de Ordenarnienio Taritorial

y Catostro para o formulacion de un Plan de Ordenamisnto Temitorial v Desarolio

Sostenible de lo Provincig de Ucayall,

Eiaboror y proponer para su aprobacian el Plan integral de Gestidn de Residuos Solidos

del Distrite de Confomana.

Formulor proyeclos de inversion, osi como elaborar los astudios de pre inversion de los

mismos, siendo responsabls del contenido de dichos estudios, en concordancia con los

objelivas del Plon de Desamolio.

Concertodo, las politicas de Gestién Municipal y Ias politicas de Estade.

Ubica y/o identificar un terrenc y propeoner lo construccion del Rellens Sanitario de

Contamana.

Bobaorar el Plan Operafivo Institucional de su responsabilidad.

Ofras funciones inherentes que ie asigne & Gerente de Servicios. Saneamiento y Gestidn

Ambigntal,
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SUB GERENCIA DE PLANFFICACION ¥ ORGANIZACION

Arficulo 86.- Organizacién de la Sub Gerencia de Saneamiento y Gesfién Amblental.
Lo Sub Gerencio de Saneamiento y Geslidn Amblental, para el logre de sus objefivos v fines
estd conformada por las Areas siguientes:

Area de Limpieza Publica y Residuos Sélidas. ’

Area de Parques, Jardines y Camenterios

Area de Gestion Amblental

Centro de Servicios de Agun Potable y Alcantarilodo — CESAPAL
Area Técnica Municipal — ATM.

/ Asiculo 87.- Area de Limpleza Piblica y Residuos Sélidos.

El Arza de Limpleza Publica y Residuos $dlides, es responsable de plarificar, organizor, regulor,
dirigir. confrolar y ejecutar las lobores de limpleze publica, desde el barido de las calles,
plazas, plaruelas. parques, baulevard y alomedas, hasta el recojo, fransporte v disposicien
finol de residuos solidos; limplezo ¥y mantenimiento de cunatas, sifones, cafos coleciores ¥
sumideros: asi come implementar los normas legales que regulan el sistema nocional del
ombiente, las leves que regulan los residucs sélides, ¥ las nomas de salubridad vy salud
ambilental,

regloments aprobado por Decrelo Supremo N° 014-201 7-MINAM,

Asticulo 88.- Funciones del Area de Limpleza Péblica y Residuas Sélidos.

al Organizar, diigir, confrolar y evaluar las aclividodes de mpleza pdblica, de recojo,
fraslodo y dispesician final de |os residucs sdlides, cautelando el cumplimiento de los
regiomenios. disposicionas técnicas, legaoles y sanitarias,

b] Promover y desamollar programas de condentizacién, sensibiizacisn v educocion en

asuntos de limpieza pdblica con fodas las Enfidades Piblicas v Privados v, con g

poblacian en general

Formular y cumplir el Plan Operativo Institucional a |g Sub Gerencla de saneamiento v

gestion amiblenial.

Proponer la Construccion del Relieno Saritario de la ciudad de Contamana.

Formular propuestas, programar y confrolar &l manejo y ratamiento de lo emanacién de

fuidos gasensos, liquides. electromagnéficos de los procesas domeésticos. indusitioles, de

sarvicios comunales y comerciates,

Evaluar, supervisar, reglamentar y diiigir las octividodes de limpieza publica,

Proponer la elaboracion del Plan Integral de Geslion de Residuos Soildos — PIGARS.

Elaborar plones y programas arlentadeos a mejorar y ampliar el servicio de implaza publica

an Contaomania.

Realizor compaonas de educacion y difusién de la Implera de lo ciudad.

Evaiuor los focos de contaminacion de basura con los responsables de fiscalizocion v

control municipal, para oplicar sanciones o los infractores de las nomos de limpieza

publica.

Realizar &l montenimiento. desarenado, descolmatado de los cafios naturales y drengijes

pluviales. B

Oftras funciones inherenles que e asigne el Geranle de Saneamiento y Gestigin Amblenial,

Arficulo 89.- Area de Parques, Jardines y Cementerios.

E Area de Porques, Jordinas y Camenlerios es responsable de plonificor, orgonizar y aplicar
estrolegias poro el desamolio y expansién de las Areas Verdes, en los Porques, Plozas,
Boulevard, Alomedas, Avenidos y demas espocios plblices Administror los Cementerios de lo
ciudad de Contamana, asl coma desarroliar téanicas para el omalo y embellecimiento de la
ciudod de Confomana.
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Creada por Lay N® 03995 del 13 de sctubre de 1900

“Adig ge fa Unidad, |a Fuz v ol Desarcolio”
GERERCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTD ¥ RACIONALZACION
SUB GERENCIA DE PLANIFICACIDN ¥ ORGANIZACION

Implementa lo Ley N° 31199 - Ley de Gesfidn y Proleccién de Espacios Piblicos y. su
reglamento oprobado mediante Decreto Supremo N* 001-2023-VIVIENDA.

Implementa la Ley N°® 26298 - Ley de Cementerios y Servicios Funerarios y su modificatoria, la
Ley N® 30848, ]

Articulo 90.- Funciones del Area de Parques, Jardines y Cementerios.

a| Qrganizar, confrolar y dirglr lo conservacién, mantenimiento v renovacion de los Sreas

verdes, en o cludod de Conlamana,

Bl Fomular y evaluar el Plan Operativo de |a Sub Geencia.

c] Administrar los Cementerios de Contamona y supervisar su adecuada organizacién y

luncionamiento,

d] Redlizar ccciones para lo conservacién y recuperacion de las dreas verdes en pargues,

lardines, campos deportivos v recreatives. plozos, parques, alamedas, boulevard ¥

aspacios publicos en general; asl coma de su administrocién, mantenimiento, reparacion,

2] Apoyor. caulelor y sjecutar |os octividodes de preservacion de palimonio artistico e

historico Matural del distrito de Contamana previa coordinacion con el Area de

Promocion Turlstico. con lo Alta Direccidn y las demds dreas involucrodas: tenierido

acorde con los cuadros de insfrumento de Geslidn Vigente (convenios, Aclas, Sesiones,

entre airos)

Elaborar estudios e implementar los trabajos de rego tecnificado en los parques, plozasy

jordines, boulevard y alamedas.

Promover lo conservacion, creacién e implementocién de jordines beténicos, viveros

forestales. parques zoolégicos, bosques naturales y parques recreatives en forma directa

@ mediante contrato o concasidn,

Elabaorar el Plan Operative Insfitucional de su responsabllidad.

Promover eventos de capacitocidn a los integrantes de los Comités de Parques y Jardines

sobre la importancia de las Greas verdes, su culdado y control amblental con auspicio de

Entidodes Pubficos o Privadas.

Manlener estrecha y permanente relacion de coordinocién con el Area de Umpiezo

Publica vy Residuos Sélidos para cautelar la limpiezo de las plazas, pargues. boulevard,

alomedas v aregs verdes.

Propiciar companas forestacion y refarestacion de dreas verdes, con parficipacion de la

comunidod y eniidodes dedicodos a e:ta aclividad,

) Proponer la creacion de areas verdes: de consarvacién muricipal.

m] Otras funciones inherenfes que le asigne el Sub Gerente de Soneamiento. v Gestidn
w» Ambiental,

Arficulo 91.- Area de Gesfion Ambiental.

B drea de Gestion Ambiental. es la Unidad Orgénica, resporsable de planificar. crganizar,
Implementar, difgir lo politica ambiertal municipal en armeonia can los peliticas y normas que
regulan el Sislema Nacional del Ambiente.

Implementa en lo que le coresponda, a la Ley N° 28245 — Ley marco del sisterna nacional de
jestidn amiiental, asl como la Politica Nacional del Amblente al 2030, aprobado por el
Deforeto Supremo NY 023-2021-MINARM, 3

Arficulo 92.- Funclones del Area de Gestién Amblental.

a) Panificar, organizar, dilgir, Implementar y evaluar, el cumplimiento de las normas legales
que regulan def Sistema Nocional de Amblente en el Distifo de Contamana vy &n el
ambite provincial de ser el caso, en coordinacion con las Municipalidades Distitales de
la jurisdiccion.

b} implementar v ejecutar lo politico nacional ambiental, asi como velor per su
cumplimiento.

Direccién: . Amoronas N* 307 - CONTAMANA, Provincia de Ucayall - Reglén Loreto
Wabs: alcoidin®mizniucorsol_goli o, Fmpu confrmne Smurelue ol Sk o
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c| Coordinor y concertar las accionas de los sectores que conferman el dmbita provincial

en asuntos ombientales, a fin de que estas guorden amonia con los pollicas amblentales,

d) Proponer mecanismos que fociiten lo cooperacién intefnocional para alcanzar los
objetivos de la politico provincial ambienial.

e] Administrar, controlar, sUpervisar y proteger los recurses de flara v fauna divestre de sualos,

cguas ¥ alre dentro de! ambite de o jurisdiccion provincial,

Realizar inspecciones técnicas pedddicas de canales abiertos, que eliminan aguas negras

da silas, lehinags y alras. proponiendo su adecuacion sanitaria,

Evaluar los niveles de contominacion urbana, detectando los fuentes de arigen,

aplicando sanciones. con la Oficing de Fscalizacion y Confrol Municipal y estableciendo

ebligociones. conforme. o las normas de proteccidn v conservacién del amblente.

emifides por ko Municipalidad Provincial, los Orgonismos Regionales v Nacionales

partinentes,

Ejercer occiones de Geslion Amblental para el cumplimiento de la Ley 27446 - Ley del

Sisterma Nacional de Evaluacién de Impocto Ambienfal, modificada peor el Decreto

Legislativa N* 1078 v demds nomds complermeaniarias,

Proponer la conformocian de o Comisldn Ambiental Municigal = CAM

Floborar v proponer io aprobocion del Plan de Gesiian Amblental Provincial.

Farmular y evaluar el Plan Ciperative remifiendo a la Sub Gerencia.

Elaborar y proponer los poliicas amblentales de la Provincia de Ucayali,

Eloborar y proponer para su aprobacidn de la Agendo Ambiental Municipal Pravincial.

Parficipar en los procesos de Ionificacidn Ecoldgica Econdmica que desaroliar el

Gobismo Regionai de Loreto.

Evaluar en coordinacion con las dependencias u Grganos desceniralizades por el

Ministerio de Salud los niveles de contfaminacikin urbana, el suelo, atmestera y agua de o

Pravincia de Ucavyali

Realizor compafas de medicina preventiva, primeros auxilios, educacion sanitara y 1a

educocién ambientol, asi como la parficipacién ciudaodana en todos los niveles.

Fromover, arganizor, coordinar v gjecular oeciones de sansamiento amiental coma

gsinfeccion, lumigacion y desrafizacion en locales e inmuebies.

Conformar brigodas ecolégicas en coordinacién con ofras instituciones vinculadas o ia

proteccion del medio ambiente,

Realizor campanos de sensibilizocion a lo comunidad sobre la necesidad de proteger y

defender el medio amblerite.

Faciiitar el frotamiento aproplado para lo resolucion de conflictos amblentales,

Proponer proyectos de directivas y emitic opinian en maotera armbiental en los cosos que

sea pertinente,

Establecer politicas de confral y supervision de agua, suelo, alre y ruides en ia jurisdiccian

provincial,

Reglizar comparnias para el conirol de epidemios, pondemias, y sonidad animal, en &l

ambito jurisdiccional provincial.

Regular vy confrolar el aseo. higisne v salubridad de los establacimientos comercinles,

indushiales, viviendas, escuelgs, piscines, clayas, salos de especticule v afros lugares

obilertos al piblico.

Inslolar y mantener servicios higiénicos y banos de use plblica,

Expedir cameés de sanidod,

/ aa] Desarmollar Charas de Manipulocidn de Aimentos

bb] Expedir Constancia de Charla de Manipulacién de Alimeantas,

cc| Elaborar el Plan Operofive de su respensabilidad.

dd] Oiras funciones inherentes que le osigne el Sub Gerente de Saneamiento y Gesfién
Amblantal,

Articulo 93.- Cenfro de Servicios de Agua Polable y Alcantarillodo = CESAPAL

El Centro de Servicios de Agua Potabsie v Alcantarillado - CESAPAL, es el Areo responsable de

pionificar. organizar. didgir. confrolar. ejecutar y evaluar el suministro de agua poloble a o
Creccian; Ir, Ammnmh'm? mnﬂmhm Ilﬂﬁnl-ntlh
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cludad de Contomong; implementa y supernviso el cumplimiento de las nomos legales
vigentes en moteric de saneamiento, referidos ol servicio que brinda.

Implementa, en lo que le comesponda, ef Decreto Legisiotivo N* 1280 - Decreto Legisiativo
que aprueba i Ley Marco de lo Gestion y Prestacion de los Senvicios de Soneamiento v su
reglamento, Decreto Legislativa N° | 547 — Decrefo Leghslotive que modifica ios Arficulos 10y
é8 del Decreto Legislotive N® 11280 — Decreto Legistativo que aprueba la Ley Marco de Io
Geslien y Prestocion de los Servicios de Saneamiento,

Arficulo 94.- Funciones del Centro de Servicios de Agua Potable y Alcantarilicdo - CESAPAL
a} Brindar de manera oportung v de calidod el servicio de agua potable o i ciudad de
Conlamana.

Realizar el montenimiento y cpemciones de los Redes de Agua Pofable y Alcantarfiado
de la cluded de Cantomana, en coordinacién can la Gerencia de Infroesiruciurg vy
Desarrolio Urbano - GIDUR y o Gerencia de Servicios, Saneamiento y amblente.
Producir. distnbuir y comerciglizor ogua potoble; osi coma efeciuer |a recoleccion,
tratamiento y disposicion final de las aguas servidas v pluviales; y disposicion sonitaria de
axcretas,

Propaner el Plan Operativo de su compelencla.

Realizor las conexiones domiciliorias del servicio de agua pofable que soliciten los vecinos,
previo cumplimienta de los requisiios.

Atender, verificar y resolver las solicitudes del servicio de conexiones domiciliarias de agua
potable de los vecinos,

Realizar frabajo de manfenimiento y fratamiento de la Planta de Tratamiento de Agua
Potable para brindar agua en condiciones aplas para el corsuma humane.

Redizar labores de mantenimignto y ameglo del punto ds coptacien de agua paora su
fratarniento en la Pionta da Tratarmiento.

Reaiizar labores de mantenimiento de la Estacion de Bombeo y Rebombeo de ogua
potable de la ciudad de Contamana.

Reaiizar el mantenimiento permanente de los bombas, magquinas y equipos para asegurar
su funcionamiento éptime,

#edlizor ondlisis bacleriplégicos perddicamente en &l sistema de abasiecimienlo de
agua potable,

Proponer planes y programaos para la mejora de la colidod del agua paloble,
Desarmollar campaonas promocionales del cuidado v uso adecuado del agua a través de
radio, TV. charas en las |nstituciones Educativas y otros.

Inspeccionar y verificor si lodos los usuarios del servicio se encueniran al dic en sus pagos
mensuales.

irmplemantar un Padrdn de Usuarios del Servicio de Agua Potable.

Informar o la Gerencia de Servicios Publicos, Sanedmiento y Gesticn Amblental, Ios indices
de morosidad en el pago porel servicio de ogua y proponer estrategias para su cobranza.
Coordinar con lo Gerencio de Adminisiracian Tibutaria, las formas y procedimientos de
cabranzo cooctiva.

implementar, reclizar fodas los acciones correspondientes al sistema de alcantarilado de
la cludad de Contamana., .

Otras funciones inherentes que a su compelencia v que le asigne o Sub Gerencla de
Sanearniento y Gestian Amiental,

Articulo 95.- Area Téenica Municipal.

El Arent de Gestion de Servicios de Agua y Saneamiernito Rural - Area Técnica Municipal [ATM),
es la Unidad Organica respensable de planificor y promover el desamollo de los sarvicios de
saneamiento en el Gmbite rural del disiiio copital de Centomana y de sus centros poblados,
de gcuerdo a la normatividad vigente sobre la materia,

Direceibn: Jr. Ameazonas N° 307 - CONTAMANA, Pravincia de Ucayall = Reglén Lorelo
Wabs plepiibislimnliersall ok g | i oo lers e gl :
“...mabojomaos juntes por ¢l desarollo de fo provingio,..”
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Implementa, en lo que le comesponda, el Decreto Legisiative N® 1280 — Decreto Legisiativo
que aprueba la Ley Morco de la Geslion y Prestacién de |os Servicios de Soneamiento y su
reglamente. Decreto Legislafivo N* 1567 - Decreto Legislalivo gue modifica los Articulos 10y
48 del Decrelo Legislative N° 11280 - Decrelo Legisiativa que aprueba |a Ley Marco de jg
Geslion y Prestacian de los Servicios de Sansamiento,

Arficulo 94.-Funciones del Area Técnica Municipal,

\ 3] Plonificar y promover el desamolio de los servicios de saneamiento en el Distito Capital,

\ de conformidad con los Leyes y Reglamentos sobre lo materia.

| b] Brindar asistencia y copacitacitn técnica o los prestadares de los servicios en pequanas

/ cludades y en los centros poblodos del ambito niral, segin comesponda: asi como

resoiver en segunda instancio administrativa los reclomos entre los usuarios de los servicios

de saneamiento y los orgonzaciones comundles en el aGmbito rural con pertinencia
cullural, de conformided con la normativae aprobada por lg SUNASS v teniendo en
considerocian los lineamientos que emito el Tribunal Administrative de Solucion de

Reclamos de los Usuaros de los Servicios de Saneamiento.

Programar, coordinar, ejecular y supervisar los occlones relocionadas con los servicio: de

saneamiento del distrito copital.

Velar por la sostenibilidad de los servicios de sanecmiento existentes en al distrifo capital.

Administrar los servicios de saneamiento del distrito capital, o fravés de los operadares

epecialzades, organizaciones comunoles o direclamente.

l Promover la formacion de organizaciones comunoies [JASS, Comités u ofras formas de

: organizacion) para la administrocién del os servicios de saneamienta. recenoceras v
4 u:{ \ regisfranas,
i j r -g) Brindar asistencio técnica y supervisar a las organizociones comunales administradoras de

" l;y’ servicios die saneamienio del distifo.

: h) Programar, dirgir y ejecutar campanias de educacidn senitario y culdado del agua.

i} Resolver en su instoncio administrativa los reclames de los usuarios de los servicios de

anaum&enm.

ar ios medidas comectivas que sean necesarios respecto al cumplimiento de las

nbligaciﬂnas de las organizaciones comunales JASS.

Evaluar en coerdinacion con el Ministerlo de Salud, la cafidod de agua gue bridan los

servicios de soneomiento existentas an el distrito caopital.

Operar y mantener octugiizade el registro de coberturds y estado situacional se Servicias

de Sanaamisnto.

m] Brindar apoye técnico en la formulacitn de proyectos & implementacién de proyectos

inlegrales de ogua y saneamiente, en sus companentes de aspectos amblentales de

scuerds o su competencio.

Alender. coordinar, supervisar, controlar y evaluar la comrecta farmulocion v aplicacian

del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), en el ambitc de su

compatencia.

Presentar ante fo instancio competentes la informacion que coresponda ser presenicda

o publicada en cumplimiente de las normas de fransparencia.

p) EHaborar el Manual de Procedimientos Administrativos del Area.

Eloborer la Memora Anual y presantar a la Sub Gerencio de Sansomiento v Gestidn

Ambiental, hasta el Gitimo dia habll del mes de enero del ofio siguiente.

Elabaror oportunamente la informacion comespondiente ol dmbite de s competancia

para la Rendicién de Cuentas del fitular de pliego, Coniraloric General de Ia Repubiica.

procesos de Presupuesto Porlicipafive, Audiencios PUblicas entre afros.

5} Proponer mejoras de los procesos y procedimientos. proponiendo lo mejora continua de
los mismos, o frovés de Direclivas ¥ Monuales de Procedimientos. elaborados en
coordingcion con las dreas competentes.

f}  Ofras funciones inherenfes a su competancia v que le asigne la Sub Gerencla de
Saneamiento y Gestidn Ambiental.

o)
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Articulo 97: Gerencla de Desarmrollo Sociol.

La Gerencia de Desarollo Social es la Unidad Omgénica encargada de la pramecian ¥ del
mejoramiento de las condiciones de vida de lo poblocidn en condiclones de resgo v
vuinercbiidad sociol del Dislrito de Contamana y la Pravincia de Ueayali, Se encarga de
planificar, dingir, organizar y controlor la prestocion de los servicios poblicos locaies,
vinculados a la salud, educacién. culturo, & deporte. lo recreacién. los programas
sociales, seguridad aimentario. lo porficipacion ciudadana y la defensa de derechos de

_ los nifios y adolescentes, de las mujeres modres, de los adultos mayores v de las PErsOngs
N\ con haoblidades diferentes.

implementa lo Poliica Nocional de Desarrollo e Inclusin Social al 2030, oprobado
mediante Decreto Suprema N° 008-2022-MIDIS. publicada en el Diario Oficial ef peruana,
el 31 de diciembre de 2022, ¥ ofras nomas legales sobre la materia.

Arficulo 98.- Funciones de lo Gerencia de Desarrolio Social.

o] Coordinar lo organizacién. reconacimienta y registro de Orgarizaciones Sociales de

base. Juntas Vecinales, Comités de Desarrollo y ofras formas de orgonizocidn de o

sociadad clvil,

b| Promover, erganizar y diglr actividades municipales que busquen el fortalecimiento

de| espiritu sofidario y del frobajo colective, ofentdndolo hacla el desarollo de la

convivencia social poarticipativa, armeniesa v productiva.

cl Gestionar, desarollar y supervisar los procedimientos y accionas de reconocimiento,

registra y rencvacion de Ios dotos de los orgonizaciones socioles a nivel Distrital y

Provincial, en el Regisiro Unico de Organizaciones Sociales (RUOS); eslas afibuciones

y funciones tombién se oplican para o inscripeién en el citodo registro de las

rescluciones de reconocimiento de |as orgonizoclones sociales o nivel de Distrilo de

Contamana,

Promover la atencidn de las perssonas con discopacidad mediante 1o Ollcing

Municipal de-Atencion o las Personas con Discapocidad (OMAPED).

Propaner las polificas. los estrategias y los reglamentos para promover y apayar la
icipacion vecinal en el desamollo local v de los j[Gvanes en la gestién v desamalio

de accianes &n beneficio de lo comuridod.

Fromover normas y procedimientos que fomanten lo promocidn del desamrelo social

en el ambite dishitdl de Contomana, coordinondo esfrechamente con los

insfituciones que trobajon en la detenso de los derechos del nifio v el adolescents,

los discapaciiades v adultos mayores.

Desamolior acciones de promocion vecingl v opovor las iniciativas de las

arganizaciones Desorclior accianes de promocion vecingl y apoyar las iniciativas de

Ios orgonizociones

Maonitorear y supervisar la implemertacian y efecucian de las politicas en materia de

desarroflo sociol e igualdad de oportunidodes de su competencia, con aspecial

enfasls en la poblacion con discapacidad. nifos y nifias, adolescentes y odultos

mayores; conforme a las polificas naclonales sectoriales v al marco normativo

vigente.

Froponer y dirigir los polificos, planas. occiones & intervencionass bajo su

respansablidad en motena de progromas sociales y seguridad aiimentario para lo

poblacién, an coordinacién con las instancios competenies y conlorme ol marco

nomative vigente.

Formular, difglr y supervisar polificos, plones, acciones e Intervenciones bajo su

responsabiidod que promuevan el derecho a la identidod, en coordinacién con las

Instoncias competentes y conforme ol marco normative vigente

k] Velar por el odecuodo funcionomiento de los octividades relacionadas con los
Registros Civiles, garantizan una gestidn de caiidad en los servicios prestados.
conformea o kas normas sobre la matena,

] Administrar los servicios qus se biindan o fravés del Centro de Desarollo Integral de

nhmumlr. Amaozonas wm-ﬁmm.}lma,mmulu:wnl-nﬂnm
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la Familia (CEDIF)
m} Supervisor los acciones de lo Unided Local de Empadronamiento conforme a o
normatividad legal vigente.
nl  Coordinor con ios gobiemos locales distritales, con al Cenlro de Afencidn pora
Personas Adultas Mayores los acciones de monitoreo, supervisan v evaluacian sacial,
o| Es responsable de lo Unldad Formulodora (UF) v de o Unidad Ejecutora ' [Usl)
vinculados o los proyectos de inversion publico de su competencia, en & marco det
Sisterna Nacional de Programacién Multianual y Gesfidh de Inversiones: incorparando
el enfoque de género, gestién del riesgo de desdstres, gestidn ambiental ¥ enfoque
temitorial.
el Ceonducir como drgono sancionador o elopa resolutiva del procedimiento
sancionador en maleras de su competencio; emitr la resolucion de sancidn
administrativa, previa evaluacién del informe fingl de Instruccién de confermidad con
&l Reglomenlo de Aplicacion de Sanciones Administrativas (RASA)
ql Resoiveren primera instoncia administrativa y mediante Resoluciones Gerenciales. los
asuntos y/o matengs de $u compeatencia,
Emifir resoluciones gerencioles en e mbito de su competencia,
Boborar v ejecular su Plan Operotivo Insfitucional, cuadre de necesidades.
presupuesto anual, instrumentos de gestién e infarmacion estadistica de su
competencio.
1 Formulor, octualizar y proponer la normatividad intema de su compelencia, a fravés
de directivas. procedimisntos v olros documenios.
ul  Las demds funciones de naturalezo similor que le asigne la Gerencla Municipal,

Articuio 99.- Organizacién de la Gerencla de Desarrollo Social,
Lo Gerenclo de Desarrollo Sociol paro el cumplimients de sus funciones cuenta con las
siguisntes unidodes orgonicas:
* Sub Gerencia de Programus Sociaies y Pablaciones Vulherables.
Sub Gerencia de Parficipacian Yecinal y Registro Civil,

! Articulo 100.- Sub Gerencla de Progromas Sociales y Poblaciones Vuinerabies.

=/ Lo Sub Gerencia de Programas Soclales y Poblaciones Vulnerables, es la Unidad Qrganica
;. responsable de planificor, organizar, sjecutar y supervisar las programas sociales, de proteger
infegralmente los derechos de las nifias, nifos y odolescentes, actuando conforme o los
establecido en el Codigo de los Nifios y Adolescentes, personas con discopacidad v PETSONas
adultas mayores en condiciones de riesgo v vulnerabllidad.,
-

Arficulo 101.- Funciones de la Sub Gerencia de Programas Soclales y Poblaciones Vulnerables.

a) Supenisar y mornitorear los proyectos, programas v actividades gue promuevan &

deasarmoilo humanao sostenible, en los aspecios de asistencio aimentaria ¥ la nutlcidn

infantil,

Informar mensuaimente ol Gerente de Desarrolio Social, &l desarolio de Ios proyectos ¥

aclividades a su cargo.

Supervisar y monitarear los progromas socioles de apoyo alimentario con participacian

de la pobiocion (Programa Vaso de Leche, Programa da Alimentacian y Nulrician)

Froponer, organizar y organizar los proyecios soclo-econdmicos, @ fin da implemantar los

progromas ofimentarniss.

€] Establecer canales de comunicacién y cooperacion entre los vecinos vy 1os prograrmas
socloles alimentarios.

f]  Elaboror y sjecutar su Plan Operative Insfitucional, Cuadro de Necesidades, Presupuesto
Anual, Instrumentos de Gestion e informacidn estadistica de su competencla.

gl Coordinar y brindar informocidn necesara paro la implemeantacién de mejoras an los
procesos administrativos de su competencia,

hj  Formular, actualizar y proponer la normatividod inferma de su competencia. a ravés de

directivas y procedimientos y ofros documentos.
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i| Realizor occiones de prevencién y actuar frente o sliiuaciones de vulneracidn de
derechos de las nifias, nifios vy odolescentes, relocionados con la viclencla familiar,
vislencio sexuol, frata de menores, explotacién laboral o trabajo infantil y, cualquier acto
donde se vulnere los derechos de las nifios, nifios y odolescentes.

il Crientar e informor sobre los derechos de nifias, nifios y.odolescentes v, las funclonss de

Il DEMUMA,

Recibir y registrar los solicitudes de atencion v actuar de oficio ante el conocimiento de

hechos que amenocen y afecten los derechos de as nifios, nifics y adolescentes.

Celebrar oudiencias y suscribir octos de conclliocidn exfrajudiclal v compromisos de

Miacian, snfre ofros.

m|} Otras funciones de ocuerdo ala nomatividad legal vigente sobre la materio y gue le sea

asignada por la Gerencia de Desamallo Social,

Arficulo 102.- Organizacién de la Sub Gerencia de Programas Sociales y Poblaciones
Vuinerables.

La Sub Gerencia de Programas Socioles y Poblaciones Vulnerobies para el cumplimiento de
sus tunciones cuenta con las siguientes unidades orgdnicos:

* Area del Programa Vaso de Leche —PVL

Area del Programa de Alimentacian y Nulricidn — PAN

Oficing Municipal da Apoyo a las Personas con Discapacidad - OMAFPED

m-u del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor - CIAM.

Areq de Delensoria Municipal del Nifio v del Adalescanie - DEMUNA.

Areq de Focolizacion de Hogares - ULE.

Arficulo 103.- Area del Programa Vaso de Leche - PVL

Bl Frograma Vaso de Leche, es el Area responsable de pregramar, dinigir, coordinar, controlar
evaluar y ejecutar el Pregrama Vaso de Leche, arientado o reducit la desnutricion infantil de
nifas ¥ nifcs de cero a seis ofios de edad, de madres gestantes v en perdodo de lactancia,
oriomente; asimismo brindo atencién a nifics de siete a 13 afios v personas adultas
T mayores, 1odos en condiciones de pobreza 'y pobrezo extrema,

=] Implementa lo Ley N° 24059 - Ley del Programa Vosa de Leche: Io Ley N* 27470 - Ley que
/" Eslablece Normos Complementaorias para la Ejlecucién del Programa del Vaso de Leche. La
Ley N® 27712 - Ley que modifica la Ley N° 24470 - Que establece normas complementarios
pora lo ejecucién del Programa Vaso de Leche, Ley N° 31554 — Ley que modifica lo Ley N®
#7470 - Loy que estoblece nomas para lo ejecucion del Programa Vaso de Leche, a fin de
mejorar la Focaiizocion, la Cobertura del Programa ¥ las Meconlsmos de Confrol.

Ofras nommas legales vigentes sobre o moledo

lu'h:'l.iu 104.- Funciones del Area del Progroma Vaso de Leche - PVL

Plonificar, organizor, supervisar, controlar y evaluar la distibucidn de los productos

olimenticios a los comités del programa, asi como de supervisar el alimento a los

beneticionos del Distrifo de Contomana, de acuerde a las normos legales vigentes sobre

la materia. .

Recepciongr. aimacenar y programar la distibucidn de los produelos idcteos en formao

racional, observando los criterios técnlcos de movimiento y disposicién oportuna.

¢] Administrar, registrar y archivar lo documentocién clasificado v brindor asssoramiento
permanente a los Comité del Vaso de Leche del Distrito de Contamana,

d] Organizor, coordinar y praparar |0 agenda con la decumentacion respecliva parg los
reuniones de la Sub Gerencia de Desarrollo Social, y del Comité de Adminlstracion dal
Programa Vaso de Leche, asd como con los diigentes del Programa del Disfrito de
Contamana.

e] Organizar, confrolor realizar el seguimiente de los expedientes que ingresan al Programa,

preparando peridgdicamente los informes v repardeas de datos de beneficianos.
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fl Manejar, registrar v controlor los productos lacteos que ingresan o salen de sus
almocenes,

Realizor pefddicamenta al inventoro de lo: productos [Gcteos del almacén,

Visar los drdenes de despocho de los producios I6ciess gue saien de almacén.

Verificar lo documentocion requerida pora lo aceptacidn del producto, segin fos
espacificaciones lecnicas gel confrato.

Controlar y verificar los documentos de entrada v salida en la tardeta de control visible de
almacén,

Eloborar y remitir &l presupuesto estimade pana el fincnclamienio de los productos [Gcteas
del programa.

Gestionar la capacitacion v capacitar ol personal en las distintas . metodologios
establecidas en las Guios, instrumentos de gesltion. manuales y directives del Programa
Voso de Leche.

Brindar apoye en las comisiones de los procesos previos de la adguisicion de jos productos
laeleos,

Elgborar y remitir mensuaimente Id informaciédn del Programa Vaso de Leche, a la Alta
Direccion de la Municipolidad Provincial de Ucoyel v a la Conirgloia General de 1o
Republico.

Elgborar y presentar proyectos de Directivas para mejoror &l funcionomiento del PvL
denfro dal marco legal establecido,

Reaiizar y mantener actualizado el Padrdn de Beneficiarios del Programa.

Desaroliar programas de copoacitacidn vy concienlizacion de las v los beneliciarios del
Programa, sobre la importancia de la alimentacion durante la primera infoncia.
Promeover la parficipacion de las Comité del Programa Vaso de Leche en los procesos de
elaboracion de los Presupuestos Participativos, de la formulacion del Plan de Desarralio
Concerlado, de |as Audiencias Publicas de Rendicidn de Cuenfos v de ofros procesos
claves en el Distrile de Contamana v en el émbito provineial,

Proponer io implementacion de los Comités del Vaso de Leche, can ulansilios de cocing,
parriliones, mandilas, atc.

Ofras funciones que le asigne la Sub Gerencia de Programas Sociales v Poblaciones
Vulnerables.

Arficulo 105.- Area del Programa de Alimentacién y Nulicién — PAN

El Programa de Alimentacidn v Mutricién - PAN, es el Area responsable de planificar, erganizar,
dirigir. confrolor, evoluar y ejecutar los Progromas de Complementocion Alimentaric
Municipal. orentado o proveer o 1o poblocion vulnerable y en condicion de pobrez y
exirerna pobreza de alimentacion complementaria y nutricionol, o fravés de Alimentos por
Trobajo, Hogares y Alberguss, PAN TBC, Comedores Populares y Adulics en Riesgo y olros
programas que ejeculo el goblermo nocional en lo Provincia de Ucoyal, en funcidn a las
normias y direciivos correspondientas, '

Implementa la Ley N® 25307 - Ley gue Declara de priortario interés noclonal o labar aue
reglizan los Clubes de Modres, Comilé: de Vaso de Leche, Comedores Popularas Auto
gesfionades. Cocinos Fomiliores. Cenfros Familiores, Cenlros Matemo-infantiles v demas
organizaciones socioles de base, en lo referido al servicio de apoyo alimentario. La Ley N°
2\ 27731 - Ley gue regula lo porficipocién de los clubes de madre: y comedores p{:puiurm
Sfoulogestionarics en los programos de opoyo alimentanio.

/ Ei Dacreto Supremo W® D04-2014-MIDIS. que estoblece funciones que comesponden al
gobierns nacional, goblemos locales y organizociones que porficipan en el Programa de
Complemeniocién Alimentaria - PCA.

Articulo 106.- Funciones del Area del Programa de Allmentacién y Nutricién - PAN
a) Flanificar, orgonizar, controlor y eveluar los octividodes de opoyo alimenlario ofentado
a los Comedores Populares de g juisdiceion provineial.
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Recepcionar, almocenar y programar lg distibucion de los productos aglimenticios en
lorrna racional, observando los criterios 1&cnicos de movimiento y dispesicién aportuna.
Adminisftrar, registrar y archivar lo documentacién clasificado y brindor asesoramiento
permanente o los comedore: popuiores.

Organizar. coordinar y preparar la agenda con lo dogumentacion respectiva paro las
reuniones del Sub Gerente de Desarollo & Inclusién Social con los diigentes de los
Comedores Paopulares,

Qrganizar, confrolar y reglizor el seguimiento de los expedientes que Ingresan al PAN,
preparando periddicamente los informes y reportes de datos de beneficiaros.

Mane|ar, registrar, y confrolar los productos alimenticios y u otros que ingresan o salen del
aimacén.

Redlizor penodicomante el inventario de los productos olimenticios de almacén.

Visar as drdenes de despachos de los alimentos y olros que salen de almacén.

Verficor lo documenlacion requerdo pora lo oceptocion del producto segun las
sipecillcociones técnicas del contrato.

Conftrelar los documentos de enfrodd vy salida en la tafeta de corrol visible de almacén
[VINCARG).

Elaborar v remitir el presupuesto esfimodo poro lo odquisicion de los productos
allmenticias del PAN.

Elaborar y remitir mensualmente la Informacién del PAN, a la Alto Direccion de la
Municipalidad Previnciol de Ucayall y ala Confraleria General de o Replblica,

Elaborar y presentor proyecios de Direchivas paro mejoror 2| funcionamienio del PAN,
deniro del marco legal establecida,

Realizar y mantener octualizado el Padrdn de Beneficiarios del PAN.

Desamollor programas de capocitacion y concientizacion de fas v los benaficianos del
Pregrama, sobre la Impartancia de'la alimentacion para el combate de la desnulician y
la anemin,

Promaovear lo parficipacion de las Comeadores Populares en los procesos de einboraclon
de los Presupuestos Participotives, de Ie formulacidn del Plan de Desamolic Concerfado,
de jos Audiencias Publicas de Rendicion de Cuentas v de ofros procesos claves en el
Distrito de Contamana y en el dmbito provincial,

Proponer la implementocion de los Comedores Populares, con ufensilos de cocina,
parrilloneas, mandiles, etc,

Ofras lunciones inherentes que le csigne o Sub Gerencia de Programas Socicles v
Pablaciores Yulinerabies,

Arficule 107.- Oficine Municipal de Apoyo a las Personas con Discapacidad (OMAPED)

La Oficina Municipal de Apoye o los Personas con Discopocidad — OMAPED, es el Areg
responsable de planificar. organizar, coordinar ¥ sjeculor acciones de apoyo 4 las personas
con discopocidod. en aplicocién e implementacidn de la Ley N° 29973 - Ley General de la
Persona con Discopocidad vy su regiomento cprobade por el Decrete Supremo N® 002-2014-
MIMP v, otras normas legales vigerites sobre la mateda.

Arficulo 108.- Funclones de la Oficina Municipal de Apoye a las Personas con Discapacidad
(OMAPED)

aj

=}

]

d

Promover y desamoller progromos de cnfﬁﬂfﬂmciﬁn de lo pobipcldn sobre los
dificuttodes que enfrantan las personos con discopocidod, buscor wu insercion en o
sociedad y. en el mercodo laboral, odemds de difundir y valorar sus derechos.

Reqlizar ¥y mantener relociones de coordinacidn con la DEMUNA, parg desaraliar
acciones de promocion y profeccidn de los dereches de |as personas con discapocidad.
Fromover y efecutar occlones progresivas de bameras arquitectdnicas v urbanisticas en
el Distrita de Contamana poro facilior el fransito v hroslodo de los personas con
discopacidad.

Reglizar v mantener relociones de coordinacidn con lo Gerencio de Infrioesfructurg v
DBesarrclio Urbaneo, a efectos de que los licencias de conshruccién gue se otarguen tengan
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los requisites de occesibiidod que el Ministerio de Transporles y Comunicociones
establece para los personas con discapacidad.

e) Fromover, csesoror ¥ apoyor o orgonizocién y conslitucién de las personas con
discopacidad.

fil Ofros funcionas que e osigne lo Sub Gerencia de Progiramas Socidles v Poblaclones
Vuineraobles.

Articule 109.- Area del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor - CIAM.

Los ceniros integroles de atencién al adulto mayar [CIAM] son espacios creados por los
gobiemos locales, en el marca de sus competencios, pora la parficipacion e integracién
social, economico y cullyral de la persong adulto mayor, a Iravés de la prestacion de servicios.
en coordinacion o orficulacion con instituciones publicas o privodas: programas y proyectos
Que se brindan en su jurisdiccion a favor de la promocién y proteccion de sus derechos.
Coordina sus occiones con el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. Implementa la
Ley N° 30490 - Ley de ld Persona Adulta Mayor. su reglamanto aprobado mediante Decreto
Suprema N? 024-2021-MIMP, otras normos legales vigentes sobra la moteria,

La Municipaiidad informa anualmenta, bajo responsablidad, al Ministerda de lo Mujer v
Pobiaciones Vulnerables sobre el funcionomiento de los centros integrales de alencidn ol
oduito mayor |CIAM). Esta Informacidn se remile cado 30 da enern; con raspecto ol afio
anterior.

Articulo 110.- Funclones del Area del Centro Integral de Atenclén al Adulto Mayor - CLAM,

a) Promover estiios de vida saludables y préctica del outoculdade.

b] Coordinat aclividodes da prevencion de enfermedades con las instancias pertinentes.,

c| Coordinar el desamollo de actividodes educocionales con los Instonclos pertinerites, con

especial enfasis en lo lobor de alfobetizacion.

d) Prestar servicios de orentacién socio legal pora personos adultas mayores.

a) Promovery desarcllar octividodes de generacién de ingresos ¥y emprendimientos.
esamolior aclividodes de cardcter recrealive, cultural, deportivo, Infergeneracional y de

cLalguier ofro indole,

Promaver la asociclividgad de los personos adultas mayores ¥ lo parficiooclén cludadana

informada,

Premover lo porticioacion de las perscnas adultas mayores en los espacios de toma de

dacision.

Promovar los saberes y conocmientos de |as personas adultas mayores,

Impiementar saivoguardios destinodas o asegurar que o actuacion de los apoyos paro

los personas adultas mayores para el cobro de persiones o devolucidn de aportes

economicaos del FONAYI respete su voluntad v prefersncios; asi como supervisar que el

dinero procedente del cobro de los pensiones o develuaidn de dinero del FONAVL, saa

utiizade en su beneficio, conforme o lo estoblecido por el Ministerdo de la Mujer v

FPoblaciones Vulnerobies."”

k] Ofras lunciones que le osigne la Sub Gerencia de Programas Sociales v Poblociones
Vulraratiles, '

Articulo 111.- Area de Defensoria Municipal del Nific y del Adolescente - DEMUNA,

Lo Delensorio Muricipal del Nifie y Adolescente [DEMUNA), es el Areg responsable de
y programar, dinglr, coordinar ejecufar ccglones de promacion v profeccidn de los derechos y
defensa moral, fisica y psicolagica de las mujeres; nifios, nifias y adolescentes en el Distrito de
Contamana y en &l dmbito de la Provincia de Ucayall, de conformidod con las nermas legales
vigenias sobre lo motera. Implementa Lo Ley N® 27337 — Cédigo de los Nifios y Adolescentes:
o Ley N®I7007 - Ley que foculta o los Defensoriaos del Nific y del Adolescente o realizar
Concliiacionas Exirajudicioles con Titule de Ejecucian,
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Articulo 112.- Funciones del Areo de Delensoria Municipal del Nifio y de! Adolescente -

DEMUNA.

a) Progromar, coordinar, difgir. controlar, evaluar y atendear demandaos contra la agresion
moral, fisica y psicologica de las mujeres, nifios y udnles:r:anle; en condiciones pobraza vy
pobrezo extrema,

b) Impulsar programas para e fortalecimiento de la unidad 'r cohesion fomiliar, propiciando

Ios conciiociones extrojudiciales entre cényuges, padres. familiares, sobre asuntos de

alimenltos, regimenes de visitas, slempre que no existan procesos judiciales sobre estas

maternios.

Farmular y presentar plones y progromas en defensa y orentacién de los nifios v

adolescentes.

Penuncior ante los autondades competentes las faltas y delifos cometidos en agravio de

las mideres; nifies y adolescentes del Distite de Cantamanao.

Elabarar lo Estodistica Basica pera lo toma de declslones con la informacion que se

genere en o DEMUNA.

Brindar asescromiento a las femiios para prevenlr situaciones de resgo contra la

infegrdad fisica v maoral.

Reaiizar conciliociones extrojudiciales sobre las materias contempladas en et Ariculo 48,

iterales c) y d) del Codigo de los Nifios y Adolascentas y, en lo Ley de Proteccitn Frenie

a |a Viclencio Familiar, Ley N* 26240, cuyo Texte Unico Ordencde fue aprobado por

Decreto Supremo N° 006-97-JUS, en temaos gue varsen sobre derechos disponibles, con

cordcler de groluidad y ocarde con los formalidades establecidas an lo Ley N® 26872, Las

Actos derivodas de estas concillociones constituyen titulo de ejecucisn.

Ofras funciones inherentes gue le osigne lo Sub Gerencia de Progromos Sociales y

Poblaciones Vulnerables.

Articulo 113.- Area de Focalizacién de Hogares — ULE.
El Area de Focalzacién de Hogares, es responsable de lo focalizacian e idenfificocién de
hogares y fomilias en condicioness de pobrero vy pobrezo exremao para incorpororios en el
Sistemo de Focalizacidn de Hogores, pora que puedan acceder a los programas socioles gue
o &l gobieino nacional, ImplEmenia la Ley N°30435 = Ley del Sistemo Nacional de
alizucion [SINAFO) y su reglamento aprobodo por Decreto Supremo N° D02-2019-MIDIS .

114.- Funciones del Area de Focallzacién de Hogares - ULE.
a| Implementar un sistema de focolizacién e Idenfificacidn de hogores v fomilias en
condiciones de pobreza y pobrera exirerna. paora su incorporacién en el Sisterma
Focaiizaciin de Hogares - SISFHO.

Emitir constancias y certificados de pobreza v pobreta vy pobreza extrema, de acuerdo
del Sisterna de Focalizocion de Hogores - SISFHO.

Fromover, arganizar ¥ ejecutar fmbajos comunales con la poblocldn en los diterentas
Juritas Vecinales, Bamos y Asenfomientos Humanos para resolver problermnas comunales.
Proponer la realizocion de programas dé copacitocidn y sensiblizacion permonante o los
lideres de la sociedad civil, buscando forfalecer ef sisterma democrdtico de gobiemo, la
responsoblidad cludodona, el culdado v preservacién del ambiente, la ocupacitn
ordenacia del temiforio, ia prevencién de riesgo de desasires, y lo conciencia tributaria,
Ofras funciones inherentes que le asigne o Sub Gerenclo de Progromas Sociales v
Poblaciones Vulnerables,

Arficulo 115.- Sub Gerencla de Parficipacion Vecinal y Regisiro Civil.
Lo Sub Gerenclo de Participocién Vecingl y Registro Civil. &5 la Unidad Orgdnico responsable
de planificar, arganizar, efecutar y supervisar los programas relacionodos con lo participacion
vecinal, regisho civil, oclividodes de educacidn, cullura v deporles: y promover g
parficipacion y promocion de lo juveniud en e distrite de Canfamana. Implementa en lo que
Diveceldn: ir, Amazongs N° 307 - CONTAMANA, Provincia de Ucayall - h#nt.mﬂ
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le comespanda. el Cadigo Civil, enfre ofras nommas legales vigentes sobre registras civiles.

Articulo 114.- Funciones de la Sub Gerancla dtl'ﬂ:lpuﬂ&nhdndy Registro Civil.

a)

bi

cl

Planificor, organizar, difigir, coordinar, supervisar y ewnlum los procescs 'y aclividodes
administrativas de su competancia.

Farmular, difgir, ejecutar v controlar las acclones de DuH'FcEpu::4ﬁn vacinol'y regisiro civil,
canforme o la nermatividod legal vigente.

Planificar. disefiar, organizar, Implementar y supervisor las mejoras e Innovociones en las
acfividades. programos, procesos Yy meconismos de parficipaclén vecinal, juntas
vecinales, delegados vecinales, bamios; aseniamientos humanos, en &l marca de la Ley
N® 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades.

Planificar, orgenizar, dirigir y controlor las actividodes para una adecuada coordinacian
de las Organizociones de o Sociedad Civil con las instancios técnicas de lo Municipalidad
Provincial de Ucayali,

Orgonizar v desaraliar acfividades de promocion para la constitucitn, de
reconacimiento y el Regisiro Unico de Organizaciones Sociales - RUCS, barrios, Juntas,
comités vecinales y olras organizacionas de la sociadad civll del Distrito de Contomaona y
de o Provincio de Ucayall en General,

Promaover pragramas y aclividades de copocitocion y asesoramiento 1écnico legal alo
peblocion en materio de porticipacion vecinal para la solucion de confiictos. en el Distrito
de Confamana y en la Provincia de Ucayull en general

Recepcionar. reconocer, registrar y actualizor los dotes de Ios Orgonizacionas Sociales en
el Registro Unico de Organizaciones Socicles - RUOS, et cual deberd regisirarme en uno
plataforma electrénica,

Conducir el proceso de elecclén de |os representantes de: o Sociedad Civil anle sl
Consejo de Coordinacién Local Provincial de Ucayall,

Coordinar con la Gerencio de Planificacion, Presupuesto y Organizacién, sobre el proceso
del Presupuesto Participative, asegurande lo parficipocién activa de las Promotores
Sociakes.

Proponer estrategios & instumentos de informacién vy comunicacidn hacia tede la
comunidod sobre la infermacién de la Municipalidad de acuerdo a Lay,

Promover &l desarrollo cotcertade en el Dishito de Contamana, en amonia con |as
politicas y plones nocionales, reglonales y locales, aplicande estrategios poricipafivas
que permiion el desarollo de capocidades pora superar Ia pobirezo v pobrezo extrema,
Uevar las estadisticas de las Orgonizaciones Socioles de Bose, reconocidas v registradas
en e Distrita de Contamaonao v de la Provincia de Ucayall en general,

Frogramar, dirigir, caordihor, controlar y ejecutar las aclividades de los registros civiles.
Redlizar matimonics y registrar los nocimientes, motimonios v defunciones. asi como los
demdas hechos vitales. expidiendo las partidas corespondientes.

Crpanizar y celebrar los maimonios civiles, conforme a las dispasicionas del Codigo Tlvil.
Efectuar las inscripcionies judiciales, adopciones, divorcios v defunciones,

Expedir copios. constoncios certificodos de los inscripciones gue se encueniten en los
regisiros civiles de la Municipatidad.

Velor por el cumplimiento de las normaos gue regulan las acfividades del registro civil.
Remitir informacian documentada al Registro Nacional de Idenlificocién y Eslado Civil—
RENIEC. v ol Instifuto Nacional de Estadistica e Informdtica - INEL

Infarmiar pedddicamente al RENIEC, las defunciones ocunidos en el distite de Contamana
paro o depuracion de los padrones respectivas. asi como remitie’ anvalmente los
duplficados de los registros de estados civites al Archivo de Ia Naclan,

Otras funciones que le asigne la Gerencio de Desamollo Social,

Arficulo 117.- Organizacién de la Sub Gerencia de Parficipacién Vecinal y Registro Civil.
Lo 5ub Gerencia de Parlicipacion Vecinal y Registro Civil. para el logro de sus objelives y fines
estd confarmada por las Areas siguisnies:
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Area de Educacion, Cultura y Deporte
Aren de Porficipacién Vecinal

Area de Reglstro Civil

Area de Promocidn de la Juventud

-
L
L]
-

Arficulo 118.- Area de Educocion, Cultura y Deporte,

Bl Area de Educacién, Cultura y Deportes, es responsable de planificar, organizar, dirgir,
sjeculor y evaluar el desarrelle de |as octividodes orenfadas a la promocion del desamollo
humana sostenible en la Pravineiol

Ifj| Ariculo 119.- Funciones del Area de Educacion, Cullura y Deporte.

a)

bj
c)

=) di

e)
fl

'l
hj

Planificar, organizar. difgir, v sjecutar el proceso porticipotive v concerlade para (o
elaboracion del Proyecto Educative Local de la Provincio de Ucayali, en coordinacion
con la Unidad de Gesfion Educativa Local de Ucoyall,

Promover lo diversificacian curicular, Incorporando centeriidos significativos de la
raglidad sociocultural, econdmica, productiva y ecolbpica de lo Provincia de Ucoyali
Proponer nonmos gue goaranticen o eficiencla en la Administracidon da lo Siblioteco
Municipoi.

Inspeccionar o formo en que se imparte la educocion bosica regular. asi como la
capocidad, seguridad y mantenimiento de la infreesfructura educativa en el distrito de
Conlamana vy &n la provincio de Ucoyall en generl.

Coordingr la supendsion de espectdculos pdbiices no deportivas, solicitando el opoyo de
ofras unidades argdnicas de lia Municipalidod,

Promover ia parficipocion de las instituciones publicas ¥ privedas en lo organizacion y
desamolla de evantas deporfivos.

Promover lo organizocion e implementacion de clubes deportives v asoclarlos en la liga
departiva comespondienta.

Monitorear la gestion pedagdgica v adminisirativa de las instiiuciones educativas de o
Provincid de Ucayel, en coordinoclén con la Unidod de Gestion Educdativa Local,
tortaleciendo su autonomia institucional,

Forfalecer el espidtu solidare y &l trabajo colectivo. onentado hacia el desarallo de la
convivencio social, ormoniosa y productive, a la prevencion de desastres naturales y a la
senuricdod ciudadana.

Organizar y castener cenros culfurgles. bibliotecos, featros, laleres de arte an la Provincia.
Promover lo proteccidn y difusion del pafrimonlo culturol de la nacidn, en o jurisdiccion
provinciol, v o defenso y conservacion de los monumenios arqueoldgicos. hisidrico: v
artisticos del dmbito provincial.

Promover o cullura de prevencion mediante lg educacidn para g preservacidn dal
amblerte.

Fromover e incentivor el habito de lo lectura y la comprensitn lectora vy &l razonamiento
matemdafico.

Namaor. coerdinar v fomentar v efecutar actividades deportivas v la recreacion de la
nifiez v del vecindario an general, mediante la consfruceién de compos deportivas v
recreacionales.

Promaver y desarollar diversas aclividodes culturales que pongan en valor las tradiciones
y costumbres de lo Provinela de Ueayall,

Desarollo evenitos deparfivos promoviendo el deporfe en todos sus disciplinos con
enfoques interculturgies y de género, en lo zona urbana v lg zona rural, en coordinocion
con la Gerencia de Pueblas Criginarios y Costumbres Ancesirales.

Otros funciones gque le asigne la Sub Gerencio de Porficipacidn Vecinal v Registro Civil,

Arficulo 120.- Areo de Participacién Vecinal.
B Area de Parficipacion Vecinol es responsable de promover, organizor lo parficipacion
vecinal 2n la gastidn municipal, y en la realizacion de labores comunaies.
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Arficulo 121.- Funciones del Area de Parficipacién Vecinal.

a} Plonificor, organizar, dirigc v ejecutar las octividodes de promocion, organizacién y
funcionomiento de la socledad civil, o mavés de los Juntas Vecinoles Barmos,
Asentamientos Humanos y Pueblos ldvenes an lo Gesfidn Municipal.

b] Promover la parlicipacién de los Juntas Vecinales, Bamios, Asentamientos Humanas y

Pueblos Jovenes en los Procesos da eloboracién de los Prasupusstos Parficipatives, en las

Audiencios Poblicas de Rendicién de Cuentas, en los Procesos de Formulacién del Flan

de Desarrollo Concerlodo y ofros procesos claves que erganiza vy ejecule g

Municipalidad Provincial de Ucayall.

Eiaborar y proponer el Proyecto de Ordenonzo Municipal aue aprueba | Reglomento de

la eleccién. organizacion y funcionamiento de las Juntas Vecing y demds organizaciones

vecinales,

Implementar y mantener actuglizado el Registro Unico de Organizaciones Socloles de

Base - RUOS, de la Provincio de Ucayall,

Ofras funciones inherentes que le asighe la Sub Gerencia de Parficipacidn Vecinal y

Regisiro Civil,

Articulo 122.- Area de Regisiro Civil.
Bl Area de Ragistro Civil, #s responsable de programar. dirigir. coardinar v ejecutar las
actvidades de Registros Civiles.

Arficulo 123.- Funciones del Area de Registro Civil.

a} Dingir, ejecular, coordingr y confrolar ias actividades de Registros Civiles. nocimientos,

matfimonias. divorcios, defunciones y demds octos v hechos vitales, que modifiquen el

estado civil de los personas del Disfrito de Contamana, de acuerdo a las normas legales

vigernies.

Velar por & cumplimiento de las nommas legales que regulan Jas oclividades de los

registras civiles. '

Coufelar por lo seguidad, conservacién e integridod de los libros v documentos de
eglsho a su cargo.

Mantener actuolizodos los Registras Civiles, llevanda las estodisticas perfinentes e informar

o los Enfidades PUblicos corespondientes para su cansolidacian,

Promover y realizar [0 celebracion de matimonio chiles Individuales y comunales,

Expedir copios cerfificados de porfidas de nocimiento, actas de maotimonio, parida de

defuncion, y ofros documentos propios de su compstencio. de ocuerdo o ley.

Elabarar, presentar y desamolior programas de registro pora entrego grotuita de Parfida

de Nacimignto, an el dmbito del Distile de Contomana, de acuerdo a ley,

Desarrallar programas de para &l registro de idenfificacian y estode civil de las parsonas

que se encueniren en condiciones de pobrazo y pobrezo exirema, pora que pusdan

gcceder a los programas socioles.

Ofras funciones inherentes que le asigne la Sub Gerencia de Parlicipacién Vecinal y

Registro Clvil.

Arficulo 124 - Area de Promocién de la Juventud.,

B Area de Promocion de la Juventud, es responsable de programar. dirigir, coordinar v

Hecutor los aclividades o promover o porficipocion de o juventud, incentivarios e integraros

—A'dl proceds o loma decisiones en lo gestidn pUblica, en &l proceto del desonollo v oiras
| reiocionodos o sus funciones.

Arficulo 125.- Funciones del Area de Promocién de la Juventud.

Q] Eaoboror, proponer y ejecutar el Plan Operativa Inslilucional [POI), corespondlents al
Area de Promocién de la Juveniud, disponiende eficaz y eficienternente de los recursos,
economicos, materoles y equipos asignados.

Bl Promover la implemeniacién del Concejo Provincial de la Juventud,
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c] Formulor & Plon de Promecion Frovinciol de la Juventud, en coordinocion con la
Gerencia de Desorrollo Econdmico y Social v olos Unidodes Crgdnicas de o
Municipaiidad Provincial de Ucayali y ofras instituciones especializadas en el ambito
Jurvenil.

d} Dirigir. coordinar, monitoraar y avaluar politicas, plares, pfogromas, nomnos, estrotegias,

proyectos, serviciosy actividades orientodos a lo porficipacian v protagenkmae juvanil y a

la promocitn de lo juventud vy su desarolic integral.

Fremover aclividades de recreacién para las grupos vulnerables como nifies v [dvenes

et distrito de Contomana y de toda lo provincio de Ucoyall.

Planear actividodes relacionadas con la Polltica de juvantudes a nivel Distrital y Provineial.

Plarificar actividodes que fomenfe & deporte v lo recregcion en general, osl como

promover comnvenios: inferinstifucionales con enfidades publicas v privados, nocionales e

infemeacionales.

Coordinor con los Municipdliidodes Distritales las ccclones de poiitica Juvenies de la

provincia de Ucayall.

Apoyar las iniciativas v octividodes que propiclen la parficipacion organizeda de los

jovenes en la vida politica, social, cultural y econdmica del Distito de Contamana y de

foda la provincio de Ucayall,

Promover, conducir y apoyor la participacion de las organizocionss de jovenes en el

Concejo de Coordinacion Local Provinclal (CCLP), Presupuesto Parficipative (PP, Plan de

Desamollo Concertado (PDC), Comités Vecinales de Seguridad Cludadana, Comités de

Desofrolio Ecolégica (CODECO), entre ofros,

Promover el voluntariodo juvenil de nifics, adolescentes y jovenes temas de seguridad,

medic ambienfe y salud.

Iimplementar progromas de prevencion de enfermedades en los jGvenss v adolescentes

del disiito. caoses de violencla fidca, psicolégica. sexual, econdmica, patimonial,

amborm precor entre olros,

Coordingr con Insfituciones especiaiizodas para desarallar un sisterna de prevencion y

rehabiitocion de adolescentes y jovenes consumidores de alcohol y drogas.

Disponer las occlones necesarias para la implementacian y funcionamiento del Consejo

Provincial de la Juventud en el distito de Contamana y toda la Provincia de Ucayal.

Ofras que dentro de su noturaleza le sean asignadas por la Sub Gerencia de Parficipocion

Vecinal y Registio Clvil.

Arficulo 126.- Gerencla de Promocion Econdmica.

Lu Gerencig de Promocion Econdmica es' o Unidad Omgdnico responsable de planilicar,
mgr.:mlzur progromar, adminisirar, dinglr, eiecutor, cogrdinar y coniralar el cumplirmiento de
ias actividades relacionodos con lo promocion turdstico v la formalizocion empresarial. oz
como el desaimolio rural. o promocion agropecuaria en el diskilo de Contomana vy en Ig
Provincia de Ucayall,

Articulo 127 - Funciones de lo Gerencio de Promocion Econémica.

al Concertar con el sector publico v privada la eloboracidn y elecucitn de programas de
apoyo dl desarolle econdmico sostenible en & dishito de Contamana y en la provincio

de Ucayal en general,

Redlizar campanas canjunias para facillar lo I'::rmuﬂmcm de lg micro y peqgueda

empresa en el disifto de Confomana con critedos homogéneos y de simplificocion

administrativa,

En coordinacion con el Gobiemo Regional de- Lorelo, efectivas politicos ofentados o

generar produciividod y competitividad en las zonas urbanas y rurales. asl como la

elaborocion de mapas distitales v provinciales sobre los polenciales riquezos. con e

propdsto de generar puestos de trabajo v desanimar lo migrocian,

Emitir pronunciamientos relaclonados con la solicifud de creacién de Centros Pabilados,

Agencias Municipales.
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Disefiar estrateglas que orienten la Polifice Municipal para promaves el fortalecimiento y
diversificacidn de la base productiva provincial,

Generor condiciones adecuadas para hocer mas atractivas la inversion extema.
Promocionar las ventajas compeiifivas para reforzar nuestra estruciura econédmica ¥
productiva; ¢

Promover las feios locoles, regionales. nacionoiles e internacionales en coordinacién con
el Goblemo Reglonal de Loreto, el Gobiemo Nacional y ofras enfidades plblicos v
privadas.

Disaficr estrategias para la promocién del empleo.

Promover lo dinamizocion de los acfividodes econdmicas medionte esrategias de
concertocién con los agentes econdmicos y sociales, publees v  privades,
compromedidas con el desomella infegral de la pravinela de Ucayal.

Progremar y desarrcllar acciones orientadas o crear las condiciones necesarios para el
fomento de |a inversién privada y la generacidn de emplec en el distrito de Contamana
¥ o prawvinela de Ucayali en general,

Fameritar y promiover el desarrolio de la zona rural del distrito de Cantamana. @ fravés de
la realizocion de aclividades relacionadas con lo sloboracién de perfiles de proyectos o
fichas tecnicos v expedientes técnicos para lo ejecucién de obras de pequefio
envergaduro y proyectos de inversion gue incentiven al producior rural, asi como lo
asistencia técnica en materios de extension y comercializacidn de la produccitn,
Formular. ejecutar y actudlizar & Plan de Desamolle Econdmico — Productive de o
Provingio de Ucaiall,

Organizor @ impulsar el funcionamiento de ias Agencias Municipales, osi como supenvisar
la eleccidn dal Agente Muricipal v frarmitor su reconocimiento por parte del Despacho
de Alcaldla o el Concejo Municipal,

Es resporsable de lo Unidad Formuladora (UF) v de la Unidad Eecutoro de Inversiones
{UEI] vineuladas a los prayectos de inversion plblice de su competencio [Prayecios
Productivos y Proyectos Turisticos y Generacién de Emples), en 8l marco dal Sisterna
Nacionaol de Programacion Multionual y Gestidn de Inversionas: incorporando el enfoque
de género, gestion del riesgo de desasires. gestidén ambilental y enfoque temitorial,
Conduck como érgane sancionador lo etopa resolutiva del procedimiento sanclonador
en matetia de sU competencio; emitir lo resolucidn de sancién administrativa, previa
avaluocion del Informe FAnal de Instruccidn de conformidad con el Reglamento de
Aplicacion de Sanciones Administrativas [RASA].

Resolver en pimero instoncio los recursos de recorsiderocién contra los actos
odminisirativos como drgano sancionador, contando para tal efecto can la opinion legal
respectiva.

Emilir resolucionias gerencioles parg resolver asuntos de su competencia.

Elaboror v sjecutar su Plan Operativo Instilucional, cuadro de necesidades, presupuesto
onual. instrumentos de gestion e infarmacion estodistico de su competencia.

Coordinar y brindar informocion necesaria parg lo implementacidn de mejoros en los
procesos cdministrativos de su competencia,

Formuler, ogtualizar y propener la normatividad intema de su competancia, a frovés de
direclivas. procedimientas y otros documentas,

CQiras lunciones que le asigne lo Alla Direcclon. =

Arficulo 128.- Organizacién de la Gerencla de Promocién Econdmica.

La Gerencla de Promocian Econdmica, pora efercer sus funciones y cumplir sus objefivos estd
dividida en dos Sub Gerencias:

* Sub Gerencia de Promocion Turistica y Farmalizocian Empresarial
* Sub Gerencia de Promocion de la Produccidn Agropecuaria,
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Articulo 129.- Sub Gerencio de Promoclén Turisfica y Formalizacién Empresarial.

Lo Sub Gerencia de Promecién Turistica y Formalizacion Empresarial es la Unidad Organica
responsable da planificar, organizar, dirigr, ejecutar, coordinar y confrolar el cumplimiento de
las actividodes relacionadas con la promocién turisfica y la farmalizacién empresarnial, en el
disrita de Contamana y en la Provincia de Ucayall en general”

Articulo 130.- Funciones de lu Sub Gerencla de Promocién Turistica y Formallzacién

Empresarial.

a) Planear, organizar, difigir, ejecutar, coordinar y confrolar las actividodes de fomento dal

turismo sostenible, regUlande los serviclos destinados a.ese fin,

bl Progromaor y desomolios acciones orientadas o crear las condiciones necesarias del

fomento del turisme para la generacion de emples en la provincia de Ucayal,

c] Fomenlar e impulsar las ocfividodes relocionadas con la ortesanio y texdilero en lo

provincia de Ucayal,

d] Promovery fomentor el ecoludsmo, lurismo rural comunitanio, turisme vivencial, furismo de

oveniura, lunsmo chamadnice v artesario v texdilera.

e| Administrar los establecimientos y afcctivos turisticos del Distrite de Contormana, de

dominic municipal o de deminio del Estado.

f}  Promocionar la educacion civica y cultura de respeto a los bienes publicos y privados. de

lIimpleza, manfenimianto v consarvacion dal etnato de lo ciudad, asl como fortalecer &l

espiitu solidario v el frabajo colective.

gl Promoverlacreacion y desarollo de lo porficipacion de asociacionas y grupos foleldricos,

musicoles, de historio y arte: asi como o organizacién de conservatorios, featros vy

similares,

Empadronar y registror @ los ortistas en general y promofores de espectdculos en

coardinocidn con el Area de Educacian, Cultura v Deportes.

Promiover las actividades turisticas, ordentadas a mostrar y difundir las lugares y atractives

turisticos de Ja ciudod de Contamana.

Coordinor con &l Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, I formuiocian v ejecucion de

proyectos de actlividades orlentodas o fomentor el turismo sostenible, regulando los

" sarvicios desfinodos porg esfe fin,

Coordinar y promover programas de hemmanamiento cultual v social con afras

Municipalidodes dei Penl.

Formular plones y programas conmemaralivos o celebratories de fechas histardcas W

fesfividades frodicionoles del Diskito de Contamana y de la Provincia de Ucayall en

general y, exponerics en los diversos medios de comunicacidn como atractives v

polencialidades turisficas, en coordinacién con la Oficing de Imagen Institucional v, Ia

Oficing de Tecnologios de la Informacidn y Comunicacian,

Eloborar y ejecular el Flan Operativo Institucional, cuadro de necesidades, presupuesto

anual, instrumentas de gestion e informocisn estodisfica de su competencia,

Formular. actudlizar y proponer la normatividod Inftema de su compeatencia, a fravés de

directivas, procedimientos y otros documentaos.

Promaver los relociones interinstitucionales con organismes gubemamentales v rio

gubemamentoles para la gestién de proyectos de desarrollo empresarial, con especial

enfosis en las MYPEs, "

Programar y ejecutar seminarios v talleres de capacitacién y formalizacién empresarial:

constitucion y funcionamiento de los micro y pequenas emprasas (MYPES)

Brindor asesoromiento empresardal en materia contabie, Wbutaria, laboral, inversion v

acceso al financiamiento a los micres y peguefias empresas [MYPEs).

Desoroliar acclones orentados a elevar el nivel de gestion de los gremios empresariales,

produciores agrarios, instifuciones que fomentan &l desamolio econdmico empresarial del

distrite de Contomanag,

5} Promover la celebracion de convenigs internstitucionoles gue garanticen el occaso a
servicios de desorrollo emprasarial para las MYPEs.
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t}  Brindar asescromiento, implementar v efecutar occiones referentes a las normas
Seguidad y Salud en el Trabajo, en el desamallo de sus actividades.

u]  Oftras funciones relacionadas ¢ la promocién turistica y formalizocién empresarial que le
s2a atignada por lo Gerencio de Promacién Econdmica.

Arficulo 131.- Sub Gerencia de Promocién de la Produccién Agrapecuaria.

La Sub Gerenclo de Promecién de lg Produccion Agropecuara, es la Unidad Organico

responsable de plonificor, organizar, dirgir, ejecutar, coordinar y controlar 2| curmplimiznto de

A los oclividades relocionodas con la premaecién de la produccion agropecuaria en la zono
\ rural, en el dishifo de Confarmana y en Iz Provincia de Ucayali en general.

vy Arficulo 132.- Funciones de la Sub Gerencia de Promocion de la Produccién Agropecuaria.

o] Fomentar o inversion privada en el disitc de Contemana y en Ia provincia de Ucayali en
general.

b] Proponer la ejecucion de proyecias de inveridn plblica de Infraestucture productiva
que permilo el desamollo de las aclividades agroindusiiales en el distilo de Conlamana
y en la provincia de Ucavall en general.

c] Promover lo ransformacién industial y la generocibn da valor agregode de 1o
produccion egropecuana, con onentacion al mercado nacional & intemacional.

d] Promover la aslslencla 1écrica agrara en coordinacidn con las Instituciones invalucradas
en el sector,

e] Promocionar la produccion del dishito de Contamona y de la provincia de Ucoyall en
general, en el mercado regional. nacional e internocional.

fl Formular ejecutar y actualizar &l Plan de Desorollo Ecendmico - Productive de |o
Provincia de Ucayall,

gl Fromover el lortalecimiento de las organizociones de productores ogropecuarias v
fomentar lo asociafividad vy e cooperativisme.

h) Fromover lo creacion y el foriciecimiento de codenos productivas de los micras y
pequanios producionss con mercodos osegurodos,

puUisar la diversificacian productiva en el distito de Contomanag v 1o provincia de

cayall en genaral,

Impulsar o aficulocion de los mercados de pequefios productores de la provincia de

Ucayoll.

Faciitar lo difusion de la oferfo productiva agropecuarin de la provincic de Ucayall,

Eaborar y gjecutar su Plan Operativa nslitucional, cuadro de necesidades, presupussto

anual, instrumentes de gestion e infarmacion astadistica de su compatencia.

Formular y mantener actualzada lo normatividad intermna de su competencio, a fravés de

directivas, procedimientos y ofros documentos.

Promover, incentiva y estimular lo realizocion de ferias, fesfivales v ofros eventos para

promocionar la produecién radicional de la provincia de Ucayali,

Otras funciones que le encargue lo Gerencio de Promocién de la Produccién

Agropecuana.

Articulo 133.- Organizacién de la Sub Gerencia de Promocién de la Produccién Agropecuaria.
La Sub Gerencia de Promocidn de la Producciton Agropecuara, para ejercer sus funclones y
cumpllr sus objetivos esta dividida an tres dreas:

» Area de Basque Local,
*  Area de Apoyo al Praductor Rural,
* Area de Proyectos Productivos,

Articulo 134.- Area de Bosque Local.
Es responsable de promover el manejo sastenible de las recursos forestales y de fauna sitvestre,
asi como su gesticn y control, ejerciendo lobores de promocién y fiscaiizacién articulando los
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octores forestales involucrados, estobleciendo ollanzas estroiégicos pora lo gromocion de
inversiones y la conduccién eficients de Jos documentos de gestdn,

Arficule 135.- Funciones del Area de Bosque Local.

al Propones esirategias y proyectos para i aprovechamiehto sostenible de ios recursos
frestales, founa silvestre y de la diversided bloldgica eh concordancia con las peliicas
regionales y nacionales. supesvisando y evaluando su cumplimiento.

b} Promover el uso sostenible de fos recursos forestales v de fauna siivesire, en ooordinacion

con las auleridades regionales y forestales y de fauna sivesire, del forme que generen

beneficios secioeconomicos a las poblaciones locales,

Concerlar con los ogentes productivos y promover la Inversion privada en el

aprovechamiento v mansjo sostenible, osd como conservocion de los recursos forestales

y de fauna sivesire.

Establecer dilarzas estrotégicas con el sector plblica y privado para ‘el logro de sus

objativos,

Promaover actividodes de forlalecimiento de actividades que promuevan el desanmolio de

la actividad farestal en lo medalidod de bosques locales con fos distritos que conferman

io provincio de Ucayall,

Confrolar y vigilar el aprovechomiento, fronsformacién v comercio de los recursos

forestales y de fauna silvesire, dentro de la modaolidad de beosque Incal, en la jursdiccian

del Distrito de Contamana,

gl Emifirinformes 1écnicos de actividades deniro de su competencia, hacia lo Sub Garencia,

R}  Iniclar procedimiento sarcionadeor en caso de Incumplimiento de la normatividad vigente

en materia forestal y de founa sivestre, pudiendo deriver a la autoridad reglonal forestal

¥ los organismos competentes o nivel nacional,

Fromover |o gestion de las autorizaciones de los bereficiarios de los bosques Iocoles

aprobodos.

Reclizor un scompanamiento en el cumplimiento de los Planes Generales de Manejo

Forestal - PGMF. Plaries Operatives y de las Autorizociones aprobadas.

k] Implementar los registros Forestales y Fauna Siivestra, los cuales se establece en sl

Reglomento de g Ley Forestal de Fauna Sivestre.

Promaver v fomentar la conservacion de la diversidad biclagica v los recursas genéticos

o] > en el ambito de su jurisdiccidn.

w7/ m) Representar e lo Sub Gerencio en los temas de su competencia.

n) Porficipacion an lo formulacion de proyectos de Inversion pblica.

nL Oftos que le asigne el Sub Gerenle.

Arficulo 136.- Area de Apoye al Productor Rural.
Responsable de planificar, organizor, diigir v ejecutar las polficas, plones, progromas
proyectos. orienfodos ol apoyo del Productor Rural,

Arficulo 137.- Funciones del Area de Apoyo al Productor Rural.

al Impiementor y ejecutar las politicos, planes v programos ordentodos al apoyo del
Productor Rural, de lo produccién agricols, pecuaro ¥ pesquero de o 2on oral del
Distrito de Contamana y el dmbito pravincial, con el propasito de reducir (os niveles de
pobreza y pobrezo extrema vy mejorar la calidad de vida de jos pobiodores ruroles,
Framover la organizacién y constitucidn de asociociones y comités de productores
agropecuanos an lo provincio.

Concertar, coordinar y gestionar a fravés de programas y proyectos productives, crédifas
y asistencia fécnica para los productores ogricolas.

Orgonizar y ejecutar rabajos cemunales, resolver en primera instancia sus problemas
reteridos a derechas de propledad.

Eloboror & Plan Operativo Institucional de su responsabilidad,

Otras Tunciones gue le osigne el Sub Gerente.
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Arficulo 138.- Area de Proyectos Productivos.

El Area de Proyecios Productivos, es ¢l responsable de la Unidad Formuladara (UF] y la Unidad
Eecutoro de Inversiones |UEl), osi como de gesfionor proyectos productives para los
asocincioneas de productores rurales del Distrito de Contamana y la Provincia de Ucayali,

Arficulo 139.- Funclones del Area de Proyecios Productivos.

a| Fomnular Perfiles Técnicos o Achas Técnicas, alaborar Expedientes Técnicas y ejecutar los
proyectos productivos er el distrito de Contamana y la provincla de Ucayall en general,

b] Concertar, coordinar ¥ gestionar o frovés de programas y proyectos productivos, los
créditos y asistencia idcnica para la csociocidn de productonss rurales del distito de
Contamana, Provincia de Ucayali.

c] Elabaorar gl Plan Operative de su responsabilidad.

d] Oftas funclones gue le asigne le Gerencia de Desarrolie Econdmico v Social,

e] Otos funciones gue le asigne la Sub Gerencla de lo Promocidn v lo Produccién
Agropecuaria.

Articulo 140.- Gerencia de Pueblos Originarios y Costumbres Ancestrales.

la Gerencio de Puebles Ongingrios vy Costumbres Ancestroles es el drgono de linea.
encargado de investigor, planificar, ejecutar. orgonizar v supervisor las octividades v
proyectos que formen e impulsen el desarmolio y profeccidn de los Pueblos onginarios, en
concordancla o la normaltividad legal vigente.

Articulo 141.- Funciones de lo Gerencla de Pusblos Originarios y Costumbres Ancestrales.

o] Disenar y proponer a lo Gerenclia Municipal v Alcaldia politicas v estrategias que
fomentan la investigacion y el desonollo ombiental ¥y econdmico, gorantizando el
blenestor de la poblacidn sin afectar ni disminuir las posibiidades de desarolio de fas
futuras generacionss.

b] PFremover el desarolle endogenc con Ig idertided en el marce de la interculturalidad v
&l modelo del buen vivir comunitario de los pusblos originarios.

€| Coordinar & implementar ocfividodes y provectos gue fomenten la ufilizacion racional y
aptima de los recursos naturales.

mpigmemur los poliicas orfenlodos o lo recuperacion, reofimacidn, proteccion y

fransmision de ias diversas exprasiones culfurales de los pusblosindigenas de la amazonio,
tales como valomss y practicas culiuroles en temas relocionodos con la historia, lenguas,
cosmovisiones, medicing frodicional. expresiones festivos. religiosas, formos  de
organizacian social y radicion oral,

Coordinar y supervisar o promocion de lo investigocidn de la diversidod biolégica,

cultural v finglisiica en lo omaronio. a frové: de ssfudios mullidisciplinarios, pama ser

publicodos y difundidos en revistas y poging web municipal,

Promaver el forfalecimiento y conseriacion de los volores y lgs précticas cullurales y

linglisticas de los pueblos originorios, o través del formenta de danzas, mdsica. cantos,

cuenios y mitos indigenas omazdnicos.

Proponer, disefar y eldberar las pollficas y estralegias gue fomenten lo investigacién v

desamolle econdmice inferculfural, o fin de goronfizar el blenestor Intercullural v

amblental de los futuros generacionas, previa coordingeion con los drganos de Alta

Direccion.

tectuar y mantener actualizodo el catastro de organizaciones indigenas del distrito.

Apoyar & intervenic en las diferentes instancias jurisdiccionales. cuando lo reguisran. con

un intérprete indigena, osi como promover en algunos casos o practica de pericias

anfropologicas- costumbristos, sole cuondo los drganos |ursdiccionales de su
competancia no cuenten con parsonal calificade para dicho acluor.

I Formular v emitir cpinion técnico sobre lo politica local v Ios ineamientos de la mismo,
vinculados o la promocion. defensa, dfimacidn de los derechos, v desarollo con
idenfidad de los pueblos indigenas omazdnicos en coordinacidn con las organlzaciones
indiganas y Ministerio de Cullura.
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k| Canalizar io participocion plena de las CCNN g través de clianzos con organizocionss
indigenas para generar propuestas de accidn e implementacion de politicas culturales e
inferculturalidod.

) Promover la investigocion de los plantas medicinales de los conocimientos colectivos
(efnobotanica indigena) poro promowver lo proteccidn de la biopiroteria v o
comercializacion.

m] Promover y fomentar el estudio & investigacion desde la tandencia interna de la cultua

indigena come la religiosidod, filosofie vy valeres socieculturcles; para generar uno

eplstemologio vy politico interculfural,

Proponer estrategios v lineomientos de occiones que pamitan desamollar aclividades vy

proyectos enmarcados en los practicas culturoies, el modo de vida y los costumbres de

los pueblos onginarios.

Fomentar el desomollo democrdtico, con identidad cultural y ecoldgica, con justica social

y respelo a los derechos humanes en los pueblos originarios.

Coordinar con |o Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social sobre los diferentes servicios;

asi como con la Sub Gerencia de Educacién, Cultura y Deporte. en lo concemiente a sus

competancias.

Fomentar la parficipacion octiva de los lideres comunales, insfituciones. organizaciones,

elc.. para la implementacidn de aclividodes gue revaloricen. conserven y fortatezcan I

cultura, las artesanias y las manifestaciones culturales de los pueblos originarios.

Crartlar al adminisfrodo respecio a los procedimientos administrativos y/o servicios que

se ancueniran establecidos en el Taxfo Unico de Procedimiantos Administrativas (TUPA) o

carge de su unidod orgdnica; asi como sjecutar los procedimientos y/o servicios de

ocuerdo a o nomaotividad vigente.

Establecer los mullas que comespandan por infracciones o faltas de la poblacién, en

matera de procedimientos administrafivos y/o servicios que brinda en su unidad

organica. en coordinocion con el Area de Comerclalizacién y Policia Municipal,

Proponer y ejecular su Plan Oparafivo Anual,

Elaborar y supervisar el Manual de Frocedimienfos de la Unidod Orgénica a su carge, en

ceardinacion con la Gerencia de Planeomiento, Presupuesto y Organizacion.

poner, coordingr, ejecutar ¥ supervisar las normas de control interno aplicables a su

Unidod Organlca,

“w|  Formular, actualizar y propongt la nermatividad Intema de su competencia a aves de
St directivas, procedimientos y ofros documentos, o la unided orgénica pertinene
'-E\::«,?_____,{ /4] Cumplir con las demas ofibuciones y responsabilidades que le deriven del cumplimiento

P de las normas legales v las funciones que le sean asignadas por la Gerencia Municipal.

Arficulo 142.- Organizacién de lo Gerencia de Pueblos Originarlos y Costumbres Ancestrales.
R, La Gerencla de Pueblos Onginarios y Castumbres Ancestroles, fiene o su cargo lo siguientes
%\ Unidad Orgdnico:

« Areq de Asesoramiento o Pusbios Originarios.

Articulo 143.- Area de Asesoramlento a Pueblos Originarios.

El Area de Asesoramienfo o Pueblos Originarios es la unidad, encorgada de investigar.

ejecutar. organizor y supervisor los octividades reloclonadas @ o biodiversidad, o los

conocimientos colectives y al tenitario, qus fomentar e impulsan el desarrolle y profeccidn de
Pueblos Originarios, en concordoncia a lo nomatividod vigente.

Articulo 144.- Funciones del Area de Asesoramiento a Pueblos Originarios.

a) Desarollar la invesfigocién de o diversidod biolégica, cultural vy linglislica en o
Amazonia, a fravés de estudios mullidisclplinorios. para ser publicades v difundidos en
fevislas y paging web municipal,

b} Desamollar la nvestigocion de plontos medicinales de los conocimientos colectivos para
promover lo proteccion de o biopiratera.
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Coordinar con la Alla Direccidn, organismos ne gubernamentales v organizaciones
indigenas, para resolver los problemas de superposicldn de fiemas comundles por Ia
biodiveridad, reconocimientos y formalizacion de la propledad de Ias flemas v el temitoro
de las comunidades nolivas, osi como el cuidods y la proteccion de las reservas
territorioles y comunales a favor de los pueblos indigenasafnazdnicos,
Desarrolior el estudio e investigacion desde la tendencia Interna de 1o cullure indigena
como son la religiosidad, filosofic v los volores socloculturales. para generar una
episfemologia v politica intercuttural,
Desamollar octividades enmarcadas en las practicas culfurales, ef modeo de vida vy las
costumibres de los pueblos afiginarlos.
Desamollar lo investigocidn vy lo profeccidn de los conocimientos colectivos v la
biodiversidad.
implementar las disposiciones del pluralismo juridico (en la resolucion de confiictos) en al
marce de la interculturalidad para garantizar la justica con equidad v diglogo; el respeto
¥ el pleno gjercicio de los derechos culturoles de los pueblos Indiganas.
Orentar ol administrado respecto a los procedimientos administrativos yio servicios que
s& encuentran establecidos ena le Texto Unico de Procedimientos Administrativos [TUPA)
o cargo de o unidad organica; asi como efecutar los procedimientas y/o servicios de
ocuerdo a la normalividad vigente.
Establecer las multas gue correspondan por infracciones o faltas de la poblacion. en
malefio, de procedimientos odministratives y/o serviclos gue brinda en su unided
orponica, en coordinacion con el Area de Comercializacian y Policie Municipal,
Proponer y ejeciutar sU Plan Opesative Anual.
Eloboror =l Manuol de Procedimientos de lo Unidod Orgdrica o s cargo. en
coardinocion con lo Gerencia de Planeamiento, Presupuesta y Organizacién.
Proponer, coordinar, ejecutar y supervisar las normas de control inteme aplicables a su
Unidod Qrpanico,
Formular, ocluglizar v proponar la normatividod Interma de su competencia o fraves de
directivas, procedimientos y ofros documentos, a la unidad ergdanico perfinente.
Presentar ante  ja  Instancia  competente o informacidn que comesponda, en
Imiento de las normas de fransparencio. asi como para la rendicidn de cuentos del
resullodo de Gestion del Titular del Pliego, Frocesos de Presupuesto Parlicipative,
Audiancias Publicases Memoria Anual, Registro Nacional de Municipalidades (RENAMLU)
enire ofros.
Cumnplir con las demas afribuciones v responsablidades que se deriven cumplimiento de
los normas legoles v las funclanes gue le seon atignadas poe la Gerencla de Pueblos
Originarios y Costumbres oncestrales.

Articulo 145.- Oficina de Defensa Civil.

Lo Oficing de Defersa Civil, es responsable de planificor, orgonizar, didgir, coordinar, controlar,
y ejecular las normas legales v técnicas del Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de
Desosires — SINAGERD: afiende y brinda ayuda humanitoro a los pesonas damnificadas v
ofectas por los inclemencios cimatolégicas y desastres noturales y provecadaes. B Jete de lo
Oficing de Defensa Civil. s desempana como Secretario Técnico de la Plataforma Provincial
de Detensa Civil, -

: n]

)

lo 146.- Funciones de la Oficina de Defensa Civil.
Planificar. dirigir y condueir las acclones de prevencian de gestian de riesgo de desastres
en la jursdiccion de la provincio de rioja, denira del marco legol estoblecida por Ios
nomas técnicos emitidas por el Cenfro Nacional de Estimacian, prevencién y Reduccian
de Riesgos de Dasastre (CENEPRED)
Proponer v sjecutar el Plan de Copacitacién en Defensa civil poro los gutoridades, fa
coleclividad y promaver las acclones educativas en prevencidn y alencidn de desostras.
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¢l Apoyar, asistir, colaberar en formular planes de prevencion. emergencia y rehabilitacian,
propanerios al Comité de Defensa Civil para su aprobacion y ejecutarios cuando el coso
lo requiera.

d) Supervisar, canfrolar y caulelor el cumplimiento de los normas de seguridad en los locales

de espectaculos. ferias, estadiog, coliseos v ofros recintos abieros pUblicos incluyendo las

establecimientos hoteleras y ofros de cardcter comarcial, social. cultural v refigices.

Prestar serviGios de inspeccion técnica basica de parte v ofros de seguridad en Defensa

Civil dentro de los plazos establecides de ocuerdo a la normativa vigente,

Blaborary mantener actualitado el Inventario del potencial humano y recurses materioles

piira lo otencion de emergencios v o movillzacian opariuna de ios mismos.

Atender los emergencias, proparciononda apoyo inmediato a la poblacidn damnificada

y afectada, priofifafamente con la atencion de los servicios basicos esanciales.

Promover dcciones de prevencion, ejecutando v evoluondo simulocros en los:

Insfifuciones educativas y en insfituciones plblicas y privadas.

Asesol al Alcalde Provincial y @ los Miembros de la Pialaforma Provincial de Defensa Civil,

en ol ploneamiento. progromacién y ejecucion de las actividodes de Defensa Clvil, de

ocuerdo a normas y directivas emitidas por el Instituto Nacional de Defensa Civil - INDECL.

Recibir. procasar y atender los procedimientos tramitades segin el TUPA vigente, en lo

gue e compeate. _

Farmidlar & Plan Operafivo Instifucional iy el Plan Operativo Anual de su responsabilidad.

Preparar v elevor infames @cnicos sobre asunlos de su compelencia ol Despacho de

Alcoldia,

Planificar, orgonizar y ejecutar y evaluar las aclividodes de la Platalorna Provincial de

Defensa Civil.

Desamrellar en coordinacion con las Municipolidades Distritales de la Provincia de Ucayali,

io gesfion de riesgo de desastres.

Haboror o Evoluocién de Dofics vy Andlisis de Mecesidades - EDAN, cuando las

clrocunstonclas lo omeriten.

Dﬁoﬂm un confingente de voluntarios para e desarolio de fas actividades de defensa

Ci

Organizar y administrar &l Almacén adelantado de Delensa Civil,

Proponer le conformeacion de los Grupos de Trabaje. de la Comité de Operacionas de

Emergencio Lacal - COEL.

Participar en la Platalorma Provincial de Detensa Civil, en colidad de Secretaornio Técnicn.,

Reglizar y mantener relociones de coordinacion con la Platolorma Regionol de Deferisa

Nacienal. con el Comité de Operaciones de Emergencia Regionol - COER, y ofros grupos

de rabajo.

Ofras funciones inherentes que le csigne el Alcalde o el Gerante Municipal,

cAriTULO vin
ORGANOS DESCENTRALIZADOS

Articula 147.- Los Organes Desceniralizados son oguellios que tienen personeria juridica propic
¥ con autonomia economica y administrativapara resolver los asuntos desu competencia. se
crean por ocuerdo de Concejo Municipal, su arganizacion y funcionamiento se definen por
su propio reglamento o estatuto. Son Organes Descentralizados de la Municipalidad Provincial
cte Ucayali: Lo Emprasa Municipal de Agua Potable y Alcantariiadao de Ucayali — AMAPAL, v
Bl | nstitute Vial Provinclal Municipal de Ucayall.

Son érganos descentrolizodos de la Municipalidad Provincial de Ucayall:

=  Dfcing de Coordinacidén en Uma - Pucollpo e Iquitos.
= [nshitute Vial Provincial de Ucayall — IVPLL
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Arficulo 148.- Oficina de Coordinacién en Lima - Pucalipa e Iquitos

Las oficinas de coordinacion o de enlace en la ciudad de Uma, Pucalpo e iquitos. son
instancios descenfralizadas que cumplen funciones de eoordinacion y gestiones encargadas
para el Despache de Alcaldia.

Arficula 149.- Instituto Vial Provincial de Ucayali = IVEU

Elnsfituto Vial Provincial Municipal de Ucoyal - IVPMU, fiene come obietivo ejecutar la gesfidn
vial de los caminos ruroles dentro de la jurisdiccion de la Provincia de Ucayall. entendida esta
, como &l procesa de plonificor v sjecuttr acciones de construcclén, rehablitacion,
\ol| mejoramiento y monfenimiento de la infroestructura vial, edministrande los recurses
Ej financieros que le sean asignados, de acuerdo al Plan Vigl Provincial Participativo y el Plon de
/ Desamolle Cancerfado de la Provincio de Ucayall, con lo finglidod de confribulr @ la
superacion de la pobreza y del desamollo sostenible de la Provincia de Ucayali.

L

Arficule 150.- Funciones del Institulo Vial Provinclal de Ucayall - IVPU
d] Plonificar, orgonizar ¥ ejecutor los estudios, obwas vy octividades previstas en los
presupuesios participativos de los goblernos locales de ld Pravincla de Ucayall, an moterda
de viglidad rural, gque incluye el mejoromiento de cominos de heradura vy en camings
comozables, en concordancia con el Plan Vial Provincial Parficipative v el Plan de
Desarrolio Concertade de lo Provincia de Ucayall,
b} Evaluar y actuaiizar &l Plan Vial Provincial Paricipative de lo Provincia de Ucayall. como
instrumento de gestidn importonte con la que frabajo.
c] Actuar como drgano léchico — oparative de gestitn pard o ejecucisn de los diversas
; obras viales de |a zona y su consecuente rehabiiitacion, maritenimiento v operatividad,
] osi como, para emifir opinién colificada sobre los proyectos de nermas que conlleven
aspectos viales de o zona de influencic del IVPMLL
d] Gestionor, conceriar y administrar los recursas provenienles del Gobiamo Central,
Gobiemo Reglonal y Goblemos Locales y olras Enlidodes Privadas cooperantes paro
destinorios al fratamiento de-los vias priorizadas.
e] _ Asesoror g los Gobiemos Locales en aspectos técnicos operativos en temas relocionados
_/ con el ambito de su competencia.
Coordinar la elecucién de las inversiones que efectia el Sector Piblico v Privado en los
S A caminos rurales de su jursdiccion.
whei /o) g)  Padicipar en ofras actividades relacionodas con el desanollo infegral de los caminas
furcies de la Provincio de Ucayoli, especialmente en promover la incorporacién de un
representante de los IVPs, un representante de los gremios ligados ol frarspaorte v Un
representante de los Alcaldes de los Centros Poblados ol Consejo de Coordinacion Locol
Provincial de Ueayali.
R} Ofras funciones de acuerdo a Ley.

CAPITULO IX
ORGANQS DESCONCENTRADOS

Articulo 151.- Los drganos desconcenfrados, son aquellos que se constituyen pora promover
y ejecutar acciones de apoyo o la pablacién de mencres recurses, algunacs en las zonas rurales
e Distrifo Contamana y ofros a nivel rural en la Provincia, con affibuciones especificamente
delegadas por (o Alta Direceién de la Municipalidad Provincial de Ucayali para atender a
determinados segmenios de la poblacion.

Son drgangs desconcentrades de lo Municipalidad Provincial de Ucayaii;

=  Municipolidodes de Centros Poblodos.
» Agencios Municipales.
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Arficulo 152.- Municipalidades de Cenfros Poblados,
Las Municipalidodes de Centro Poblodo v los Agencios Municipales, se crean mediante
Ordenanza Municipal, lo mismo que deferming su Gmbite temitorfal. el régimen de
organizacién intema. las funciones gue le delegan, los recursos que le osignon y sus
afribuciones administrativos, econdmicas y Hibutarias.

Las Municipalidades de Centro Poblado tiene un Alcalde y cinco Regldores elegidos en forma
democratica, por votocion directa, secreto y universal de la poblacion de su Jurisdiccion y las
/' Agencias Municipales un Agente Municipal, slegido en Asamblea del Caserio respectivo, de
acuerdo a las normas que lo Municipalidad opruebe paro estos efectos. Son reconocidos
meadiante Resolucidn de Alcaldia,

Articulo 153.- Las Municipalidades de Centros Pobladas son las siguientes:

Lo Municipalidad de Centro Poblado de La Pedrera,

La Municipalidad de Centro Poblodo de Juandito,

La Municipalidad de Centro Poblada de Tiera Blanca,

La Mmuricipalidad de Ceniro Poblodo de Pooyhon

La Municipalidod de Ceniro Poblado de Roaboya Mestiza,
La Municipalidad de Centro Poblodo de Nueva Loreto.

\\Arficulo 154.- Agencias Municipales.
Jlodos los Agencias Municipoles del Caserios del Distrite de Contamana,
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