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"Decenio de la lgualdad
"Año de la Lucha {e Oportunidades para

Contra la Corrupcibn y
Mujeres y Hombres,,
la lmpunidad',

Contamana, eS d.e Septiembre de ZOL9.

1.l 
de.Agosto de 2ote, pliego

Municipaiidad provincial áe
Municipalidad provincial de

il:,i: ::il:¿'J"::;',::,'::ff i:1i3y*::, 
r*:I:l determinadas en forma tal q ue

dispuestos por ei Gobierno

establecer las normas que
ceñtrat y to' u.oáuao. po.r"g*;ffi;Ti"lfi ,rn*emento 

s

peculiaridades del o.,hi"".^ i;:;-::*4D Er¡ ru.rfla rar que
rpo,,r.- r- *^--- gobierno local, por tanto, 

", ,"""ru'aio
Tfl*:,'..',i r1:"1"i"i, a. ."-,,,áH;#;; ;

!:u:ü:Í:f i,i"1xl"t:1Ji*ffi,,"X3i.;3í;l?#J:itf :::tprocedimien,oparapor condiciones de. trabájo a" .ur rr".io.,r.ior;**;;;:ffiXti::rffi:?:1:$::,i:J"La negociación bilat".ui." 
"fb;r;;ñ" u.r"rdo .o., ill'ro..rru. pertinentes der Decreto§:rut ilil,T;rfrl;r, d"i;;;;nero de re8z, tñ;reto supremo No os6_82_rLts,

pue' el Artícu]o zs der Decreto. supremo No oog-gz-pcM, establece .,cuando 
ra fórmurade arreglo propuesto por la comisiol parita.ria, ,; fr;.; Jür"rruao, por la comisión técnica,el titular de ra repartición 

""ñ;;;líl"rolr"ior,;;;r#;ión correspondiente,,

Que' con Informe Legal No ro+-zo1r-Mly-{:GM-oAl, 
de fecha rs de Agosto de zor9,la oficina de AsesoiÍa Legar d. h M;"icipalidailproir"iir_g" ucayali i cortamana,precisa entre otras cosas que: El Artículo'+ a.icorril;.No g8, obriga a ros estadosfirmantes el uso de procedimi".rto, J.-r"gociación ,rotr.riuiru, que implica ja facultad de

WSTO:

Pl 
lllfo.rme Legal N" ro+_zole_MpU_A_GM_OAL, 

de fechade Reclamos, y Acuerdos 
-Inter 

pu.r, ll",rud" ;;;ú;;;; i"Ucayali - Coniamana, y el Sindicato de Trabajadores de laUcayali - Contamana (§itram,rr_óorriu*ana); y

CONSIDERANDO:

99'e' de conformidad con el Artículo ts! y tgr de la constitución poiítica del Estado,
i:1'*n11"'"L :1 ff:,:;: rd;: ",*: * "::,r* 

iFü co ns ti t uc io n ar N. s 7 6 8 o,'| 

c o nc ord an te c on er A rtíc ur o r r J"i ru,ü p;"il# 
"ffi'Jiffi ;ilry:H :fl"r);,r;:i..;de Municiparidades, estabrece q"" l;; gobiernos il.;r;-g" ian deuuto.r-íru porítica,económica y administrativa en lás 

"*",8. á" ., *-oái"l.r"
pue, el Numerar o der ArtÍc uro eo de 

J1 
Le¡ s7g7e, Ley orgáHica de Municipalidades,pstatuye que son atribucioner a"i eiá¿", ai.ir. d;;á, y resoruciones, con sujeción af,as leyes y ordenanzas, concordante con er Artícu]o iá"á;tmismo ;;ñ;; reyes, que

fitrffi,ffi 
tas resoruciones d;;;;;" ,p.u"uu., ! .rri"lr,",, ro, ur,r,ito, áe ca.act".

ñi----,-;-----._
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"Decenio de la lgualdad de OOon,
"Año de la Lucha C"ñ1, i, óorrupción y la tmpunidad,,

F,NDADanupanra,p.."irb;i;,il:;:H,ffi 
.T."i,,üiX,?.T*;m;m.#:::A

ffi# jllr.,::l",l l"-ll:¡ ]v.,;;, a" r.",ffi,. á", sector púbrico ne, a, 
^ 

ñ^

las partes de regular las reracion", ,ro:r:l:s entre empreados y tra.bajadores (...); y que eltfi"I:3,]rlrl,ÍiJ""'io oIT 
'i', "i'"r"rirse a ra detlrminación de ras ..condiciones 

deat''ii',i j;;#i:Hffi 
:T'"'.ffi ¿:::t#rr'::'.T,,""':"*.tsTi::rr;3r;*,ic,ots-Pr/TC; No ooo4-sots-pr/TC;., ñá-ooz r);o;u_rr/ri, consideró que las

restricciones absolutas e indefiniar. a" lÁ a.ti"rior"u-i"'tu. Leyes de presupuesto a Ial{egociación colectiva a" itl^s-"."ii"}* 
"o¡lr.* 

, Ñ"ü"iar sus condiciones Laboraresdesde los Años qoo6,?T1l 2oog, ,iro,-urr* y 2oL5,.o.ri.r"o^titucionales 
y en su parteresolutiva del fallo' el Tribunai'ó""Jiiar.tor,rr ."rtiui;, ;.- Decrarar Incoistitucionarla prohibición de negociació, 

"oü*irr" puiuil;;;os de ros trabajadores de la
f ft Bti[t:::::l'*:ii:l*fu .i1#rlT*,*"adas;","o,,"cuencia

riscal 2ols' por ro tanto sá a".lu,*i;'r;:::",'rffi::.*lr:::,Tj :Ii*x;I *rLlibeneficios dÉ to¿u índole-[...J*J"rri.-".. 
r...i,.Ja.medida ", qu" no se puedeprohibir de modo ,?:orr:o.:ilr.ir.r"ier derechi i;l;;rral a ra negociación corectiva:Lhl"1ilIT;.i:iil":iHl"l§" *:iru; *.oti"*lativos a ios incrementos,p1,,;rI.').! 

remunerativos; 
v B.- Inconstituciona#;:';"t;.;;:1 ,lii:j}ff.,[:",T;TffJ..;:'.*"'t "''I\tnconstitucional' la prohibic¡0, a"-r"il.*.ru, ."É.:,i;lr1á ir...menros sarariares

';1]k.i,'.Á'#T,:lXüj?;i':'::t'j**"/ Ñ§;9'1,* a" presupuesto der sector prihrie., nqro o,
#ü"i;Ti',ii,,Y;J"?,$"¿ll*"T;]bii#;ffi :,::,"*13"1i::ffii,LliH:iLi

a" rr-"1p.".'iol*r*""u,i.-o,,. esta ,i*1":::tl,ill1 la,parte i" dr" .#iu, ... u.r como

:;fi;;;;;i'o;:"0#Tli";iilX.i,,iffi ffi *tli,,ln::*::T:"1iI@;:,T;dcnlo*o --^^^-r',

ry-tL"iltT,t,i.:t",*lql;l.iffif{;}fn*:4l:rtl;l.ffiifficosto de vida, a ros i.áb"j;;;;.' -i,,ll,ol[11"KJ;l#ji:5r#J,T#fl::::
ffi:t?,i;L.:tJ::Ttj;:'Jiiif ::";*:r::iYC:gdemaneramensua,yffiHt?Ti;.pflI|.]l :"fl:ff:T " 'o'o, 

t -'b;, ;;;##",fi::T:.3:T,Tij

?:!ü:f ,:;Jl'"x*a:ii;ñ-Hi,',*,'.:33df iH¿üé!ü?:*;liyi:*lí
a"u.,yuii_¿;;ülI.,i-},,ft 

i".i::iff :["i:!;1,üi3;i.Hix"xxl*i;1],;.ffi ,i
ffi ll:- debiendo a" pt"r"tI"riu".lá"r,u.." 

"á Recu.sos Directamenie Recaudados

Que' el Artlculo qs de la constitución Polftica del Estado.peruano, establece que el
trabajo' en sus diversas modalidaáes, e. objeto a" "*r"ü, prioritaria del Estado, el cuarprotege especialmente a ra -udr", J*.roi d" 

"a"J 
y J i-pedido que trabajan.

Que' el Artículo 2'+ de ia constitución Porftica del Estado^ peruano, prescribe que er
;'33 ?ffi:':ffi ,:::::Y #::;f ?;'"]'" 

*ü;, #; Ii uric ien,e, q u" p.o",,e, p ara é,

Que, el Artículo 20,,Numeral o) de la Ley No e7g7e_ L"y Orgánica de Municipalidades,precrsa que son atribucione. aát ¿"¿J* Dictar;;."ñ;'y.resoruciones 
de alcardía, consujeción a ras reyes y ordenanzrr, 

"i.J¿ ";;;;.d" .r, 
"rra.,"u,o 

g9, segundo párrafo

Crre¿rcr:¡, u*, {-íllTí Wffir:e <retz ztrt it t<:¿t)¿.rti. g<iüjl "*

ñrlrl
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"Decenio 
_d" 1." lgualdad de Oportunidades para"Año de la Lucha Conti,a ia óorrupción y

del mismo cuerpo de leyes que precisa que: EI Alcarde ejerce funciones eiecutivasgobrerno señaladas 
"^1h f*ytá r"y *"aiurrt" a".."tol'a" ¿.¿aru. po. .""áiucionesalcaldía resuelve los asuntos adminiirativos a su cargo.

pue' conforme a las-facultades y atribuciones emanadas de Ia constitución política delEstado' así como de la-Ley ó.gá#;e Municipaltdñ ] !", No e*sTe,contando conlas visaciones de la Gerlnci"- ur"i"ipar, Gerencil;; praneamien;; ir;;;;puesto y8if,HíáiÍilfiT:§ixhttH*iTio,'v ni",,,;, r,, oncina d.;;;;u Lega, de

Mujeres y Hombres,,
la lmpunidad"

l.i

de

de

SE RESUELVE:

ARTICULO PRTMERO'- APROBAR,-el convenio coiectivo suscrito entre Ia comisiónparitaria constituiclo por los -i"ñ;; der sindicai" á"-i.ruajadores Municipales de rar-Municiparidad provincirr d" c;;;;li -b"i,.r1r1rr?óiiite¡,ruñ_courevrÁua¡, 
y ro,

il:H:il?resentantes 
de la úunicipalidad proün;,rl ;t ucayaii - contamana, en ta

ñombrados,i;;;i§ffi1"T,:5T:lT:::*:"ffJ"#;:ff;i]":Jí*;lJf,.Jf ilT*riis/ 35o'oo de manera mensuar y p"..rru.r"nte, a partir der t" de Enero de 2oeo;Decrararrneftcaz el otorsamiento de ffi-¿;;;rta FaÁiliar po. ao¡ (oz) veces J;;r, Junio yDiciembre' equívalente a 
- 

§7 
- 
r;;; 

"^:id^"_ É"oE"g": municipar: Nombrado,Funcionamiento, Funcionami""to óult.lar, ctrsApel, ci.s Funcionar y cAS.
ARTrcuLo sEGuNDo'- DrsPoNE-R que el acuerdo inter pars aprobado en racláusu]a precedente_ y que son parte der convenio corectirEnero det Año zou-l.i'"*p."-)i;;il; se cumpra con ro;ffi;*:':"Tifál,J.t.:i,l;No s 7s-zo 1 6-sERvrRzcpoéc-il;;á; ;;ü#.*pprererentemente con RecursosDirectamente Recaudaa". in.ó.n¡. 

-"'

ARTrcuLo TERCERO'- DISPONER, que la Gerencia de Administración y Finanzasen coordinación con el Area d" ñ"",rir"¡ Hr-urror, l"¿i""r, ñ;;;i;; técnicas y
¿lffi',}T:tivas 

perti',"r,t"r- pu* 
"i .ruur .;;;;;r,"' aa contenido der convenio

ARTrcuLo cuARTo'- ENCARGAR a la oficina de secretaría General y Archivo dela Municipalidad Provincial d" u;";uli -^contamanu,lá áir,.inución y notiácación de Ia5:::ililiü|I;á:: llnil:;f; i: t*Jl F; t #il#".* v a, o s o.[,, 
", 

.á*peten tes

ñ;lsrl
=:,' 

vuBo
?,
\2 "c. )

Q;,^,.#

Regístrese, Comuníquese y Cúmplase.


