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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional"

Contamana, l-2 de julio del 2022

EL ALCALDE DE ¡.A MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI

VISTO:

La Carta Ns 019-2022-MPU-A-§M-GEDES-SGEDIS-OMAPED, de fecha 05 de julio de 2A72,
sobre la Aprobación de Reglamento del Registrc Municipal de la Persona con Discapacídad
de la Municípalídad Províncíal de Ucayali-Contamana, y;

EONSIEERAIIIDQ:

Que, el artículo 194e de la Constitución Política del Perú, rnodificada por la Ley No 30305,
precisa que las Munícipalidades provinciales y distrítales son órganos de gobierno local.
Tienen autonomía política, económica y administrativa en los asuntos de su competencia.
en concordancia con eIArtícuio ll deiTítuio Pr"eiiminar cie ia Ley Ne 27972 - tey Orgánica de
Municipalidades. Asimismo, el artícúlo Vlll del citado dispositivo legal señala que; Los

gobiernos locales están sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de
conformidad con la Constitución Polítíca del Perú, regulan las actividades y funcionamiento
del Sector Público; asíconro a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes públícos,
y a ios sistemas administrativos cjel Estado que por su naturaieza son de observancia y
cumpli miento obligatorio;

Que, la Ley N" 29973, Ley General de la Persr:na con Discapacidad, en su artículo 70'
numeral 70.1, establece que las municipalidades, provinciales y ciistritales, conternplan en
,u estructura orgánica una Oficina iViunicipai cie Atención a ias Personas con Discapaciciad
OMAPED) y contemplan en su presupuesto anual los recursos necesarios para su adecuado

funcionamiento y la implementacíón de políticas y programas sobre cuestiones relativas a

la discapacidad;

Que, asimísmo, el iiteral h) del numeral 70.2 del artículo 70" de la Ley antes eitada, precisa
como función de la Oficina Municipal de Atención a las Personas con Discapacidad
(OMAPED), el de administrar el Registro Municipal de Ia Persona con Discapacidad en el
ámbito de su jurísdicción, consíderando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional
de la Persona con Discapacidad;
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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional"

DECRETO DE ALCALD íR Ne ao4-zozz-MPu

Contamana,1.2 de julio de! 2022.

Que, mediante la Ordenanza Munícípal N'015-2021"-MPU, se crea el Registno Municipal de
la Persona con Discapacidad de la Provincia de Ucayali, el mismo que constituye una base
de datos relacionados a los datos personales y la información referida a la discapacídad de
las personas incorporadas en el mismo, el cual contiene los registros detallados en el
numeral 78.L delartículo 78" de la Ley N" 29973, con excepción del Registro de Sanciones
por incumplimiento de la Ley General de la Persona con Discapacidad;

Que, a través de Ia Resolución de Presídencia N' 004-2018-CONADIS/PRE se aprueba la
Dírectiva Ne 001-2018-CONADIS/PRE "Linearnientos para la Administración de los Registros
Regionales y Municípales de la Persona con Díscapacidad", la misma que tiene por objeto
establecer los lineamientos para Ia constitución e implementación de los Registl-os
Regíonales y Municipales de la persona con discapacidad, asícomo la gestión de los recursos
humanos, ínfraestructura, equipo y presupuesto con los que deben contar díchos Registros,
en ejercicio del rol rector de CONADIS;

Q.ue, el numeral6.1.2 de la Directiva Ne 001-20L8-CONADIS/PRE, establece que los registros
regionales y los regístros municipáles deberán contar ccn reglamentos específicos
aprobados mediante Resolución de la Gerencia General Regíonal o Gerencia Municipal,
según sea el caso, los cuales deben de estar alineados y en concordancia con las

disposiciones establecidas en el Reglamento del Regístro Nacional de Persona eon
Discapacidad;

Que, mediante Carta Ns 019-2022-MPU-A-GM-GEDES-SGtDIS-OMAPED, el Jefe de la
Oficina Municipalde Atencién a las Personas con Discapacidad ha elaborado eiproyecto de
Reglamento del Registro Municipal de la Persona con Discapacidad de la Provincía de
Ucayali, con el objetivo de establecer los procedimientos y responsabilidades para la
inscripción en el Registro Municipal de la Persona con Discapacidad en el Distrito de
Contamana;

Que, el 2o párrafo del Artículo 39s de la Ley Orgánica de Municipalidades - Ley Ne 27972,
establece que elAlcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno mediante Decretos de
Alcaldía; asimismo, el Artículo 42s de la precitada Ley, señala; los Decretos de Alcaldía son
normas reglamentarias y de aplicación de las ordenan¿as, sancionan los procedirnientos
necesarios para la correcta y eficiente adminístración municipal y resuelven o regulan
asunto§ de orden general y de interes para elvecindario, que no sean de competencia del
concejo municipal;
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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Año del Fortalecimiento de la soberanía Nacional"

Contarnana,12 de julio del 2022.

Que, mediante lnforme de vísto, la Oficina de Asesoría Legalseñala la procedencia de elevar
los actuados al Despacho de Alcaldía para que se emita el Decreto de Alcaldía
e orrespündiente;

Estando a mérito de lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el Artículo 20s,
inciso 6) de la Ley Ne 27972 - Ley Orgánica de Municipaiidades y con las visaciones de la
Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Económico y Social y la Ofícina de Asesoría

t.

Artícr¡lo Primero. - APROBAR el "Reglamento del Registro Munícipal de la Persona con
Discapacidad de la Provincia de Ucayali- Contamana", conforme altexto que se acompaña
y que forma parte del presente Decreto de Alcaldía.

Artículo Segundo. - ENCARGAR el cumplirniento de lo dispuesto en el presente Decreto de
Alcaldía a la Gerencia de Desarrollo Económico y Social, 5ub Gerencia de Desarrollo e
lnclusión Socialy la Oficina Municipal de Atención a las Personas con Discapacídad.

Artículo Tercero.- EI§CÁRCUE§E, a la §fícina de Secretaría General y Archivo, la
notificación del presente Decrets conforme a Ley; así misrno a ta Oficina de lnformática y
Esta d ísti ca la p u bl icación e n e I p* rta I institu cis n a t (WW_W.mr¿e¡U*eye !"1gghpe).

REG ísTREsE, coM U N íqU EsE, PUBLíQU EsE Y cÚ MPLASE.
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ANEXO rV

REGTAMENTO DELfrEGTSTRO MUNIC'PAL DE IA PERSONA CON DISCAPACIDAD

CANTEN'DA

I: DISPOSICIONf'S GE IERA¿fS
Artículo 7.- Objeto.
Artículo 2.- Ámbito de oplicoción.
Artículo i.- Marco Legal.
Artícula 4.- 6losarío de Términos.
Artícu lc 5.- Prlncipios"

TíTULA II: DEL REGISTRa MUNI1IPAL.
CAPíTULO I

Definición, finatidad y objetivos
6.- Definición
7.- Finalidad
8.- Abjetivos

CAPITULA II

Organizocién y administracién del Registro Municipal
9.- Arganización del Registro
1-0.- Administrsción del Registro

III: PRACEDIMIENTAS DE T'V§C8IPC¡d¡V EN EL fiE6TSIRO DE LA FERSANA CAN

CAPITULO I

Plozo, procedimiento, verificación de los requisitos y vigencia de ta inscripción en el Registra
[Vlunieipal de la Persona con Discopacidod.

rtícula L7.- De la inscripción de lss personas naturqles y/a jurídicas en e! Registro Municipo! de ta
con Discapacidad.
1-2.- Verificación del cumplimiento de requisitos para lo ínscripción y contro! posterior de la

CAPíTULO II
Registro de Persanas Noturales con Discopucidad
Artlculo 73.- Registro de persanus natursles con diseopacidad
Artículo L4.- Requisitos paro la inscripción
Artículo 75.- Documentos de inscripción de las personas naturales
Artículo 16.- h/lodificoción o actualización del cumplimienta de requisitos para la inscripción y cantrol
posterior de la documentrción.

CAII|TULO III

Registro de orgonizo€iones, personüs nqturales o jurídicas que: representan, estún confarmados,
brindun atencién, servicios, programdq importan o comercializsn bienes o servicios especioles y
compensatorios par* personss con discapacidad.
Artícu lo 17.- Sujetos inscribibles.
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18.- Requisitos para Ia inscripción de personos juridicas.

la 19.- Requisitos pora la inscripción de organizaciones.

Artículo 2A.- Requisitas de la inscripción de personas nqturales que desarrollan sctividades del artículo
1a

21.- Documentos de inscripción.
)) - A4nrlifirorián n ortttnlizncián dp ln informacián ronf enido en el Reai<f rn

tv
de Di sti ntivo Veh icul ar.

2 3 " - ü isti ntiva ve h icu lar
Artículo 24.- Requisitos pare la inscripción

de intérpretes psrs personüs sordas.
25.- Reg¡stro de íntérpretes paro personGs sordcs
26.- Requisitos para la inscripción

Artícula 27.- Vigencia de la información contenida en el Registro

CAPíTULA V¡

28.- Registra de guíos intérpretes para los persanas sordociegas
29.- Requisitos pard la inscripción

tt¡l

Registra de perros guía.

Articula 3A.- Registro de perros guía

Articulo 31.- Requisitos para la inscripcion
Artículo i2.- Validación del Registro

Dispasiciones Complementa rias Finoles
Primera. - Responsabilidad
Segunda. -Grqtuidad de las Procedimientos
Tercera. - Pensión Na Contributiva para Personas con Discapocidsd Severo
Cuarta. - Convenia para ocopior infarmación referida a Personas can Discapacidad

de guías intérpretes pdrs persanas sordociegas.

T|TULO IV: PRACEDI MIEIúTOS ESPECIALES.

Artícula 33.- Aspectos generales de los procedimientos especiales
Artículo 34.- Procedimienta de actualización y/o madificación de la informocion de la
informacián contenida en el Registro Nacional de la Persana can Discapacidad
,Artículo 35.-Copias autenticadss y/o duplicados de documentación
Arf írttln 2A - ñorlnrnriÁn rlo Aoñ¡nríÁn do aorcnnnc nnf ttvntoestJ u t'w'vt' e.- Pvt Jv ¡ tvJ

Artículo 37.- Retiro voluntario del Registro Nacianal para la Persans con Discapacidad
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TíTULO I

DISFOSICIONES GENERALES

Artículo 1.- Objeto

trl nhia+n rlal nracanta Daalrmania ac actrhla¡ar lac nrn¡arlimiantnc rr racnane¡hilirl=rlac narr lrL¡ vpJvlv s!, }/, !J!, ¡!v ¡\!5,v¡ y , !Jyv, Ps, 
q .e

pcién en el Registro Municipal de la Persona con Diseapacidad a cargo de la Oficina Vlunicipal
tención a la Persona con Discapacidad OMAPED de ia Municlpalidad Frovincialde Ljcayali

2.- Ámbitc de aplicación

presente Reglamento es de aplicación a las personas naturales y juridicas, públicas y privadas,

nacionales y extranjeras, con domicilio legal en la jurisdicción de la Provincial de Ucayali, que
ngan en el proceso de inscripción en el Registro Municipai de la Persona con Discapacidad.

3.- Marco legal.

Constitución Política del Perú

Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Un¡das - ONU
y Protocolo Facultativo, promulgada el 30 de octubre de 2007 mediante Resolución Legisiativa

Ns 29127.
Ley Ne 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley NB 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.
Ley N9 28A84, Ley que regula el parqueo especial para vehículos ocupados por personas con
discapacidad
Ley Ne 29830, Ley que promueve y regula el uso de perros guías para las personas con
discapacidad visual.
Ley Ne 29535, Ley que otorga reconocimiento oficial a lengua de señas peruana.
Ley Nl 29574, Ley que reconoce la sorda ceguera como discapacidad única y establece
disposiciones para la atención de personas sordociegas.
Ley Ne 30472, Ley que modifica el artículo 20 de la Ley Ne 29973, Ley General de la Persona con

Discapacidad, disponiendo el pase libre en el ser$icio de transporte público terrestre para las

personas con discapacidad severa

Deereto Legislativo Ns 1246, Decreto Legislativo que aprr:eba diversas miedieas de simplificaclón
administrativa.
Decreto Legislativo Ne !272, Decreto Legislativo que modifica la Ley Ne 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo Generaly Deroga la Ley Ne 29060, Ley del Silencio Administrativo.
Decreto Legislativo N9 13L0, Decreto Legislativo que aprueba medidas adicionales de
simplificación administrativa
Decreto Supremo Ne 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley rue 29973, Ley

General de la Persona con Discapacidad.
Decreto Supremo Ne 004-2015-MIMP, que crea el Programa de Entrega de la Pensión No
Contributiva para Personas con Discapacidad Severa.
Decreto Supremo Ne 006-2011-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley Ne 29532, Ley que

reconoce la Sordoeeguera eomo Diseapacidad única y estableee disposleiones para la ateneión
de las personas Sordociegas.

MINSA/2016/DGIESP, Norma Técnica de Salud para Ia Evaluación, Calificación, Certificación de
la Persona con Discapacidad.

6.

7.
8.

9.

1.0"

1L.

12.

13.

1.4.

15.

16.
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Para efectos del presente Reglamento, se consideran las siguientes definiciones

1a Apostilla. - Es un método.alternativo a la legaiización de documentos públicos aprobada porel
Convenio de Apostilla de la Haya, que consiste en la cer"tificación mediante !a cual ia autoridad
competente del Estado de donde emana el docurnento, legaliza Ia autentlcidad de la firma, la
calidad de la persona que flrma el documento y, cuando proceda, la identidad de sello o timbre
que aporta el documento.

ó

3

Aceesibilidad.- Medidas pertinentes para asegurarel acceso de las personas eon discapacidad,
en igualdad de condiciones con las demás, al entorno físico, el transporte, la información y
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologías de ia información y las
comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos ai público o de uso público, tanto
en zonas urbanas como en rurales, a fin de que puedan vivir en forma independiente y
participar plenamente en todos los aspectos de la vida,

Certificado de discapacidad. - Es el documento que acredita la condición de persona con
discapacidad y es otorgado por médicos certificadores registrados de establecimientos de salud
pública y privada a nivel nacional. La evaluación. calificación y la certificacién son gratuitas:
asimismo, la certificación es inmediata cuando la discapacidad sea evidente o congénita.

Disren¡ridad - Términn pcnárirn n¡to inrl¡ lr-¡c la.: defirienriac de fr ¡n¡innoc rr/n actrr r.tr rri(rrrr'¡v [5e' lllLlu'tL isJ usl¡LisiiLici UL iu¡iliviici I/U =)i¡ UL!v,vi

corporales, limitaciones en las actividades y restricciones en la participación; indicando los
aspectos negativos de la interacción de un individuo (con una condición de salud)y sus factores
contextuales {tlfS Ne 127-MINSA/2015/DGiESp pág. a).

5. Discapacidad leve o ligera. - Cuando la persona realiza y mantiene la actividad con dificultad,
pero sin ayuda {NTS Ne 127-MINSA/201"6/DGIESP pág. 7}.

6. Discapacidad moderada. - Cuando la persona realiza y mantiene la actividad sólo con
dispositivos o ayudas o con la asistencia momentánea de otra persona {NTS Ns 127-
M I NSA/2016/DGl ESP páe. 71.

7. Discapacidad severa. - Condición en la que ia persona con discapacidad tiene dificultad grave o
completa para la realización de sus actividades cotidianas, requiriendo para ello de! apoyo o los
cuidados de una tercera persona la mayor parte del tiempo o permanentemente (NTS Ns 127-
MINSA/2016/DGIESP páe. a y 7).

I G¡tíac intÁrnrettc ne!'a i¡s nprcalnes so!'ajor!po¡c - Perenn: n,¡o ¡icccmnaña l: f¡rn¡iÁn dorLe,yr-LUJ 1.,ú¡rvrrsr iuiuvLicÉqi. - i=iiu¡iG eiwu ULJL¡iip;i;q ig iv,

intérprete y guía de las personas sordociegas, con amplios conocimientos de los sistemas de
comunicacién oficial ajustados a sus necesidades.

Intárprete para personas sordas. - Persona con amplio conocimiento de la lengua de señas que
pueda realizar interpretación simultánea del español hablado a la lengua de señas yv¡ceverse.

9
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L0. Persona con discapacidad. - Aquella persona que tiene una o más deficiencias físicas,
sensoriales, mentales o intelectuales de carácter permanente que, alinteractuarcon diversas
barreras actitudinales y del entorno, no ejerza o pueda verse impedida en el ejercicio de sus

derechos y su inclusión plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones que las

demás.

Vehículo especial. - Medio de transporte destinado al uso o traslado de la persona con
discapacidad.

11
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5.- Principios,

princlpios contenidos en el presente Reglamento se su-§tentan fundamentalmente en los
siguientes principios

Principio de legalidad. - Las autoridades administnativas deben actuar con respeto a la

Constitución, la Ley y al derecho, dentro de sus facultades que ie estén atribu idas y de acuerdo
con ios fines para los que les fueron conferidos.

Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de ios derechos y garantías
implícitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y garantías comprenden,
de modo enunciativo más no limitativo, los derechos a ser notificados; a acceder al

exnecliente: a refutar los carqos imputados; a exncner a!'sirmentos v a Dresentar aleqatos
complementarios; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando
corresponda;a obtener una decisión rnotivada, fundada en derecho, emitida por autoridad
competente¡ y en un plazo razonable; y, a impugnar las disposiciones que los afecten. La

institución del debido procedimiento administrativo se rige por los principios dei Derecho
Administrativo" La regulación propia del Derecho Procesal es aplicable sólo en cuánto sea

compatible con el régimen administrativo.

Principio de impulso de oficio. - Las autoridades deben regir e impulsar el procedimiento y
ordenar la reali¿ación o práctica de los actos que resulten convenientes para el
esclarecimiento y resolución de las cuestiones necesarias.

Principio de razonabilidad. - Las decisiones de la autoridad administrativa, cuando creen
obligaciones, califiquen infracciones, irnpongan sanciones, o establezcan resti'icciones a ics
administrados, deben adaptarse dentro de los límites de la facultad atribuida y manteniendo
la debida proporción entre los medios a emplear y los fines públicos que deba tutelar, a fin
de que respondan a lo estrictamente necesario para la satisfaccién de su cometido.

Principío de imparcialidad. - Las autoridades administrativas actúan sin ninguna clase de
discriminacióíi entre los administrados, otorgándoles tratamiento y tutela igualitarios frente
al procedimiento, resolviendo conforme al ordenamientr: jurídico y con atención al interés
gene ra l.

Fríncípio de lnfornra!!sms. - Las norrnas Ce procedirniento deben ser ¡nterpretacias en forrna
favorable a la admislón y decisión final de las pretensiones de los administrados, de modo
que sus derechos e intereses no sean afectados por la exigencia de aspectos formales que

)

4
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puedan ser subsanados dentro del procedimiento, siempre que dicha excusa no afecte
derechos de terceros o el interés público.

Principio de presunción de veracidad.- En la tranritación del procedimiento administrativo,
se presume que los docurnentos y declaraciones formulados por los administrados en la
forrna prescrita por esta Ler/, responden ¡ 13 r.is¡{¿fl de los hechos que ellos afirnran. E-.ta

presunción admite prueba en contrario.

Principio de verdad mater¡al.- En el procedimiento, la autoridad administrativa cornpetente
deberá verificar plenamente ios hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para Io cual
deberá adoptartodas las medidas probatorias necesarias autorizadas por la ley, aun cuando
no hayan sido propuestas por los admlnistrados o hayan acordado exirnirse de ellas.

Principio de participación.- Las entidades deben brindar las condiciones necesarias a todos
los administrados para acceder a la información que administren, sin expresión de acusa,
saivo aqueilas que afectan la intimidad personai ,las vinculadas a la seguridad naclonalo ias
ñ!!t tvnreqempnfa coan cynl¡¡if aq nrt!'lar¡'rr eyfenrior !:c nocihilir{¡de< de n:rfirinaeiÁn rio Inc}Jvr rv r, , r ur\.Lr r uL ycr r¡LrroLrL.l

adrninistrados y de sus representantes, en aquellas decisiones públicas que les pueden
afectar, mediante cualquier sistema que permita la difusión, el servicio de acceso a la

información y la prestación de opinión.

Principio de celeridad.- Quienes participan en el procedimiento deben ajustar su actuación
de tal modo que se dote al trámite de la máxima dinámica posible, evitando actuaciones
procesales que dificulten su desenvolvimiento o constituyan meros formalismos, a fin de
alcanzar una decisién en tiempo razoñable, sin que elio releve a las autoridades del respeto
al debido procedimiento o vuinere el ordenamiento.

11 Principio de slnnpllcidad.- Lcs trámites establecidos por la autoridaC administrati,,,a deberán
ser sencillos, debienclo elirninarse toda complejidad innecesaria; es decir, ios requisitos
exigidos deberán ser racionales y proporcionales a los fines que se persigue cumplir.

Principio de privilegio de controles posteriores.- La tramitacién de los procedimientos
admlnistrativos se sustentará en la aplicación de la fiscaiización posterior, reservándose la

autoridad a administrativa, el derecho de comprobar la veracidad de la información
presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar las sanciones pertinentes
en caso que la información presentada no sea veraz.

TíTUIO ¡I

DEL REGISTRO MUNICIPAL

CAPíTULü I

Definición, finalidad y objetivos

Artíeulo 6.- Definicién

El Registro Municipal de Ia Persana con Discapacidad es un sistema de información y gestión del
CONADIS, cuyo propósito es identificar, compilar. procesar y organizar la informacién referida a la

1"2.
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OFICINA persona con discapacidad y las organizaciones, así como administrar de manera ordenada los

registros especiales y otros registros, establecidos por la Ley Ns 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, y por las leyes especiales.

7.- Finalidad.

nalidad del Registro Municipal de la Persona con Discapacidad es contribuir a la eficiente y
a atención de la persona con discapacidad, a partir de la utilización de la inforrnación

ualizada, sistematizada y automatizada dei Registro l,lacional a cargo del CONADIS.

Artículo 8.- Objetivos.

Registro Municipal de la Persona con Discapacidad tiene ios siguientes objetivos:

C.
c)}}

2

ldentificar y registrar a las personas con discapacidad.
ldentificar y registrar a las personas naturales y jurídicas que representan a las personas con
discapacidad o vinculadas a Ia temátlca de discapacidad.
lvtantener y dtsponer rle un-a b-ase de datos aetualizaej,a de Ios registr"os previstos por la Ley Ne

299v3, Ley Generalde la Persona con Discapacidad y normas que así lo establezcan

:

CAPíTULÜ II
Organización y adm¡nistración

del Registro Municipal

Artículo 9.- Organización del Reg¡stro Municipal.

El Registro Municipal de la Persona con Discapacidad está organizado de la siguiente manera:

1. Registros Especiales creados por la Ley General de la Persona con Discapacldad:

a. Registro de personas con discapacidad.
b. Registro de organizaciones que representan a las personas con discapacidad.
c. Registro de organizaciones conformadas por personas con discapacidad.
d. Registro de personas naturales o jurídicas u organizaciones que brindan atención, servicios y

programas a personas con discapacidad.
e. Registro de personas naturales o jurídicas importadoras o comercializadoras de bienes y

servicios especiales y cornpensatorios para personas con discapacidad.
f. Registro de sanciones por el incumplimiento de la ley Ne 29973, Ley General de la Persona

con Discapacidad.

Para efectos de este reglamento, los numerales b, c, d y e estén comprendidos en el "Registro de
organizaciones, personas naturales o jurídicas qLre: representan, están conformadas, brindan
atención, servicios, programas, importan o comercializan bienes o servicios especiales y
compensatorios para personas con discapacidad".

2. Otros Reeistros creados nor leves esneciales:
a. Registro de Distintivo Vehicular.
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Artículo 10.- Administración del Registro.

istro Municipal de la Persona con Discapacidad

Nlunicipalidad Provincialde Ucayali, a través de la Oficina lviunicipalde Atención a ia Persona con
iscapacidad - OMAPED, es la responsable de recabar los documentos que constituyen requisitos

el trámite de inscripción en el Reglstro Nacional de la Persona con Discapacidad y otros
dos; así como ingresar los datos contenidos en los mismos en el Sistema lnformático del
ro Nacional de la Persona con Discapacidad.

1". Entregar a los administrados la documentación producto de la inscripción en el Registro Nacional
de la Pei"sona con Dlscanacldad v ot!'os tr"ámite-s derlvados de la misma. sesún corresoonda-

TíTULO II¡
PROCEDIMIENTOS DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PERSONA CON

htc-^ ñ^ atñ^ ñUIJLHTHLIUÁU

CAPíTULÜ I

Plazo, procedimiento, verificación de los requisitos y vigencia de la inscripción en el
Registro Municipalde la Persona con Discapacidad

Artículo 11.- lnscripción de las personas naturales ylo iurídicas en el Registro Municipal de Ia
Persona con Discapacidad.

L 1.1.

17.2.

11.3.

E! plazo máximo para ia inscripción de las personas naturales y/o jurídicas en el Registro
Municipalde la Persona con Discapacidad no excederá a los cinco {05}días hábiles, contados
a nart!r" de la fecha de recención de la soiiritud.
La Oficina Municipai de Atención a la Persona con Discapacidad de la tVlunicipalidad Provincial
de Ucayali; entregará la documentación emitida por el CONADIS, la cual deberá
necesariarnente indicar, entre otros, los datos del solicitante y el Registro Especialal cuai se

Ie incorpora con dicha Resolución.
En elcaso de las personas naturales con disrapacidad que se inscriban, La Oficina Municipal
de Atención a la Persona con Discapacidad de la Municipalidad Provinclalde Ucayali;expedira
el Carné de inscripción al Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

La información, características y especificaciones que contiene dicho carné serán aprobadas
mediante Resolución Presidencial del CONADIS.

La vigencia de la inforrnación de las personas naturales, jurídicas u organizaciones contenida
en elRegistro Nacionalde la Persona con Discapacidad sei'á permanente.

1L.4

b. Registro de intérpretes para personas sordas.
c. Registro de Guías lntérpretes para las personas sordociegas.

d. Registro de Perro Guía.
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Io L2.- Verificación del cumplim¡erts de requiskos para la inscripcién y control posterior de

documentación.

1"2.1.. Las soiicitudes de inscripción {físieas) presentadas a la Oficina Municipal de Atencién a la
Persona con Discapacidad iOMAPED)que no sean observadas se darán por recibidas, dándose
inicio con dicho acto al procedimiento de !nscripción.

Todas las observaciones que se planteen a las solicitudes o requisitos, se sujetan a lo
establecido en Ia Ley 27444.

CAPíTULO II

Registro de Personas con Discapacidad

13.- Registro de Personas Naturales con Discapacidad.

!as oe'sonas natilrales con discanacidad. nor sí mismas o a trar.rés de su renresentantp trrtnrtrc ó
curadores, se pueden Inscribir en el Registro de personas con discapacidad del Registro Municipalde

Persona con Discapacidad

L4.- Requisitos para la inscripcién.

Los requisitos para la inscripción de personas naturales con discapacidad son ios siguientes:

t. Solicitud firmada por el solicitante o su representante, curador o tutor, conforme al
Formulario 1, adjunto al presente reglamentc, el cual tiene carácter de Declaración Jurada.

2. Copia simple delcertificado de discapacidad.
3. El representante legal o apoderado deberá adjuntar copia del documento legal o carta poder

simple que el faculte.

Si ios documentos que acreditan la condicién de discapacidad de la persona, han sido emitidos en el
extranjero, estos se deberán presentar debidamente apostillados por la autoridad competente del
país que lo emitió, de acuerdo con lo establecido en el Convenio de la Apostilla. Si el país emitente,
no es miembro del Convenio de la Apostilla, los documentos deberán contar con las certificaciones
de firmas efectuadas por el Consulado del Perú correspondiente.

Artículo 15.- Documentos de inscripción de las personas naturales.

Cumplimiento con los requisitos del artículo 14, se le otorgará el Carné de lnscripción y el distintivo
vehicular si así lo solicitara.

Artículo 16.- Modificación o actualización del cumplimiento de requisitos para la inscripción y
control posterior de la documentación.

16.1. La modificación o actualización de la información de las personas con discapacidad
contenida en el Registro, se realizará en los siguientes casos:



vo so a. Cuando eltitular haya modificado su nombre o haya variado su diagnóstico médico.
b. Cuando la condición o características físicas del titular haya variado, como

consecuencia de accidentes y/o intervenciones rnédicas.

Ei Carné de Inscripcién tiene una vigencia de ciiez (10) años, a partir de la fecha de su

ernisión, transcurricjo olcho plazo ciebe ser renovacio en forma automát¡ca y gratuita.

En los casos en que el Carné de inscripcién se haya deteriorado o extraviado, el administrado
podrá solicitar un duplicado, cumplimiento los requisitos del artículo L4.

LATI ¡ ULtJ III

de organizaciones, personas naturales o jurídicas que: representan, están conformadas,
atencién, seruicios, programas, importan o ccmercializan bienes o serv¡c¡os espec¡ales y

compensatorios para personas con discapacidad

Artículo L7.- Sujetos inscribibles.

s personas naturales, jurídicas u organizaciones, nacionales o extranjeras, eon o sin fines de lucro,
domicilio legal en la Provincia de Ucayali, que !"epresentan, están conformadas, brindar atencién,

, programas, importan o comercializan bienes o servicios especiales y cornpensatorios para
l:-^^-^^ll-l ^^ -..^t^- 

:^-^-:Li-ur rd) LUr I urSLdpdLtudu 5tr Puctjcil ll t]Lt tutf trrr tr5ltr lctsl5L¡u,

Artículo 18.- Requisitos para la ínscripción de personas jurídicas.

Los requisitos para la inscripción de las personas jurídicas derecho público o privado son los

siguientes:

1. Solicitud suscrita porel representante legalde la persona jurÍdica, formulario 2, con carácter
de Declaración lurada, que forma parte integrante del presente Reglamento.

2. El representante legal o apoderado deberá adjuntar copia del documento que lo faculta.

Artículo 19.- Requisitos para la inscripcién de organizaciones de hecho.

Los requisitos para la inscripcién de organizaciones de hecho son los siguientes

1. Solicitud suscrita por el representante de la organización, formulario 2, con carácter de
Declaración Jurada, que forma parte integrante del presente Reglamento.

2. El apoderado deberá adjuntar copia del dccumento que lo faculta.

Artículo 20.- Requisitos para la inscripción de personas naturales que desarrollan actividades del
artículo 17.

Los requisitos para la inscripcién de personas naturales, que se encuentran en el marco de las acciones
que contempla el registro del Capítulo lll, son ios siguientes:

tb.¿.



wB0 1. Solicitud suscrita por la persona natural, formulario 2, can carácter de Declaracién Jurada,

que forma parte integrante del presente Reglamento.

Artículo 21.- Documentos de inscripcién.

Cumplimos los requisitos de los artículos l-8,19 o 20 del presente reglamento, se entregará una

ución Directoral emitida por el CONADIS que incorpora a la persona juridica, organización o

a natural en el registro

culo 22.- Modificacién o actualización de la infsrmacíén contenida en el Registro.

22.1 La modificación y actualización de información de personas juríciicas, organizaciones o

personas naturales, en el Registro del CONADIS, se realizará en cualquier momento en los

siguientes casos:

a. Cuando exista un cambio de representante legal o representante

b. Cuando eambie eie objeto y/o ciomieilio legal.

?2.2 En los casos de extravío de la Resolución Directoral que acredita su inscripción, podrá

soiicitar un duplicado, cumpiiendo los requisitos establecidos en el TUPA.

CAPíTULO IV
Registro deld istintivo vehicular

Artículo 23.- Distintivo vehicular.

Las personas con discapacidad que conduzcan o sean ocupantes de unidades vehiculares tienen

derecho al uso del parque especial en los estacionamientos públicos y privados, exhibiendo el

distintivo vehicular en un Iugar visible del vehículo y durante el tiempo que permanezca estacionado.

El distintivo vehicular emitido por el CONADIS el mismo que es portable, personal e intransferible.

Dicho distintivo será emitido mediante trámite automático y gratuito, cuyo único requisito es contar

con ei Carné oe inscripcién en ei Registro Nacionai de ias Personas con Discapaciciaci.

La informacién, características y especificaciones que contiene dicho distintivo serán aprobadas

mediante Resolucién de Presidencia.

Artículo 24.- Requisitos para la inscripción.

Las personas con discapacidad que requieran el distintivo vehicular para el parqueo especial de

vehículos deberán cumplir con los siguientes requisitos:

1.. Exhibir el Carné de inscripción de la persona con discapacidad en el Registro Nacional de las

Personas con Disia pacidad.

2. Suscribir el acta de entrega del dispositivo vehicular de acuerdo al formulario 3.
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CAPíTULO V
Registro del lntérprete para personas Sordas

lo 25.- Registro de lntérprete para Personas Sordas.

Las personas naturales intérpretes para personas sordas se podrán inscrlbir en el Registro de
lntérpretes para personas sordas, el cual esta a dlsposición de todas las entidades púbiicas,

nes privadas y público en general.

Io 26- Registro para Ia inscripción"

uisitos para la inscripción de ias personas naturales intérpretes para personas sordas son los
ientes

1". Solicitud, formulario 2, con canácter de Declaración Jurada presentada por el intérprete para
personas sordas, dirigido al CONADIS. (marca con X la casilla "servicios" y consignar un
"motivo del trámite"; lnscripcién en el Registro de Interpretes de personas sordas)

2. Exhibir ei cjocumento «:íiciai originai, emiiicio por autorio'ad comperenre, que acrecjite ia
condición de intérprete para sordos. La cual será autenticada porfedatario del CONADIS.

La Oficina de Atención a la Persona con Discapacidad entregará una Resolución de i nscripción en el
de lntér'rretes para sordos, la misma que será autorizada por el coNADls.

27- Vigencia de la información contenida en el Registro.

lnformación de los intérpretes para personas sordas contenida en el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad tendrá una vigencia permanente

CAPíTUTO VI
Regisffo de Guías lntérpretes para personas Sordociegas

Artículo 28.- Registro de Guías lntérpretes para las personas sordociegas.

Las personas naturales guías intérpretes para las personas sordociegas se podrán inscribir en el
Registro de Guías lntérpretes para las personas sordociegas, el cual está a disposición de todas las
ent¡dades públicas, instituciones privadas y público en general.

Artículo 29.- Requisitos para la inscripción.

Los requisitos para la inscripción de las personas naturales guías intérpretes para las personas
sordociegas son ios siguientes:

1. Solicitud, formulario 2, con carácter de Deciaración Jurada presentada por el intérprete para
personas sordociegas, dirigido al CONADIS" {rnarca con X la casilla "servicios" y consignar un
"motivo del trámite"; lnscripción en el Registro de lntérpretes de personas sordociegas)
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2. Exhibir el documento oficial original, emitido por autoridad competente, que acredite Ia

condicién de intérprete para sordociegos. La cual será autenticada pon fedatario del

CONADIS.

Ei CONADIS ernitirá una Resolución de inscripción en el Registrode guías lntérpretes para Ias personas

rciociegas, ia cuaiserá notificacia ai soiicitante por meciio de ia Oficina Municipai de ntención a ia

na con Discapacidad de la Municipalidad Pi'ovincial de Ucayali.

CAPITULO VII
Registro de Perros Guía

Artículo 30.- Registro de perros guía

personas usuarias de perros guía podrán inscribirlos en el Registi"o de Perros Guía.

31.- Requisitos para la inscripcién.

Los requisitos para la inscripción en el Registro de Perros Guia son los siguientes:

1. Solicitud, forrnulario L, con carácter de Declaración iurada, dirigida al CONADIS. (marca con

X ia casilla "solicitud inicial" y consignar un "rnotivo deltrámite"; lnscripción de perro guía)

2. Copia dei ciocumento que acredita el adiestramiento del perro para asistir en ei

ciespiazamtento de una persona con ciiscapac¡dad visuai, emitrda por una escueia reconocrda
por la Federacién lnternacional de Escuelas de Perro Guía.

3. Copia del certificado sanitario emitido por la autoridad competente en dónde consta que el

perro cuenta con las vacunas completas.

El CONADIS emitirá una Resolucién cje inscripción en el Registro de perros guía, la cuai será notificacia

alsolicitante.

Artículo 32.- Validación del Registro.

La validación del registro se realizará anualmente, previo curnplimiento del requisito 3 señalado en el

artículo 38"

TITULO IV
PROCED¡MIENTOS E§PECIALES

Artículo 33.- Aspectos generales cie los procedimientos especiales.

33.1 Las personas usuarias ylo jurídicas podrán solicitar los siguientes procedimientos

especiales:

Actualización ylo modificación de [a información contenida en el Registro de la

Persona con Discapacidad.
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b. Duplicados ylo copias autenticadas de los documentos expedidos por el Registro de

la Persona con Discapacidad.

c. Rectificaciones en el contenido del Registro por error material.
d. Declaración de Defunción de las Personas Naturates lnscritas en el Registro. (En el

formulario L marca con X ta casilla "retiro" y consignar en "motivo del trámite":
ciefunción)

e. Extinción de las PersonasJurídicas lnscritas en el Registro. (En formulario 2 marcar
con X la casilla "retiro" y consignar en "motivo del trámite" extinción de la persona
jurídica).

f. Retiro Voluntario del Registro de [a Persona con Discapacidad. (En el formulario 1

marca con X la casilia "retiro" y consignar en "motivo del trámite": retiro voluntario).

33.2 En aquellos casos que se observen las solicitudes presentadas por las personas naturales
y/o jurídicas para la realización de algún procedirniento especial, dicha obseruación
deberá ser comunicada al administrado en el acto; otorgándole un plazo de 2 días para
que sea subsanada, en caso conti-a¡-io se tendrá por no presentada. Si la observación no
se realiza en mesa de partes, también debe ajustarse a los plazos y procedimientos
establecidos en [a Ley 27444.

33.3 Las solicitudes presentadas que nos sean observadas se darán por recibidas, dándose
inicio con dicho acto el prccedimiento; el plazo máximo de duración del presente
procedimiento no excederá a los cincos {05} días hábiles, contados a partir de la fecha
de recepción de la solicitud.

33.4 La Municipalidad, por rnedio de la OMAPED realizará los procedimientos de control
oostprior a todns Ins fJo¡ttmentns rr.lcr^l:r¡¡innec nrecenf:.lar en lnc nrnrcdimiontnc

t uLliür c¡¡ i!.i iji uL=i¡i¡ii¡ii¡tuj

espaciales que hayan sido recibidas, a fin de comprobar su veracidad.

Artículo 34.- Procedim¡ento de actualización y/o modificación de la información contenida en el
Registro Regional / Municipal de Ia Persona con Discapacidad.

34.4 Para actualizar ia informacién contenida en el Registro Municipal de la Persona con
Discapacidad se debe presentar [a siguiente documentación:

Solicitud {formulario 1o 2}según corresponda
Precisar en la casilla "motivo del trámite" [a información que requiere ser actualizada o
modificada y adjuntar ia documentación que lo sustente.

Artículo 35.- Copias autent¡cadas ylo duplicados de documentación.

35.1 Las solicitudes para documentos en duplicado que se emitan, se realizarán a través del
formulario de inscripción inicial, sin necesidad de adjuntar un documento adicional.



wB" 35.2 En el caso de deterioro" modificación, actualización, ylo rectificación de la información
contenida en el Carné de inscripción, se debe devolver el carné más antiguo, de contar
con el mismo, el cual pierde su validez.

35.3 Las personas naturales v jurídicas inscritas en el Registro Nacional de Ia Perssna con
Discapacidad podrán solicitar la expedición de copias autenticadas de las Resoluciones
Directorales de inscripción emitidas por el CONADIS.

36.- Declaracién de Defuncién de las Personas Natural€s lnsr¡tas en el Registro Municipal.

)o,l- Los familiares o terceros que tengan conocimiento dei faliecimiento de personas
naturales inscritas en el Registro Nacional de la Pei'sona con Discapacidad, deberán
Informarlo, presentando una copia simple del acta de defunción de Ia persona inscrita,
adjuntando el formulario l según lo dispuesto en el artículo 33.1.

artíc¡-tltr 37.- Retiro VoLrntario de! Registro Municipa! de la Persona e on Discapaciclad.

37.1 Solicitud en el formulario 1 según lo dispuesto en ei artículo 33.1"

37.2 Aprcbada la Resolucién de Retiro Voluntario por parte de la Dirección de lnvestigación y
Registro, se procederá a la notificación respectiva.

37.3 El solicitante deberá devolver la Resolucién de lnscripción y el Carné de lnscripción en el
Registro Nacional de la Persona con Dlscapacidad, de contar con dichos documentos.

D¡SPOS¡C¡ONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

Primera.- Respcnsabilidad
La Municipalidad Provincial de Ucayali, a través de Ia TMAPED es ta responsable del cumplimiento
estr¡cts de las dispcsiciones contenidas en el present* Reglam*ntc

§egunda"€ratuidad de lss procedimie*tas,
La lnscripeión en los Registrcs espeeiales del Reglstra Munieipal de la Persana eon Discapaeldad a
cargo de la Municipalidad es gratuita.

Tercera.- De los Recursos Impugnataries
Contra las Resoluciones de inscripcién en el Registr* Munieipal de la Persona con Discapacidad a cargo
de La Municipalidad Provinciaf de Uc*yali, praceden les recurscs impugnatorios previstos por Ia Ley
N" 27444, Ley dei Pracedirni**to Admi*istrativc General.

Cuarta,- Datcs soñt€*idas en REfi¡lfC
Los datss requ*ridos en los forr*ularics adju*t*s que figuran en la base de datos de RENIEC, no serán
cornpleladcs por el adrninistrado. !-a Muntcipalidad Pravincial de Ucayali, a través de la OMApED, al
rfiomento de la solicitud verifica que los datas co¡rt*r¡idas e+ *EitlEC estén actualizados y pr ocede a
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wB0 lar el contenido de dicha base de datos (incluyendo la fotografía) para completar ei
lario, e! cual es suscrito en dicho acto por el administrado

Quinta. - Fraude o falsedad en la declaración, informacién o en la documentación presentada por
e! administrado

so de comprobar fraude o falsedad en la declaración, información o en la documentación
a por el administrado, Ia entidad considerará no satisfecha la exigencia respectiva para

sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del acto administrativo sustentado en dicha
ración, información o documento, e imponer a quien haya empleada esa declaración,

nformacién o documento una multa en favor de La lvlunicipalidad Pror¡incial cie Ucayali, de entre
cinco {5} y diez (10} Unidades lmpositivas Tributa¡'ias vigentes a l¡ fecha de pago; r7, además, si la
conducta se adecua a los supuestos previstos en el Título XIX Delitos contra la Fe Pública del Código
Fenal, ésta deberá ser comunicada al Ministerio Público para que interponga la acción penal
correspondiente.
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